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A jogalkotdsrdl szols 2010, évi OO Orvény 23, § (4) bekezdés A pontidban meghatirozott
feladatkéromoben eljdrva a Budapest Févdros I, Kerdilet Budavsri Polgdrmesteri Hivatal szémdra a belsé
visszaélések bejelentésével Osszefjggd szabdlyokat. eljdrdsrendet az alibbiak szerint dllapitom meg.

Az Utasitas célja

1. 8 A panaszokrél, a kézérdekd bejelentésekrél, valamint a visszadlések bejelentésével Gsszefliggs
szabalyokrél sz616 2023. évi XxV. torvény (tovabbiakban: Panasztv.) 30. § (1) és 31. § (1) bekezdéseinek
megfelelen a Budavéri Onkorményzat Polgérmesteri Hivatal (tovabbiakban: Hivatal) mint foglalkoztats
belsé visszaélés-bejelentési rendszert hoz létre és mukodtet. Az erre vonatkozé eljarasrend
megalkotésa révén a belss visszaélés-bejelentési rendszer atlathato, egyértelmdi és szamon kérhetd
modon biztositja a Panasztv. el&irésainak valé megfelelést.

Az Utasitas hatélya

2. § (1) Az Utasitas hatdlya a Hivatalnal foglaikoztatasra irdnyuld jogviszony keretein belil
foglalkoztatottakra (tovabbiakban: foglalkoztatott) terjed ki,

(2) Az Utasitas hatélya a Hivatal foglalkoztatottja 4ltal észlelt jogellenes vagy jogellenesnek feltételezett
cselekményre vagy mulasztésra, illetve egyeb visszaélésre vonatkozéd informaciéra irdnyuld
bejelentések kivizsgalasara és kezelésére terjed ki.

(3) Az Utasitas hatalya nem terjed ki a Hivatal munkatarsainak hivatali tevékenységével kapcsolatos
Magatartasaval, a Hivatal jogsza balyokban, kézjogi szervezetszabalyozé eszkdzokben és belsg iranyftasi
eszkdzokben meghatérozott mdkddésével Osszefuggésben benyujtott integritasi és korrupciés
kockazatokra iranyuld bejelentések kivizsgalasara és kezelésére.

Ertelmez6 rendelkezések
3.8(1)Jelen Szabalyzat alkalmazasaban:

a) bejelentss: jogellenes vagy jogellenesnek feltételezett cselekményre vagy mulasztasra, illetve egyéb
visszaélésre vonatkozé, a foglalkoztatott 4ital a3 munkavégzéssel kapcsolatos tevékenységével
Osszefliggésben szerzett informacidra iranyuld bejelentés;

b) elektronikus postafisk: a bejelentések fogadaséra kialakitott hivatali elektronikus levelezési cim
(belsobejelentes@budavar.hu);

¢) foglatkoztatdsra iranyuld jogviszony: minden olyan jogviszony, amelyben a foglalkoztatott a
foglalkoztatd részére és annak iranyftasa alatt ellenérték fejében tevékenységet végez vagy énmaga
foglalkoztatasat végzi;

a) foglalkoztatd: aki természetes személyt foglalkoztatésra iranyulé jogviszony keretében foglalkoztat
(a jelen szabalyzat hatalya alatt; Budavari Onkorményzat Polgarmesteri Hivatal);

€) foglalkoztatott: az a természetes személy, aki a foglalkoztaté szdmara és annak iranyitasa alatt
foglalkoztatésra iranyuls jogviszony keretében, eilenérték fejében tevékenységet végez, vagy 6nmaga
foglalkoztatasat végzi;

7) visszaélés: jogellenes vagy jogellenesnek feltételezett cselekmény vagy mulasztss, illetve egyéb
visszaélés.



Il. Fejezet
A BEJELENTESEK FOGADASA ES KIVIZSGALASA
A bejelentések el6terjesztése, mindsitése
4.8 (1) A bels visszaélés-bejelentési rendszerben bejelentést tehet
a) a foglalkoztatd 4ltal foglalkoztatott,

b) az a foglalkoztatott, akinek a foglalkoztaténal fennallé foglalkoztatasra iranyulé jogviszonya
megsz(nt, és

C) a foglalkoztatdval foglalkoztatasra iranyulé jogviszonyt létesiteni kivané olyan személy, aki esetében
e jogviszony létesitésére vonatkozd eljdras megkezdddott.

(2) A belsé visszaélés-bejelentési rendszerben bejelentést tehet
a) az egyéni véllalkozo, az egyéni ceg, ha a foglalkoztatéval szerzédéses kapcsolatban all,

b) a foglalkoztaté tekintetében tulajdonosi részesedéssel rendelkezé szemely, valamint a foglalkoztatd
ugyviteli, Ggyvezets, illetve fellgyeld testiiletéhez tartozé személy, ideértve a nem Ugyvezetd tagot is,

0 a foglalkoztatéval szerzédéses kapcsolat létesitésére vonatkozd eljarast megkezdett, szerzédéses
kapcsolatban 4ll6 vagy szerzédéses kapcsolatban alit valialkozo, alvallalkozé, beszaliits, illetve
megbizott felligyelete és iranyitasa alatt all6 személy,

d) a foglalkoztaténal tevekenységet végzd gyakornok és onkéntes,

e) a foglalkoztatéval az a), b) vagy d) pont szerinti jogviszonyt vagy szerzédéses kapcsolatot Iétesiteni
Kivano olyan személy, aki esetében e jogviszony vagy szerzédéses kapcsolat |étesitésére vonatkozs
eliaras megkezdédott, és

f) az a személy, akinek az a), b) vagy d) pont szerinti jogviszonya vagy szerz8déses kapcsolata a
foglalkoztatéval megszint,

(2) A bejelentéseket a bejelentdk széban, irasban, és elektronikus Gton is megtehetik.

(3) A bejelentések fogadasara és kivizsgalasara Jegyz6i Iroda Titkarsagvezetéje (ebben a minéségében
kUlon kijelolés alapjan, tovabbiakban: Titkarsagvezet) jogosult.

(4) A széban tett bejelentéseket a Titkarsagvezets az irodahelyiségében fogadja. A szébeii
(személyesen) tett bejelentésrél a Titkarségvezett teljes és pontos jegyz8konyvet vesz fel. A
Titkdrsagvezett a bejelents figyelmét koteles felhivni a rosszhiszemi bejelentés kévetkezményeire, a
bejelentés kivizsgal&sara iranyado eljarasi szabalyokra és arra, hogy személyazonossagat - ha az annak
megallapitasdhoz szikséges adatokat megadja - a vizsgélat valamennyi szakaszaban bizalmasan
kezelik. A személyesen megjelend bejelenté esetében a Titkarsagvezets a jegyz8koényvet - annak
ellendrzésére, helyesbftésére, alairassal tortand elfogadéséra vonatkozé lehetdség biztositdsa mellett
- a bejelentd szdmara masodpéldanyban étadja. A telefonon tett bejelentés esetén a jegyzbékonyv
visszaolvasdsdt kdvetéen a Titkdrsagvezetd tanicsadé a bejelenté részére a masodpéldéany
megkuldésének lehetbségét felajanlja, az erre adott valaszt a Jegyz8konyvon rogziti és a bejelents erre
iranyuld kérelme esetén a megadott elektronikus vagy postai levelezési cimére a jegyz8kdnyv
masodpéldanyét megkaldi.



(5) Az Irdsbeli bejelentések postai Gton, vagy egyéb tavkazls eszkéz utjan, a Titkarsagvezetének térténd
atadassal, illetve a bejelentés fogadasara kialakitott elektronikus postafickba térténd megkuldéssel

(6) Az irasbeli bejelentés kézhezvételétd| szamitott hét napon beldl a bejelentés megtételérsl a
Titkarsagvezetd visszaigazolést kild a bejelentd szamara. A visszaigazolds keretében a bejelents
részére altaldnos tajékoztatast kell nydjtani a Panasztv. szerinti eljarasi és adatkezelési szabdlyokral.

(7) Az elektronikus postafidkhoz a Titkarsagvezetdn kivil kizarélag a jegyz6 aital a Titkarsagvezets
helyettesitésére kijeldlt személy rendelkezhet hozzéférési jogosultsaggal.

(8) Amennyiben a Titkérsagvezetdnek cimzett iratot, iratokat vagy bejelentést ezen iratok kezelésére
nem jogosult személy vagy szervezeti egység veszi &, (gy azt koteles haladéktalanul a
Titkdrsgvezetének az Ugyviteli rend szerinti kezelése Céljabdl tovabbitani,

(9) Amennyiben a nem a TitkdrségvezetSnek cimzett, de tartalmaban a feladatkérébe tartozs beadvany
érkezik a Polgérmesteri Hivatal bérmely szervezeti egységéhez, azt haladéktalanyl tovabbitani kell a
Titkarsagvezets részére a bejelentés mindsitése céljabal.

(10) A Titkérsagvezets a beadvany beérkezését kévetéen haladéktalanul megvizsgalja, hogy az az
utasitas hatalya al tartozé bejelentésnek mindstil-e,

(11) A Titkérségvezets a szabalyzat hatélya ala tartozé bejelentésnek nem minésiils bejelentéseket,
annak tartalmatd! figgsen:

a) az integritasi vagy korrupciés kockéazatra iranyulé bejelentések esetén haladéktalanul eljar a
vonatkozé belsd eljarasrend alapjén;

D) legkésdbb a beadvény érkezését kévets 8 napon belll tovabbi lgyintézésre 4tteszi 3 Korményhivatal
eljarasra jogosult mas szervezeti egységéhez, vagy az egyéb illetékes szervhez;

Q) amennyiben tovabbi intézkedést nem igenyel, a Polgdrmesteri Hivatal hatélyos Iratkezelési

..... z

Szabalyzata alapjan - a beadvany ismert benyuijtéjanak tajékoztatasaval egyidejlleg - gondoskodik
annak irattérba helyezésérél.

A bejelentés értékelése, vizsgélata
5. § (1) ATitkérsagvezets a bejelentést az alabbi szempontok alapjan értékel:
a) a bejelentés jellege;
b) a bejelentés tartalma szerint igényli-e vizsgalat lefolytatasat;
C) a bejelentés igényel-e sirgds intézkedést,

(2) ATitkarsagvezetd az értékelést kovetben tajékoztatja a Jegyzét a bejelentés beérkezésérs| és annak
targyardl, tartalmaro|.

(3) A Titkérsagvezett a SUrgss intézkedést jgényls bejelentésré/haladéktalanul t4 jékoztatja a jegyzét.

(4) A bejelentés kivizsgélésa meliézhets, ha



a) a bejelentést azonosithatatlan bejelentt tette meg,
b) a bejelentést nem a 4. § (1) és (2) bekezdése szerint erre jogosult személy tette meg,

) a bejelentés ugyanazon bejelentd altal tett ismételt, a korabbi bejelentéssel azonos tartalma
bejelentés, illetve

d) a kézérdek vagy a nyomés maganérdek sérelme a bejelentésben érintett természetes személy,
illetve jogi szemeély (a tovébbiakban egyltt: bejeientésben érintett szemely) jogainak a bejelentés
Kivizsgalasabol eredd korlatozasaval nem alina arényban,

(5) A Titkérsagvezets a bejelentés értékelését kdvetben megvizsgélja az eljarashoz szlikséges, vagy a
beadvényban jelzett dokumentumok, valamint bejelentés intézéséheyz szlkseges tovabbi informaciok
rendelkezésre 4llasat. Amennyiben szilkséges, intézkedik tovabbi dokumentumok, informacick
beszerzése irant.

kivételesen, indokolt esetben késébb is sor keriilhet, ha az azonnali tajékoztatds meghidsitang a
bejelentés kivizsgalasat.

(7) A bejelentéssel Osszefliggd adatok rendelkezésre bocsétasa érdekében megkeresett szervezet
egység vezettje (hivatal irodavezetéje, CsoportvezetSje) kételes a kért adatokat a megkereséshen
meghatédrozott hataridében az iratkezelésre, adatvédelemre és informaciébiztonsagra vonatkozé
szabalyok betartdsa mellett 3 Titkarsagvezetd rendelkezésére bocsatani, illetve erre iranyuld
akadalyoztatasat - a hatarids lejérta elétt - a Titkarsagvezetének jelezni.

(8) Amennyiben attg| eredmény vérhatd, a Titkarsagvezets a szlkséges informéaciék beszerzése
erdekében helyszini vizsgaiatot is lefolytathat. A helyszini vizsgélatrél a Titkarségvezetd jegyz6konyvet
vesz fel vagy feljegyzést készit, melyhez a helyszinen birtokaba jutott dokumentumokat mellékletként
¢satolja.

(9) A bejelentés kivizsgélésa soran a belss visszaélés-bejelentési rendszer mUkédtetsje kapcsolatot tart
a bejelentbvel, ennek keretében a bejelentés kiegészitésére, pontositaséra, a tényéllas tisztazdsara,
valamint tovabbi informaciék rendelkezésre bocsatasara hivhatja fel a bejeientst, Amennyiben a
bejelentés jellege és eredményes intézése ezt indokoltta teszi, a Titkdrségvezets a bejelentét, a
bejelentésben érintett személyt, valamint az ugyrdl ismerettel rendelkezs munkatarsat meghallgatja.

(10) A Titkarsdgvezets a személyes meghallgatas kezdeményezéséré| az érintettet a meghallgatas
id8pontja elétt legalabb harom munkanappal értestti. Az értesitésnek tartalmaznia kell a bejelentés
targyat, illetve a jogi képvisels igénybevételének lehet&ségérél, valamint az adatkezelésrél sz616
tajékoztatast.

(11) A meghallgatasré jegyz&konyv készil,
(12) A személyes meghallgatésrél késziilt hangfelvételnek, illetve jegyz6kényvnek tartalmaznia kell:
a) a meghaligatas helyét, idépontjat;

b) a meghaligatott nevére (jogiszonyéra, szervezeti egységére) vonatkozo adatokat;



C) @ meghallgatott milyen minGségben van jelen;
d) a meghaligatas targyét;
e) a meghallgatés soran feltett kérdéseket és azokra adott valaszokat;

f) a jegyz&kényv tartalméanak meghallgatottal val6 ismertetésének tényét és a Jjegyz&koényvben
foglaltakkal val6 egyetértésre vonatkozé nyilatkozatot;

8) @ meghallgatason résztvevsk alairasat.
A vizsgélat lezérésa, eredménye

6. 8 (1) A Titkdrsagvezeté a bejelentést annak beérkezését kivets naptdl szamitott 20 napon belt|
kivizsgalja, és a dontésre elgkészitett ugyet a jegyz& részére megkuUldi. A vizsgélat soran térekedni kell
annak gyors és a sziikséges részleteket feltard lefolytatasara. Az ugyintézési hatarids a Titkarségvezets,
a jegyz6 engedélyével, a bejelents egyidej( tajékoztatasa mellett egy alkalommal - legfeljebb 30 nappal
- meghosszabbithatd, amennyiben a kivizsgalas kérdlményei ezt indokoljak.

(2) A Titkérsagvezett a vizsgalat befejezése utén indokolt esetben a jegyz6 felé javaslatot tehet a
felel6sségre vonasi eljarés megindftasara. Amennyiben megitéiése szerint mar a folyamatban [évé
vizsgalat alatt intézkedés megtételére van szikség, arrél a jegyz&t haladéktalanul tajékoztatja.

(3) A (2) bekezdésben foglaltak alapjan meginditott fegyeimi eljdrasban a vizsgalébiztosi feladatokat -
eltérd tartalma kijeldlés hidnyaban - a Titkarsagvezeté Iatja el.

(4) A vizsgalat lezarasat kévetben a Titkarsagvezetd az Osszefoglald jelentéssel a déntésre elbkészitett
Ugyet a jegyzének az Ugyre vonatkozd, illetve az elidras soran keletkez6 dokumentumokkal és a
bejelents részére el¢készitett valaszlevél-tervezettel egyUtt megkdldi.

(5) Az bsszefoglal6 jelentés tartalmazza:

a) a bejelentés rovid Osszefoglaldsat;

b) a bejelentés alapjan mar megtett intézkedéseket és azok eredményeit;

Q) a vizsgalat nélkil lezérhats Ugyek esetében a vizsgalat mellézésének okait;
d) az eljaras soran figyelembe vett, illetve mell&zstt adatokat, bizonyitékokat;
e) az eljaras alapjan Mmegallapitott tényeket;

f) az Ugy lezéréséhoz szUkséges intézkedésekre vonatkozs javaslatokat,

(6) A Titkarsagvezets &ital lefolytatott vizsgalat megallapitasait figyelembe véve déntést hoz a tovabbi
szlikséges [épések megtételérdl (pl. feltart probléméak okainak megszlntetése, okozott sérelem
orvoslésa, fegyelmi vagy etikai eljdrds meginditasa, blntetSeljaras kezdeményezése, egyéb
intézkedések) vagy az gy lezérdsara vonatkozoan. Szlikség esetén a dontése meghozatala elétt
egyeztet a Titkarsagvezetdvel.

(7) A dontést kdvetsen a Titkarsagvezets gondoskodik a feltart hibék, illetve a jogsertd magatartas
megszlntetése érdekében szlikséges  intézkedések foganatositasanak elékészitésérsl, és g
végrehajtdsuk nyomon kévetéséréi.



(8) A bejelentés kivizsgalasénak és a bejelentd téjékoztatasinak hatérideje fGszabaly szerint a
beérkezést kovetd 30 nap, a vizsgalat - hataridejének esetleges meghosszabbftisa esetén - sem
haladhatja meg a 3 hénapot.

A vizsgélat soran alkalmazands egyéb szabalyok

7.8 (1) Avizsgélat alatt 4116 bejelentés és azzal tartalmaban megegyezd Gjabb, eltérs személytdl érkezs
bejelentés vizsgalata - a vizsgalat lezarasat megeiézd napig - egyesithets,

(2) A Hivatal szervezet egységei a vizsgélat soran egylttmdkdédnek a Titkérsagvezetdvel. Az erre
vonatkozé megkeresése alapjagn a szkséges dokumentumokat és a kért informéacidkat a
Titkérsagvezetd rendelkezésére kell bocsatani,

(3) A bejelentések fogadasa és kivizsgaldsa soran ugy kell eljarni, hogy a bejelents jogos érdeke ne
sérllion. A bejelentst nem érheti hatrany a bejelentés megtétele miatt, kivéve, ha megallapitést nyer,
hogy rosszhiszem(en jart el és alaposan feltehets, hogy bejelentésével Gsszefliggésben
blncselekményt vagy szabalysértést kévetett el, vagy masnak kart, illetve egyéb sérelmet okozott.

(4) A bejelentsk védelme érdekében a Hivatal a Panasztv. 41-49, §-3 szerint jar el.

(8) A Polgdrmesteri Hivatal allomanyéba tartozé bejelents - a jegyz8 Ur dontése alapjan - erkolcsi
elismerésben részesithetd.

A bejelentések iratainak kezelése, nyilvantartasa, 6rzése

£ .z ’.

elektronikus iktatérendszerben kiilon a Titkarsagvezetd feladatellatasara rendszeresitett - korlatozott
szemelyi kor altal hozz&férhets - iktatékényvben térténik. Az iratkezelés soran is figyelemmel kell lenni
arra, hogy a Titkarsagvezetd a lehetd legrévidebb id6n belyl megkezdhesse a vizsgalatot,

(2) A bejelentésekkel kapcsolatos eredeti iratokat a Titkarsagvezets kezeli, nyilvntartja és 6rzi. A
Titkarségvezetd folyamatosan gondoskodik arrdl, hogy a személyes, illetve védett adatokhoz
illetéktelenek ne férienek hozza.



torténik, azok érkeztetésere és iktatdsara a Titkérsagvezets jogosult.

kizérélag a TitkdrsagvezetSnek kell biztositani. Az €rkeztetés, iktatas soran (targy, bekilde Mmegadasa
stb.) figyelemmel kell lenni 3 bejelentd védelmét szolgalé, azt lehetéveé tevd, minimalizalt adatok
megadasara (bejelentsk azonosits Szama, vagy sorszam szerinti rogzitése stb.).

(5) A bejelentéssel Osszefliggd eljaras sorén keletkezett iratokba teljes kortien a jegyzs; a bejelentés,
lletve az eljdrds soran tett nyilatkozatai tekintetében a bejelents, illetve 3 sajat nyilatkozatai
tekintetében a nyilatkozattevs (meghallgatott) tekinthet be,

Személyes adatok kezelése
9.8 (1) A bels6 visszaélés-bejelentési rendszer keretei kdzott
a) a bejelentének,

b) annak a személynek, akinek a Magatartasa vagy mulasztisa a bejelentésre okot adott, és

(2) A belsg visszaélés-bejelentési rendszer keretei kdz6tt kezelt adatok kéz(l haladéktalanul torain kell
az (1) bekezdés hatélya ald nem tartozs Személyes adatokat,

a) ezzel bincselekmény vagy szabalysértés elkdvetésére utals KOrdlmény merdl fel, személyes adatait
az eljaras lefolytatasara jogosult szerv vagy személy részére &t kell adni,

b) alappal valészinlsithets, hogy mésnak jogellenes kart vagy egyeb jogsérelmet okozott, személyes
adatalt az eljaras kezdeményezésére, illetve lefolytatésara jogosult szervnek vagy személynek
kérelmére 4t kel adn.

Joga gyakorlésa soran a bejelents személyes adatai nem tehet6k megismerhetévé 3 tajékoztatést kérs
személy szamaéra,

ZARO RENDELKEZESEK

Ez az utasitds 2025, januér 1. 1ép hatélyba.



Adatkezelési tajékoztats

a Budavéri Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatal bels8 visszaélés-bejelentési rendszere
mikddtetésével dsszefiiggt adatkezelés targyéban

1. Bevezetés

A Budavéri Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatal az altala mikodtetett bels6 visszaélés-bejelentési
rendszert hasznalé természetes személyek részére az atlathatdsag elvének eleget téve az aldbbi
tajékoztatast teszi kozzé,

Az adatkezelési tajékoztatd

* a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténd
védelmérél és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK irényelyv
hatélyon kivil helyezésérél sz616, 2016. aprilis 27-i 2016/67/EU eurdpai parlamenti és
tanacsi rendelet (a tovabbiakban: GDPR),

® a panaszokrél, a kdzérdek( bejelentésekrsl, valamint a visszaélések bejelentésével
Osszeflggd szabalyokrdl sz616 2023. évi XXV. torvény (a tovabbiakban: Panasz tv.) és

e az informé&ciés dnrendelkezési jogrél és az informaciészabadségrél szél6 2011, évi
CXIl. toérvény (a tovabbiakban: Infotv.) rendelkezéseinek figyelembevételéve| kerilt
kialakitasra,

A dokumentum célja, hogy egyértelmlien és részletesen tajékoztasson minden érintett természetes
személyt a Panasz tv. rendelkezése szerinti belsé visszaélés-bejelentési rendszerre vonatkozd
adatkezelési szabalyokrdl.

A Budavéri Onkorményzat Polgarmesteri Hivataldban a belsé visszaélés-bejelentési rendszer
mUkodtetését a Polgdrmesteri Hivatal jegyz6i irodéja (a tovabbiakban: Adatkezel6) Iatja el.

Elérhetéségei:
Székhely: 1014 Budapest, I. ker(ilet Kapisztran tér 1.
Postacim: 1276 Budapest, Pf.: 1198

E-mail: belsobejelentes@budavar.hu

Adatkezeld honlapja: www.budavar.hu

Az Adatkezelé a kezelt, illetve rendelkezésére bocséjtott személyes adatokat minden esetben a
hatélyos magyar és eurdpai jogszabalyoknak és etikai elvarasoknak eleget téve kezeli, minden esetben
megteszi azokat a technikai és szervezési intézkedéseket, amelyek a megfeleld biztonsagos
adatkezeléshez sziikségesek,

Az Adatkezel6 fenntartja maganak a jogot, hogy az adatvédelmi szabalyzatat a mindenkor hatalyos
jogszabalyi el6irdsoknak megfeleléen médositsa, ez esetben a modositott szabdlyzatot és tajékoztatot
nyilvanosan kdzzéteszi,

2. Ertelmez8 rendelkezések

Foglalkoztatésra iranyulé jogviszony: minden olyan jogviszony, amelyben a foglalkoztatott a
foglalkoztatd részére és annak irényftasa alatt ellenérték fejében tevékenységet végez vagy 6nmaga
foglalkoztatasat végzi.



hozz&féréshez valo joga gyakorlasa sorén a bejelentd személyes adatai nem teheték megismerhetévé
a tajékoztatdst kéré személy szamara.

A bels§ visszaélés-bejelentési rendszert ugy kell kialakitani, hogy a személyazonossagét felfeds
bejelenté, valamint a bejelentésben érintett személy személyes adatait az erre jogosultakon kivil mas
ne ismerhesse meg. A bejelentést kivizsgald személyek a vizsgélat lezérasaig vagy a vizsgélat
eredményeképpen torténd formalis felel6sségre vonas kezdeményezéséig a bejelentés tartaimara és
a bejelentésben érintett személyre vonatkozé informacikat - 2 bejelentésben érintett személy
tajékoztatasan tdl - a foglalkoztaté mas szervezeti egysegével vagy munkatarsaval a vizsgalat
lefolytatasahoz feltétlentil szlikséges mértékben osztjsk meg.

A bejelentésben érintett személyt, illetéleg a bejelentésben foglaltakrél érdemi informaciéval
rendelkezé személyt a vizsgalat megkezdésekor részietesen tajekoztatni kell a bejelentésrél, a
személyes adatai védelméve! kapcsolatban 6t megillet§ jogokrdl, valamint az adataj kezelésére
vonatkozé szabalyokrdl.

A bels§ visszaélés bejelentési rendszer keretei kdzott kezelt adatok tirolasinak iddtartama: Az
adatokat tartalmazd iratot az Adatkezel§ az iratkezelésre vonatkozé jogszabalyi kévetelmények szerint
iktatja, és az iktatott iratok kézétt mindenkor hatalyos irattéri tervben meghatarozott selejtezési idéig,
illetve - ennek hiényaban - a levéltérba adasaig kezeli. Ezt kévetSen a levéltérba adandé iratokban
foglalt adatok kivételével az Adatkezel az adatot torli (iratokat selejtezi), lletve a levéltarba adassal a
személyes adatok kezelése az Adatkezel&nél megszinik,

Jelen adatkezelési t4jékoztats az Adatkezel6 weboldalan talalhatd altaldnos Adatkezelési tajékoztatéval
egyuttesen érteimezends. Az iranyadé fogalmakkal, az érintettek jogainak gyakorlaséaval kapcsolatos
informacidkat az &ltalanos Adatkezelési tajékoztatd tartalmazza, amely elérheté az alabbi linken
kereszt(l:

www.budavar.hu

Budapest, 2024, december ..



