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1. ELOTERJESZTES

Tisztelt Képvisels-testilet!

Budapest I. kertilet Budavari Onkormanyzat Képvisel6-testillete (a tovabbiakban: Képviselé-testiilet) a
46/2021. (VIL. 15.) dnkorményzati hatarozatdval megalapitotta a 100%-0s dénkormanyzati tulajdonban
lévé Budavari Kulturdlis Nonprofit Korlatolt Felelésségli Tarsasagot ((Uj megnevezése: Budavéri
K&z6sségi Nonprofit Korlatolt Felelésségl Tarsasag, bejegyzett székhelye: 1014 Budapest, Krisztina tér
1., Cg.: 01-09-389131, tovabbiakban: Budavari Kulturalis Nonprofit Kft. vagy Tarsasag).

A Budavari Onkorményzat a tulajdonéban &ll6 gazdasagi tarsasagok szervezeti atalakitésat tlzte ki
célul, amelynek elsd lépcsbjében a Tarsasdgok cégneve megvalitozik és a kibdvil6 tevékenységiknek
megfelel§ ellatasa érdekében a belsd szervezetik &talakul. A Budavari Kulturalis Nonprofit Kft. a
tovabbiakban Budavari Kozosségi Nonprofit Kft-ként mikodik tovabb a cégnév véltozdsanak
cégbirdsagi bejegyzését kdvetben és a kozmdlvelddési kozfeladatok ellatasan, valamint a kulturalis
alapszolgaltatasok nydjtasan felll egyéb kozdsségi, sport, rendezvényszervezdi tovdbbd média
feladatokat is ellat. A Térsasag szervezeti egységei ennek megfelelen kerlilnek atalakitasra. A belsé
szervezeti egységek a kdvetkezd négy szervezeti egységgel bdvilnek ki az egyes tevékenységekhez
igazoddan: Kulturdlis Csoport, Média Csoport, Sport Csoport és Rendezvényszervezd Csoport a mar
meglévé Gazdasagi és Uzemeltetési Csoport mellett.

A Tarsasag Ugyvezet6je a Tarsasag szervezeti és miikodési szabalyzatanak moédositasat elkészitette és
a KépviselS-testllet, mint alapité elé terjeszti jdvahagyasara a Polgari Torvénykdnyvrdl szélé 2013. évi
V. toérvény (a tovabbiakban: Ptk.) 3:4 §-a alapjan. A Ptk. 3:27. § (1) bekezdésére - miszerint a
felUgyelGbizottsag koteles a tagok vagy az alapitok déntéshozd szerve elé kerllé elbterjesztéseket
megvizsgélni, és ezekkel kapcsolatos élldspontjat a dontéshozd szerv Ulésén ismertetni, ezért a
Budavéri Kulturdlis Nonprofit Korlatolt Felelésségli Tarsasag felUgyel6bizottsaga a szervezeti és
mUkddési szabdlyzat moédositédsara irdnyuld elbterjesztést el6zetesen megtargyalia a vonatkozd



képviselO-testleti Glés datumaig és a FellgyelSbizottség elndkének igérete alapjan a vonatkozo
dontést a jelen napirendi pont targyaldsaig benydijtja.

Tajekoztatom a Képvisel&-testlletet, hogy a jelen el6terjesztésnek koltségvetési vonzata nincs.
A Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz6ld 2011. évi CLXXXIX. tdérvény (tovabbiakban: Métv.) 46. §
(1) bekezdése alapjan a képviseld-testlilet Ulése nyilvanos, tovabbé az Motv. 50. §-a és 42. § 2. pontja

alapjan levezethetd fészabaly szerint a képvisel® testUlet mindsitett tobbséggel szavaz.

Kérem a tisztelt Képvisel&-testlletet az el6terjesztés megtargyaldsaral



2. DONTESI JAVASLAT

Budapest |. kertlet Budavari Onkormanyzat Képvisel6-testiilete

..12024. (....) 6nkormanyzati hatarozata

a Budavari Kulturdlis Nonprofit Korlatolt Felel§sségl Tarsasag szervezeti és miikddési szabalyzat
maodositésanak j6vahagyasardél

1. Budapest I. kertilet Budavari Onkormanyzat Képvisel6-testilete akként dont, hogy a Budavari
Kulturalis Nonprofit Korlatolt Felel6sségli Tarsasag (Uj megnevezése: Budavari Kozdsségi
Nonprofit Korlatolt Felel&sségl Tarsasag, bejegyzett székhelye: 1013 Budapest, Krisztina tér 1.,
Cg.: 01-09-389131) szervezeti és miikddési szabélyzatanak médositasat a jelen elbterjesztés 1.
szamu melléklete szerinti tartalommal jovahagyja.

2. Budapest I. Kerilet Budavari Onkormanyzat Képvisel6-testilete, mint alapité felnatalmazza a
Budavéri Kulturalis Nonprofit Korlatolt Felelsségl Tarsasag Ugyvezetdjét, hogy a mddositott
szervezeti és m(kddési szabdlyzatot a jelen elSterjesztés 1. szdmu mellékiete szerinti
tartalommal alafrja.

Hatarido: a dontés meghozatalatol szamitott 30 napon beldl

Felel&s: Polgarmester,
Budavari Kulturalis Nonprofit Korlatolt Felel6sségli Tarsasag
(0] megnevezése: Budavari Kozosségi Nonprofit Korltolt Felel6sségli
Tarsasag) ugyvezetdje

3. AZ ELOTERJESZTES MELLEKLETE
1. Melléklet: A Budavari Kulturélis Nonprofit Kft. médositott szervezeti és mUkddési szabalyzata
2. Melléklet: Szervezeti dbra




4, AZ ELOTERJESZTES MEGFELELOSEGERE VONATKOZO ALAIRASOK
4. AZ ELOTERJESZTES MEGFELELOSEGERE VONATKOZO ALAIRASOK:

Az el6terjesztés Az elbterjesztés Az el8terjesztés torvényességi
szakmailag és a dontés koltségvetési kihatasainak vizsgalata megtortént:
megalapozott: vizsgalata és megjelenitése megtortént:

dr. Szatméari Csaba
ugyvéd &ltal végzett
kidolgozas alapjan

&’z ( 9\5- QD/S\
dr. Sélch Gellért Kis Time dr. Bartos Didna Petra
jegyz6 megbizott irodavezetd aljegyz6

Budapest, 2024. november /f .

Az el6terjesztés Az el6terjesztést a Képvisel-
targyalasra alkalmas: testulet Ulésére benyudjtom:
dr. Sélch Geltért Borocz Laszlé Ambrus
jegyz6 polgarmester

Budapest, 2024. november // i



A Budavari Ko6zo6sségi Nonprofit Kft.
Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

Modositiasokkal egységes szerkezetben
- 2 modositdsok vastag dolt betiikkel szedve —

Hatilyos: 2024. .............. napjatol



1. ALTALANOS INFORMACIOK
1.1. A Tarsasag r6vid bemutatisa

A Budavari Kézdsségi Nonprofit Kft. (a tovibbiakban: Tirsasig) a Budavairi Onkormanyzat
Képvisel6-testilete 46/2021 (VIL.15.) szimu 6nkormanyzati hatirozatival megalapitott, Budavari
Onkormanyzat (a tovibbiakban: Onkormanyzat, Alapité) kizarélagos tulajdonat képezd nonprofit
gazdasigi tirsasig, mely Tdrsasdg ellitia az Onkorminyzat a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairél sz616 2011. évi CLXXXTIX. torvény (a tovabbiakban: Mé6tv.) 23. § (5) bekezdés
13. pontjaban, a muzeilis intézményektdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrdl és a kozmiGvel5désrdl
sz0l6 1997. évi CXL. torvény (a tovabbiakban: Kult.tv)) 76. § (1)-(3) bekezdéseiben, tovibba a
Budapest L. kerillet Budaviri Onkorményzat altal ellitandé koézmiivelddési alapszolgiltatasok
korérdl, valamint a feladatellatds formajardl, médjardl és mértékérdl szolé 24/2021. (X. 6.)
onkormanyzati rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) 4. § (1) bekezdésében meghatirozott kotelezd
onkormanyzati feladatokat (a tovabbiakban: koézmivel6dési kozfeladat), tovabbd a feladat
dtadds-dtvételétél kezdédoen a Tidrsasdg ellitja az Mowv. 23. § (5) bekezdés 17. pont
szerinti, tovabbi az Motv. 13. § (1) 7. pont szerinti 6nkormdnyzati feladatokat.

A Tarsasag kozmmivel6dési tevékenysége sordn elsGsorban a Kult. tv. 76. § (3) bekezdésében
meghatirozott, alibbi kézmivel6dési alapszolgiltatisokat valdsitja meg:

- mivel6dé koézosségek létrejottének eldsegitése, mikodésik taimogatisa, fejlédésiik
segitése, a kozmuvelGdési tevékenységek és a mivel6ds kozosségek szamara helyszin
biztositasa,

- a kozosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése,

- az egész életre kiterjedS tanulas feltételeinek biztositasa,

- a hagyomanyos k6zosségi kulturalis értékek atorokitése feltételeinek biztositisa,

- az amatGr alkotd- és eldad6-milvészeti tevékenység feltételeinek biztositasa,

- atehetséggondozas- és -fejlesztés feltételeinek biztositasa,

- a kulturilis alapt gazdasagfejlesztés.

A kézmibvel6dési alapszolgaltatasok teljesitése soran a Tarsasag kulturalis szolgiltatast nyujt,
kozmiivel6dési tevékenységet tamogat, tevékenyen részt vesz a kézosségi kulturalis hagyomanyok
fenntartasaban és a mavelédésre szervez6do kozosségek tevékenységének, a lakossagi mivészet
kezdeményezések tamogatasaban, mivészi értékek létrehozasaban és megSrzésében.

A Tdrsasag kézmiivelGdési tevékenységének alapvetd célja a jelentGs miivészi értéket képviseld
produkcidk megismertetése a kozonséggel. A Tarsasag a k6zmavel6dési kozfeladatot a Rendelet 5.
§ (1) bekezdése értelmében az Onkormanyzattal k6tott kozmiivel6dési megallapodas keretében
latja el.

A fentiek soran a Tarsasag kézmiivelGddési feladatai kilondsen:

- civil korok, klubok szervezése, szakmai tamogatasa, mikodtetése,

- a kerillet szellemi, mivészeti értékeinek, mivészeti életének, alkoté kozosségeinek
bemutatasara terek, bemutatkozasi lehet6ségek, férumok biztositasa,

- rendezvények, mivészeti talalkozok szervezése,

- a kerileti iskoldk mivészeti csoportjainak kézremlkodésével gyermek- és ifjhsagi
unnepségek, fesztivalok szervezése,

- a helyi hagyomanyok apolasa, Gjjateremtése, rendezvények, fesztivalok szervezése,



- akeriileti idések kozosségeinek timogatisa, az idGsek részére programok szetvezése,
- kozosségi szorakoztaté rendezvények szervezése,
- az amatér alkot6 kozosségek tevékenységének timogatasa,

- szakkorok, kiallitasok, bemutatok szervezése, mikodtetése,

- a keriileti évfordul6khoz kapcsolédé tinnepi milsotok szervezése,

- kulturalis-idegenforgalmi fesztivalok, helyi, f6varosi és orszagos évfordulékhoz kapcsolédd
szabadtéri rendezvények szervezése,

- a keriileti lakossag kozéleti, kézmuavel6dési, kulturdlis igényeinek segitésére tdjékoztatd
tevékenység folytatasa,

- szakmai kapcsolattartas a helyi, févarosi és orszigos kozmivel6dési, mivészeti, oktatisi,
szocidlis és  tomegkommunikiciés intézményekkel, szetvezetekkel,  kulturilis
egyesiiletekkel, alapitvanyokkal,

- szabadidés-rekreacids, zenei és mozgasfejlesztési célu tarsas koz6sségek mikodtetése,
szervezése.

A Tirsasig az Métv. 23. § (5) bekezdés 17. pont szerinti sporttal és szabadidbsport
timogatdsdval, ifjusdgi tligyekkel kapcsolatos onkormdnyzati feladata alapjin a feladat
ellitisinak Onkorminyzati elGirdsdtol kezddédden iizemelteti az Onkormdnyzati
sportlétesitményeket, ennek keretében kiilondsen az alabbi feladatokat litja el:

- sportlétesitmény(ek), edzbtiborok miikédtetése és fejlesztése;

- szabadidésport- (rekredcios sport-) tevékenység és timogatisa;

- versenysport- és utinpotlis-nevelési tevékenység és tamogatdsa;

- Iskolai, didksport-tevékenység és timogatisa.

A Tdrsasdg az Métv. 13. § (1) 7. pont szerinti 6nkormdnyzati feladati keretében a feladat
ellitisinak énkormdnyzati elGirisitol kezddodden ellitja tovibba az alibbi feladatokat is:

- az Onkormdnyzat elrendelésétél kezd6dé6 hatillyal az idGszaki lapjinak kiaddsdval
kapcsolatos feladatok ellitisa az 6nkorményzati elGirdsatol kezdbédben;

- az Onkorminyzat honlapjinak, és social média feliileteinek kezelése;

- az Onkorminyzat és annak kéltségvetési szervei és jogi személyei 4ltal kiadni
tervezett mindennemii a kozdsségi tdjékoztatist szolgdlo nyomtatott kiadviny,
szorolap, helyi tdjékoztatoé nyomdai, nyomtatdsi feladatainak elldtdsa;

- az Onkorminyzat és annak kiltségvetési szervei és jogi személyei 4ltal gyirtani és
értékesiteni tervezett ajandéktirgyak tervezési és gydrtisi feladatainak elldtisa;

- az Métv. 6. § b) pontjiban foglaltak alapjin az Onkorményzat tulajdoniban 4ll6
kozteriileteken elhelyezett reklimfeliiletek kezelésével, illetve hasznositisdval
kapcsolatos feladatok ellitdsa.

1.2. A szabalyzat hatalya, célja

A Térsasag Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat (a tovabbiakban: SZMSZ) az Ugyvezet késziti el,
majd a Feliigyel6bizottsag, ezt kovetSen pedig az Alapit hagyja jova. A SZMSZ. az Alapité altali
jovahagyassal 1ép hatalyba.

Az SZMSYZ. az elkészitésére iranyadé szabalyoknak megfeleléen médosithato.

Az SZMSZ a Tarsasag szervezetére, mikodésére és igazgatasara, feladatai ellatasinak részletes
belsé rendjére és moédjara vonatkozé szabalyokat tartalmazza.



Az SZMSZ betattisa és betartatisa a Tirsasig UgyvezetSjének, vezetbinek és munkavallaléinak
els6rendi kotelezettsége.

2. A TARSASAG ADATAI, SZERVEZETI FELEPITESE ES MUKODESE

2.1. A Tarsasag adatai

Cégjegyzékszam: 01-09-389131

Cégforma: korlatolt felel6sségh tarsasag

Bejegyezve: 2021. augusztus 24.

A cég elnevezése: Budaviri K6z6sségi Nonprofit Korlitolt FelelGsségii Tdrsasdg
A cég roviditett elnevezése: Budaviri Kézdsségi Nonprofit Kft.

A cég székhelye: 1013 Budapest, Krisztina tér 1. »

A cég fotevékenysége: 9004 '08 Miivészeti 1étesitmények mikodtetése

Torzstokéje: 10.000.000 Ft.

2.2. Tevékenységi korei

9004 °08 Mivészeti létesitmények mikodtetése - Ftevékenység
Egyéb tevékenységek — A Tarsasdg alapito okivata szerint

Tarsasag szervezeti felépitése
A Tarsasag szervezeti felépitését az 1. szamu melléklet mutatja be (szervezeti ibra).
2.4. A Tarsasag miikodésének jogszabalyi hattere

Jelen SZMSZ kiilon6sen az alabbi jogszabalyok figyelembevételével késziilt:
- a Polgari Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. torvény (Ptk.),
- a cégnyilvanossagrol, a birdsagi cégeljarastdl és a végelszamolasrol szolé 2006. évi V.
térvény,

- a koztulajdonban allé6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb mikédésérdl szolo 2009. évi
CXXIL torveny (Kgttv.),

- a muzealis intézményekrSl, a nyilvinos konyvtari ellitastdl és a kézmivel6déstdl szolo
1997. évi CXL. torvény (Kult. tv.),

- amunka térvénykonyvérdl szol6 2012. évi I torvény (Mt.),

- a kulturilis intézményben foglalkoztatottak munkakoreirél és  foglalkoztatisi
kévetelményeirdl, az intézményvezetSi palyazat lefolytatasanak rendjérdl, valamint egyes
kulturalis targyu rendeletek modositisardl sz616 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet,

- akozmivel6dési alapszolgaltatasok, valamint a kézmivelédési intézmények és a kozosségi
szinterek kévetelményeirdl sz6l6 20/2018. (VIL. 9.) EMMI rendelet,

- Budapest I. Keriilet Budavari Onkorméanyzat Képvisels-testiiletének a Budapest I. keriilet
Budaviri Onkorminyzat altal ellitandé kozmivelédési alapszolgaltatisok korérdl,
valamint a feladatellatds formajardl, moédjardl és mértékérdl szolé 24/2021. (X 6.)
onkormanyzati rendelete,

- Budapest I. Keriilet Budavati Onkorményzat Képvisel-testiiletének a Budapest I. keriilet
Budaviri Onkorminyzat mikodésének és gazdilkodasinak atlithatésagirdl szélé
16/2021. (V1. 14.) 6nkorményzati rendelete.



2.5. A Tarsasag képviselete, cégjegyzése

A Tirsasagot az Ugyvezetd képviseli harmadik személyekkel szemben, valamint birésigok és més
hatdésagok el6tt. Képviseleti joganak médja: 6nallé. Az Ugyvezetd e tisztségét munkaviszony
keretében latja el.

Az Ugyvezet6 az ligyek meghatirozott csoportjaira nézve a ‘Tarsasig munkavallaléit képviseleti
joggal ruhazhatja fel. A képviseletre feljogositott munkavallalé képviseleti jogit masra nem
ruhazhatja it.

3. ATARSASAG IRANYITASA, FELUGYELETI RENDJE, MUKODESE
3.1, Alapit6

A Tirsasag alapitdja és legf6bb (dontéshozé) szerve Budapest 1. keriilet Budavari Onkormanyzat
Képvisel6- testiilete, amelynek a hataskérébe tartozik minden olyan déntés meghozatala, amelyet
torvény, vagy az alapito okirat a taggyilés, Alapitd hatisk6rébe utal, killonosen az alabbiak:

- alapit6 okirat kiadasa és modositasa,

- a Tarsasag mikodési formajanak megvaltoztatisa,

- torzstoke felemelése, leszallitisa,

- a Tarsasag atalakitasa és jogutod nélkili megsziintetése,

- az ﬁgyvezeté, a Feligyel6bizottsag tagjai és a Konyvvizsgilé megvilasztisa, visszahivasa,

dijazasanak megallapitasa,

- aszamviteli torvény szerinti éves beszamolé elfogadasa,

- a Tarsasag éves tzleti tervének elfogadasa.
Jogszabalyban vagy az alapit6 okiratban meghatarozott esetekben, valamint az Alapité etre iranyuld
felhivasa esetén a kinevezés, illetve megvalasztas kivételével az Alapité részére benyujtott
dokumentumokat az Ugyvezeté és a Feliigyel6bizottsig elézetesen véleményezi.

3.2, FelugyelGbizottsag

A Feliigyel6bizottsag folyamatosan ellendrzi a Tarsasag igyvezetését, ugyeinek vitelét és gazdasagi
tevékenységét. A FeliigyelGbizottsag hataskorét az alapité okirat, valamint a Ptk. 4ltal hatirozza
meg. A FeliigyelSbizottsag hirom tagbdl all, és maga allapitja meg ligyrendjét, melyet az Alapitd
hagy j6va. Ellen8rzése soran szoros kapcsolatban van az Ugyvezetével.

A Feliigyelobizottsag feladatai killonosen:

- a ‘Tarsasiag szerzGdéseinek, kotelezettségvallalasainak, gazdasigi tevékenységével
Osszefiiggb és egyéb iratainak vizsgalata,

- a Tarsasag lizleti tervének, szakmai és pénztigyi beszamoléinak, szamviteli térvény szerinti
beszamolojanak vizsgalata,

- indokolt esetben jelentés kérése, értékelése,

- az Alapité elé terjesztett jelentések ellendrzése,

- az Alapité tajékoztatasa, ha a Tarsasig érdeke azt megkivanja.

A vizsgalatok eredményérél irasban tijékoztatja az Alapitét és az Ugyvezet6t.



3.3. Konyvvizsgal6

A Tarsasag Konyvvizsgiloja koteles a Tirsasig konyvvizsgilatinak elvégzésére, a Tarsasig
kényveinek hiteles ellenérzésére. Ennek soran betekinthet a Tarsasig konyveibe, pénziigyi
dokumentumaiba, az Ijgyvezetétél és a dolgozoktdl felviligositast kérhet, a Tarsasig pénztarat,
szerzGdéseit, és bankszamlait vizsgalhatja, ellenétizheti.

A Konyvvizsgalé jelen lehet a FeliigyelGbizottsag tilésein, jogszabaly eltérd rendelkezése hianyaban
az Alapité képvisel6-testillet tilésein.

3.4. Ugyvezetd

Az Ugyvezeté a Tirsasig vezetS tisztségviselGje, aki az ilyen tisztséget betoltd személyektdl
elvarhat6 fokozott gondossaggal, a Tarsasag érdekeinek elsGdlegessége alapjan koteles tisztségét
ellatni.

Az Ugyvezet6 megvalasztisa és visszahivasa az Alapité hatiskore.

A Tirsasag UgyvezetSje az alapitd okiratban rogzitett és a jogszabalyban meghatirozott keretek
kozott felelés mindazon feladatok ellatisaért, amelynek nem tartoznak az Alapitd, vagy mas szetv
kizar6lagos hataskorébe.

Ennek keretében feladatai kiillonosen:

- ellatja a Tarsasag iranyitasat, vezetését,

- iranyitja a Tarsasag szakmai és gazdasagi tevékenységét, gondoskodik a sziikséges targyi és
személyi feltételekrol,

- felelGs a Tarsasag mérlegének, eredménykimutatasanak, szamviteli torvény szerinti beszimol6inak
elkészitéséért, és azok Alapits elé terjesztéséért,

- gondoskodik az Gzleti kényvek szabalyszer vezetésérdl,

- a Tarsasag munkavallaléival szemben gyakorolja a munkiltatéi jogokat,

- ellatja a Tarsasag képviseletét harmadik személyek, birésagok és mas hatdsagok el6tt,

- 6nall6 cégjegyzési joggal rendelkezik,

- koltségvetést készit, és lzleti tervben részletezi a targyévben elvégzendS kotelezs és sajit
feladatokat,

- folyamatosan tajékoztatja a FeliigyelSbizottsagot a Tarsasag helyzetérol.

3.5. Szervezeti leiras, az egyes szakmai csoportok feladatai

3.5.1. Titkarsag

Ugyvezetdi asszisztens

- az lgyvezetl tamogatasa a személyl titkari feladatok ellatasa révén,

- az ligyvezets napi, heti programjainak vezetése, szervezése,

- Ugyvezetdi szinth tgyviteli feladatok ellatasa,

- aztgyvezetd kozvetlen iranyitasa ala tartozo egységekkel valo kapcesolattartas,

- aszakmai tevékenységet timogaté szervezetek, testilletek, bizottsigok munkajinak,
tgyviteli timogatisanak, a feljegyzések, jegyzokonyvek elkészitésének koordinalisa,

- azugyvezetl folyamatos tajékoztatisa,

- hatarid6k és feladatok teljesitésének figyelemmel kisérése,

- aziratkezelési és iktatasi rendszer mikodésének iranyitasa, ellendrzése,



- levelek iktatasa, kézbesitése, postazasa,
- iratkezelés

3.5.2. Belsé ellendr

A belsé ellendr feladata hogy ellenérizze a Tarsasag belsi folyamatait, biztositsa a
jogszabilyok és belsé elbirisok betartisit, valamint az eréforrisok hatékony
felhasznalasat.

A belsd ellenér rendszerszemléletii megkézelitéssel és médszeresen értékeli, illetve
fejleszti a Tdrsasdg kockdzatkezelési, ellendrzési és irdnyitisi eljdrdsainak
hatékonysigit. A jogszabilyoknak és belsd szabdlyzatoknak valé megfelelést,
valamint a gazdasdgossigot, hatékonysdgot és eredményességet vizsgilva a belsé
ellendr megillapitisokat és ajinlisokat fogalmaz meg az Ugyvezeté részére.

A belsé ellenbrzést végz6 személy vagy szervezet tevékenységét az Ugyvezetének
kézvedeniil alirendelve végzi, jelentéseit kézvetleniil az Ugyvezetének kiildi meg.

3.5.3. Szaktandcsado (Jogi, gazdasdgi, miivészeti)

A szaktanidcsado feladata, hogy jogi, gazdasigi, miivészeti kérdésekben segitse az
a Tdrsasag mikodését, az iigyvezeté munkdjit.

A szaktandcsado tevékenységét az ligyvezetonek kézvetleniil alirendelve végzi,
Jelentéseit kézvetleniil az iigyvezetének kiildi meg.

Szakmai csoportok

3.5.2. Kulturilis csoport
A Kulturilis csoport a Tirsasdig Kult. tv. 76. § (3) bekezdésében irt kulturilis
alapszolgiltatist, kézmiivel6dési tevékenységet ellito szervezeti egysége.

Kulturilis csoportvezetd
A Kulturilis csoportvezeté a Tdrsasiag Kult. tv. 76. § (3) bekezdésében irt kulturilis
alapszolgiltatast, k6zmiivel6dési tevékenységet ellito szervezeti egységének vezetdje.

A Kulturilis csoportvezet6 a kulturilis intézményben foglalkoztatottak munkakdreirdl és
foglalkoztatisi kovetelményeirdl, az intézményvezetdi palydzat lefolytatdsanak rendjérdl,
valamint egyes kulturilis tirgyi rendeletek mdodositisérol szolo 39/2020. (X. 30.) EMMI
rendelet 3. § (1) bekezdés szerint az intézményvezetdre vonatkozo kévetelményeknek
megfeleld képesitéssel rendelkezik.

A Tirsasdg dltal a kozmiivel6dési kézfeladattal Osszefiiggésben a vagyonhasznositisi
célbol dtvett ingatlanok gazdasdgos, szinvonalas iizemeltetése érdekében kialakitott
stratégia meghatdrozdsa a Kulturilis csoportvezetd feladata.

A stratégia fontos részei:

- a kulturalis szinterek gazdasigos miikodtetése,

- a Tdrsas4ag éves kulturilis programrendjének osszeillitisa,

- a Tdrsasag kulturilis alapszolgiltatisa, kézmiivelodési tevékenysége teriiletén az
lizemeltetés, programok, rendezvények koltségvetésének elkészitése,



— a Tdrsasdg kulturdlis alapszolgiltatisa, kozmiivel6dési tevékenysége teriiletén az
arculati irinyelvek meghatirozasa,

— a Tdrsasdg kulturdlis alapszolgiltatdsa, kozmiivelGdési tevékenysége teriiletén a
marketingstratégia meghatirozdsa,

— a Tirsas4dg kulturilis alapszolgaltatisa, kézmiivelGdési tevékenysége teriiletén a
terembérleti rendszer alapelveinek megfogalmazisa és hatékony miikédtetése.

A kulturilis szinterek biztonsigos, gazdasigos iizemeltetése és a fentiek dsszehangolt
miikddtetése a Kulturilis csoportvezetd feleldssége.

A Kulturilis csoportvezetd irdnyitisdval lizemeltetett és miikddtetett kulturilis szinterek
(ingatlanok):
Mairai Sindor Miivelédési Haz (,,Maraikult”)
Virdg Benedek Hiz
Jokai Anna Szalon
Vizivirosi Klub
Tér-Kép Galéria
Virnegyed Galéria
Orszdghdz utcai konyvtar
Ferenczy Vizuilis Mithely
Borsos Miklés Emlékhiz

Elvirt iskolai végzettség: 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet az 1. mellékletben
meghatirozott kévetelményeknek valé megfelelés.

Kulturilis munkatarsak

Feladataik kilonosen:

- galéridk, Kklubhelységek, lakismuzeum, konyvtir nyitvatartisi idejében a helyszinen
tartézkodnak, fogadjak és informacioval latjak el a belatogatokat,

- nyitjak- zarjak a helyeséget, tigyelnek a helyi vagyonvédelemre,

- kézremtkodnek az oda szervezett programok megvaldsitisaban.

Elvart iskolai végzettség: kozépfoku végzettség
Miivészeti zstiri

Ennek a belsd forumnak az a feladata, hogy a beérkezett civil bemutatkozasi igényeket
szakmailag mindsitse, hogy a Tirsasdg csak megfelel§ szinvonalti tartalmakat tirjon a
litogatok elé. Vezetdje a Kulturilis csoportvezetd, tagjai még a Kulturdlis csoportvezetd
dltal felkért munkatarsak.

3.5.3. Gazdasagi és lizemeltetési csoport

Gazdasagi és lizemeltetési csoportvezetd

Feladatai kiilonosen:
- Irdnyltja és Gsszehangolja a Gazdasigi és iizemeltetési csoport, azon beliil is a
gazdasagi teriilet és az lizemeltetési teriilet munkijit és felelGs a Gazdasigi és
lizemeltetési csoport feladatainak elvégzéséért



Gazdasdgi és lizemeltetési csoport gazdasdgi teriilet
Gazdasagi vezetd

Feladatai kiillonosen:

- megtervezi, vezeti, koordinalja és ellenSrzi a Tarsasag szamviteli és pénziigyi miveleteit,

- kozremikodik a pénzigyi tervek kidolgozasiban és felilvizsgalatiban, valamint az tzlet
jelentések elkészitésében, munkija soran szoros szakmai kapcsolatban van a Tarsasig
Ugyvezetdjével, kiilsé szolgiltaté konyvelével és konyvvizsgaldjaval, akiknek adatokat szolgaltat a
Tarsasag mindenkori pénziigyi helyzetérdl,

- megtervezi, iranyitja és ellen6rzi a gazdasagi csoport feladatokat ellaté munkatarsainak munkajat,
- készpénzes és atutalasos szamlakat bocsat ki és fogad be a szerz6dések és a teljesitési igazolasok
alapjan,

- kiadja a programok el6tt a helyszini készpénzes jegyek értékesitSjének a valtdpénzt, és az
elszamolast elvégzi,

- ellen6rzi a Tarsasag bankkartya-terminaljainak napi forgalmat,

- nyilvantartast vezet a szigora szamadasu nyomtatvanyoktol, a beérkezd és a kimend szamlaktol,
a dolgozok éves szabadsagardl, ellendtzi a jelenléti iveket,

- kezeli az adhato béren kiviili juttatasokat,

- elkésziti a palyazatok pénziigyi elszamolasait,

- kapcsolatot tart a kényvviteli szolgaltatoval.

Elvart iskolai végzettség: 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet 7. §. (4) szetinti kozgazdasagi
végzettség

A konyvelési szolgaltatast kiilsé szolgaltatd végzi.

Gazdasagi tigyintézék

- beérkezs szamlak, szamviteli bizonylatok érkeztetése, felvezetése a nyilvantartisi
rendszerbe

- beérkezo bizonylatok szkennelése a nyilvantartisba

- szamlak, szamviteli bizonylatok elGkészitése kifizetésre, teljesitési igazolisok,
megrendelések hozzarendelése

- BKK bétletek nyilvantartasanak vezetése

- szamlak elGkészitése egyedi tamogatas elszamolashoz

- elszamol6 tiblazat feltoltése egyedi timogatishoz

- Elvart iskolai végzettség: szerinti kbzépfoku szakiranyd végzettség

Pénztarosok

- események elottl jegyértékesitést vesz fel

- elSleget ad at munkavallalok részére és ezek elszamolasat végzi

- kiadasi és bevételi pénztarbizonylatokat az IMA szoftveren keresztiil
- pénzkezelési szabalyzatnak megfelelGen jar el

- havi pénztar jelentést készit €s tovabbitja ellenérzésre

- 500.000 felett1 pénztari pénzkészletet a bankba beteszi

- készpénzfelvételt intéz a bankbdl

- Elvart iskolai végzettség: szerinti kozépfoku szakirinya végzettség



Gazdasdgi és iizemeltetési csoport lizemeltetési teriilet:

Az tizemeltetési teriletnek elsGdlegesen a nyolc kulturilis szintéren kell feladatot ellitnia. A
szinterek szabalyos, biztonsigos, rendeltetésszerth mikodését latjak el. A befogadott és a sajt
szervezésl programok technikai lebonyolitasat kell biztositania.

Az lizemeltetési teriilet a feladat dtadis-dtvételété] kezdddsen felel tovibbi az
Onkorményzat és annak kéltségvetési szetvei és jogi személyei iltal gydrtani és
értékesiteni tervezett ajindéktirgyak tervezési és gydrtdsi feladatainak ellitisaért, tovibbi
az Métv. 6. § b) pontjsban foglaltak alapjin az Onkormdnyzat tulajdoniban 4ll6
kozteriileteken elhelyezett reklimfeliiletek kezelésével, illetve hasznositisdval kapcsolatos
feladatok ellitiséért.

Uzemeltetési és midszaki vezetd

Feladatai kiilondsen:

- a gazdasdgi és ilizemeltetési csoporton beliil az iizemeltetési teriilet Gsszefogdsa,
koordinilisa

- a cég lizemeltetési, technikai, takaritisi feladatainak ésszefogdsa, koordindlisa

- a szinterek kézmiiveinek osszefogdsa, kezelése

-  a szinterek tiizvédelmi, kameravédelmi, és riaszté berendezéseinek kezelése és
lizemeltetése

- kapcsolattartds alvillalkozokkal

Elvirt iskolai végzettség: érettségi, vagy szakirinyu képzettség
Technikusok

Feladataik kiilonosen:

- a hang- fény és rendezvény technikus feladata a Tarsasig feladatk6rében felmerils, az egyes
kulturalis szintereken megvalosulé szinpadi és egyéb programok, rendezvények technikai
megvaldsitasa, hangositas, viligositas, rendezvény el6készités.

Elvart iskolai végzettség: érettségi, vagy szakiranyu képzettség

Berendezdk, karbantartok
- a Tarsasag feladatkorében felmeriild, az egyes kulturalis szintereken megvalosuls szinpadi
és egyéb programok, rendezvények technikai el6készitése, pakolasa
- acég székhelyén és telephelyein felmerilS karbantartasi feladatok ellatisa
- atelephelyeken a rendezvények helyszinein berendezési feladatok ellatisa
- kisebb javitisi munkalatok elvégzése
- folyamatos kapcsolattartas és kommunikacié a zokkenmentes munkavégzés érdekében

Elvart iskolai végzettség: munkakérnek megfelelé
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3.5.4. Rendezvénycsoport

Rendezvény csoportvezetd

Feladatai killonosen:

- Osszehangolja a kulturalis szintereinek mivészeti és kozmivel6dési tevékenységét,

- kapcsolatot tart a keriilei mavészeti élet szereplSivel, a févirosi és orszigos kulturilis
intézmények vezetdivel, iigyelve az elfogadottsagara és ismertségére,

- latogatéi igényfelméréseket is értékelve Osszeallitia a programnaptirat, kozép- és hosszutiva
terveket, a kozcéli, a mivel6dést segité programok és a nivos, de bevételorientilt események
szinvonalara és aranyaira tigyelve,

- Osszefogja a kulturilis szinterek programjait és képviseli a teriiletet a Budavari Onkormanyzat felé
kulturilis egyeztetéseken, tevékenyen részt vesz az Onkormanyzat sajat kulturilis eseményeinek
szervezésében a Tarsasag képviseletében,

- segiti az Ugyvezet§ munkajat, értekezletek szervezésében, programszervezéi teljesitmények
értékelésében, feladatok kiosztasa és szimonkérése révén,

- segiti a kitGzott és megfogalmazott célok elérését, a szervezett programok szinvonalinak emelését,
6nalléan és felelosen ellatja a programszetvezdk altal szervezett programok szervezésének és magas
szinvonald lebonyolitasanak koordinalasat,

- tigyeleti eseti feladatokat lat el az esti és hétvégi programokon,

- figyelemmel kiséti a szakteriletével kapcsolatos eseményeket, szakmai konferencidkat, sziikség
esetén tovabbképzéseken vesz részt, képzi magat, ezekrdl vezetdjének beszamol.

Elvart végzettség: szakirinyu fels6foku szakképzettség
Programszervezok

Feladataik kiilonosen:

¢ az intézmény kozmivel6dési szakmai feladatainak, munkatervi programjainak
megvalositasa: csaladi, gyermek- és ifjasagi programok, kiallitisok, filmklubok, koncertek,
szinhazi és egyéb el6adasok szervezése,

e szakmai irdnyitisukat a koordinacids vezetd végzi, a mivelSdésszervezok felett a
munkaltatdi jogkort az tigyvezetd gyakorolja.

e az egyes mivel6désszervezé munkatarsak szignaljak a szerz6déseiket, ellenrzik és
alairasukkal igazoljak a sajat tertiletiikh6z tartozé programok teljestilését,

e befogadhatjak a teljesitésigazolas vagy szolgaltat6i munkalap alapjan elkészitett szamlikat,
és azokat a pénziigyi vezetonek atadjak (azzal, hogy az ligyvezets azokat minden esetben
ellenjegyzi)

Elvart végzettség: szakiranyu felsGfoku szakképzettség

.5.5. Média csoport

A Média csoport elsédleges feladata, a feladat ellitidsinak onkormidnyzati elGirdsatol
kezdédéen az Onkorminyzat hivatalos idGszaki lapja, annak kiaddsival kapcsolatos
feladatok ellitisa, az Onkormanyzat honlapjinak, és social média feliileteinek kezelése, az
Onkorményzat és annak koltségvetési szervei és jogi személyei dltal kiadni tervezett
mindennemii a kézdsségi tdjékoztatist szolgilé nyomtatott kiadviny, szorolap, helyi
tdjékoztaté nyomdai, nyomtatisi feladatainak ellitdsa.
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Média csoportvezets
Feladata kialondsen:

- Felelés a killsé PR és kommunikaciés feladatok ellatasaért, ennek keretében kidolgozza és
kivitelezi a Tarsasig marketingstratégiajat,

- FelelGs az Onkormdnyzat honlapjinak, és social média feliileteinek kezeléséért;

- Osszefogja és koordinilja a média csoport munkatirsak feladatait

- Koordinalja az online és offline hirdetéseket

- Sajtolistat kezel

- Hirlevél készitést koordinal

- A tarsasag belsG, hatékony kommunikicidjat segiti

- munkaja sorin szorosan egylttmikodik a rendezvény csoporttal és végrehajtja az tigyvezetS
utasitasait.

Elvart iskolai végzettség: szakirany fels6foku szakképzettség

Kommunikaciés munkatars
- FelelSs a kiilsé PR és kommunikiciés feladatok ellatasaért
- A tarsasag belsG, hatékony kommunikaciéjat segiti
- Munkaja soran szorosan egyuttmiikodik a rendezvény csoporttal és végrehajtja az
tgyvezet$ utasitasait.

Elvart iskolai végzettség: szakiranya felsGfoku szakképzettség

Social media referens
- rendszeres posztok készitése, események létrehozisa
- kozosségépités, oldal kovetSk toborzasa
- instagram, Tik Tok feliiletek bevezetése és mikodtetése
- napi jelenlét biztositasa k6zosségi felileteken
- kozosségi feliletek hirdetéseirdl gondoskodik
- grafikussal val6 kapcsolattartis

Elvart iskolai végzettség: szakiranyu fels6fokua szakképzettség

Kreativ szakember
- Rendezvények fotbzasa, grafikai feladatok elvégzése
- részvétel rendezvények, programok tigyeletében

Elvart iskolai végzettség: szakiranya kozépfoku szakképzettség
Fészerkeszté

Feladatai kiilondsen
- az Onkormiényzat hivatalos id@szaki lapja kiadsival kapcsolatos fSszerkeszti
feladatok ellitisa az Onkormdnyzat elGirds4tol, elrendelését6l kezdGen;
- az Onkormiényzat és annak kéltségvetési szervei és jogi személyei dltal kiadni
tervezett mindennemii a kézdosségi tdjékoztatdst szolgdlo nyomtatott kiadviny,

sor

§z0rolap, helyt tijékoztatd kiadisdval kapcsolatos fGszerkesztoi ellitisa
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Szerkesztd

Feladataik kiilondsen a f6szerkesztd kozvetlen irdnyitisa alatt:

az Onkorminyzat hivatalos idGszaki lapja kiaddséval kapcsolatos szetkesztéi
feladatok ellitisa az Onkorményzat elGirisitdl, elrendelésétél kezdben;;

az Onkormdnyzat és annak kéltségvetési szervei és jogi személyei dltal kiadni

ros

tervezett mindennemii a kézosségi tdjékoztatdst szolgdlo nyomtatott kiadviny,
sz6rélap, helyi tijékoztato kiadisdval kapcsolatos szerkesztdi ellitdsa

3.5.6. Sport csoport

A Sport csoport elsédleges feladata, a feladat ellitisdnak onkormdnyzati el@irds4tol
kezdédben az onkorményzati Sportlétesitmény(ek) iizemeltetése, és ennek keretében
kiilonésen az alabbi feladatok elldtdsa:

sportlétesitmények, edzétiborok miikddtetése és fejlesztése;
szabadiddsport- (rekredcids sport-) tevékenység és timogatdsa;
versenysport- és utinpotlis-nevelési tevékenység és timogatisa;
iskolai, didksport-tevékenység és timogatdsa

Sport csoportvezetd

Feladatai kiiléndsen:

irdnyitja a Sport csoport munkijit és felelés a Sport csoport feladatainak
elvégzéséért;

felelos a rovid, kozép- és hosszu tivii sportlétesitmény iizemeltetési és
sportinfrastruktiira fejlesztési stratégia kidolgozdsiért és megvalositisért

Rekredcioszervezd és egészségfejlesztd sportmenedzser

Feladatai kiiléndsen:

kézrenmikodik az dgyvitelhez tartozo feljegyzések, nyilvintartisok,
kimutatisok el6készitésében;

részt vesz a Tarsasag dltal lizemeltetett sportlétesitmények iizembiztos miisz
lizemeltetés feltételeinek szervezésében, a hatosigi és jogszabdlyi el6irdsoknak
valéo megftelelés biztositisiban, a Tiiz- és Munkavédelmi ellenbrzések
levezetésében, az ellendrzésekrl késziilt jegyzkonyv szerinti hiinyossigok
potlisiban, az iizemeltetési naplo és a karbantartisi naplok kialakitisiban,
valamint ezek rendszeres ellendrzésébeny

részt vesz a rovid, kézép- és hosszu tidvii sportinfrastruktira fejlesztési
javaslatok kidolgozzisiban;

szervezi a Tdrsasdg alapfeladatihoz tartozo sport programokat, kézremiikodik
azok lebonyolitisdban.

Sportszervezb-irodai asszisztens

Feladatar kiilondésen:

szervezi a Tdrsasadg alapfeladatihoz tartozo sport programokat, kézremiikodik
azok lebonyolitiasiban;

kapcsolatot tart az 1. keriileti, valamint a budapesti sportszervezetekkel, az I.
keriiletben miikédo iskolik testneveld tandraival, illetve ovodapedagdgusaival;
szervezi a kerileti didkolimpiai versenyeket;
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elokésziti a diikolimpiai versenyeken kozrenmikods testnevelGkkel és a
rendezvényeken  sportszakmai, illetve szolgiltatisi feladatot ellito
megbizottakkal kétendS megbizisi szerzédéseket;

vezeti a sportpdlyik hetf kihasznaltsdgarol, a szamlik kidllitds4rol, az dtutaldsok
beérkezésérdl szolo nyilviantartisokat, kimutatisokat

Sportkézpontgondnok

Feladatai kiilonésen:

Folyamatosan gondoskodik a sportpalyik karbantartisdrol és rendeltetésszeri
hasznalatdrol;

Felelés a sportlétesittnények hazirendjének betartatdsiért és betartatisdért,
irdnyftja a technikai személyzet munkdjit;

Ellenérzi a palyak igénybevételét, feladatait a Sport csoportvezetd kézvetlen
irdnyitisa mellett végzi;

Feladata a sportlétesimények gépparkjinak feliigyelése, szakembetrel torténé
rendszeres dtvizsgailtatdsa;

Felelds az ilizemeltetési naplo szerinti ellenbrzések szervezéséért, elvégzéséért,
az iizemeltetési naplo vezetéséért;

Kapcsolatot tart a bérlként miikoédé sportegyesiiletek edzéivel;

Rendszeresen ellendrzi a pilyahasznilat jogosultsigit, a bérlbk palyahasznalati
rendjét;

Egyiittmiikodik a kivitelez6vel az egyes javitisok, karbantartisi munkik
megszervezése, a munkilatok kivitelezésének biztositdsa érdekében;
Rendezvények alkalmaval egytittmiikédik a szervezokkel, biztositja a sziikséges
eszkézoket;

Felel6s az egyes sportesemények és rekredcios aktivitdsok el6készitéséért;
Anyagbeszerzési feladatok ellitisa;

A leltarozasi és selejtezési feladatokban valo kézremiikodés;

A sportlétesitmények iizemeltetéséhez sziikséges eszkoz0k vezetdi egyeztetést
kovetd beszerzése;

A munkaeszkozok ellendrzése, javittatdsa;

FelelGs a hibik leheté legrévidebb idén beliili elhirtitisaére, elhdrittatisiért. A
csoport vezetdvel valo egyeztetést kdvetden a javitdsokat megrendeli;

Felel6s a folyamatos melegviz és fiités biztositisdért, a kazdn rendszeres
ellenérzéséért;

Kisgépeken valé munkavégzés;

Felel a palyik, a kozponti épiilet és mads helyiségek balesetmentes

s 7

hasznilhatésdgiért, és az azokban elhelyezett eszk6z0k karbantartisdére;

g

A bejdrati ajtok nyitdsa és zdrdsa a nyitvatartisi idotdl fiiggében

Pilyamunkdisok

Feladataik kiilonosen:

Felelnek a miifiives és fiives labdarnigopilya, a teniszpalyik, az atlétika pilya, a
belsé parkolo teriilet, a pavilon asztalitenisz, a multifunkcios ontott
gumiboritisi pilya, a roplabda pilya és a pavilon melletti zéldfeliilet teljeskori
karbantartisiért;

Az 6lt6z0k, irodik, miihely, raktir karbantartisa, esetleges festése;
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Hegesztési munkilatok, dllagmegdrzési feladatok, javitisok elvégzése;
Rendszeresen ellenbrzik a pdlyahasznilat jogosultsdgit, a  bérldi
Ppalyahasznélati rendjét;

Feladatuk a sportlétesitmények hizirendjének betartisa és betartatisa;
Egyiittmiikédnek a bérldkkel, edzokkel;

Rendezvények szervezésében és lebonyolitisdban valo aktiv kézremikodés;
Kisgépeken valo munkavégzés;

A leltirozisi és selejtezési feladatokban val6 kézremiikodés;

A sportlétesitmények és kornyezetiik (jardik) rendben tartdsa;

A sportlétesitmények névényzetének szakszerli gondozdsa: fiinyiris, locsolis,
visszavdgds, stb;

A bejarati ajtok nyitdsa és zardsa a nyitvatartdsi id6tdl Riggben;

Feladataikat a sportkézpontgondnokkal valé egyeztetéssel végzik.

Recepcidosok

Feladataik kiilonésen:

Az Onkorminyzat elrendelését/elbirisit kovetGen az Onkormdnyzati
sportlétesitmények belépok fogadisa, iidvozlése, a regisztricios adatlap
kitoltetése az iij belépckkel, az adatok rogzitése szamitégépes rendszerben, a
nyilvintartisok vezetése, kezelése és haszndlata a beléptetéskor;

Feladatuk minden belépéskor a még nem regisztrilt I. keriileti lakosok lakcim
kartydjinak ellendrzése, a sportpilya bérlék pélyahaszndlati jogosultsdgdnak
ellenérzése;

Felvilagositdst, segitségnyijtist szolgilo informdcick adisa, beleértve az
iddpont-, személy- vagy helyszinegyeztetést is;

Vendégek telefonhivisainak, egyéb kommunikdcids csatornin (e-mail, sms
stb.) érkezé iizeneteinek fogaddsa, megvilaszolisa;

A palyafoglalisok intézése a céges mobil telefonon, a foglalisok rogzitése
szamitégépen;

A vendég igényeinek megfeleld utbaigazitis, tijékoztatds, informaciok dtaddsa,
segitségnyijtis, probléma kezelése, sziikség esetén idegen nyelven is;

A sportpilya alkalmi bérleti dijak kifizetésének kezelése bankkirtya terminillal,
szamla kidllitisa;

Levelek, tdjékoztato anyagok, brosirik és egyéb dokumentumok megkiildése,
dtaddsa az ligyfelek szamdra;

Iratok, egyéb dokumentumok szakszerii kezelése, tdrolisa a recepcids
szamitogépen és a recepcios helyiségben;

A bejdrati ajtok, 6lt6z6k, sportpalydk nyitisa és zdrdsa a nyitvatartdsi idotél
fiiggben, sportpdlyik viligitisinak lekapcsoldsa ziriskor;

Az  Onkorminyzat  elrendelésétél — kezdédéen  az  Gnkormdnyzati
sportlétesitmény(ek) rendezvényeinek el6készitésében és lebonyolitisdban valo
kozremiikédés.

Feladatuk az Onkorményzat elrendelésétél kezdédben az onkorminyzati
sportlétesitmény(ek) hizirendjének betartisa és betartatdsa.
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Takaritok

Feladataik kiilondsen:

- A  Onkormidnyzat  elrendelésétél  kezdédben  az  énkorminyzati
sportlétesitmény(ek)hez tartozé helyiségek — koézosségi helyiség, oltozok,
irodahelyiségek, miihely, raktir, vizes blokkok vegyszeres, vizes tisztitdsa,
takaritisa.

- Részt vesznek az Onkorminyzat elrendelésétél kezdédéen az énkorményzati
sportlétesitmény(ek) szabadtéri teriileteinek és kiilsé kornyezetének (jardik)
rendben tartisiban.

- A bejdrati ajték nyitdsa és zdrdsa a nyitvatartisi id6tdl fiiggoen.

- A Tirsasdg rendezvényeinek elGkészitésében és lebonyolitisiban valo
kozremiikédés.

- Feladatuk az Onkorminyzat elrendelésétél kezdédéen az énkormanyzati
sportlétesitmény(ek) hizirendjének betartisa és betartatisa.

- Ellenérzik a palyahasznalat jogosultsdgit.

- Feladataikat a sportkézpontgondnokkal valo egyeztetéssel végzik.

4. A TARSASAG MUNKARENDJENEK ALTALANOS SZABALYAI

4.1. A munkavégzés helyei

A Térsasignak hét killonb6z6 helyszinen talalhaté kulturilis szintere és egy raktira van, melyek az
alabbiak:

Marai Sandor Mavel6dési Haz (,,Maraikult”)

Virag Benedek Haz

Jokai Anna Szalon

Vizivarosi Klub

Tér-Kép Galéria

Varnegyed Galétia

Orszaghaz utcai konyvtar

Ferenczy Vizualis Mdhely

Borsos Miklos Emlékhaz

A fent irt kulturdlis szintereken tilmenéen a Tirsasdg iizemelteti az Onkormiényzat
tulajdongban 4ll6 sportlétesitmény(cket) az Onkorminyzat elrendelésétél kezdSdé
hatallyal,

4.2. Munkaltatéi jogok gyakorlasa

Minden munkavallalé felett az Ugyvezetd gyakorolja a munkiltatéi jogokat.

Az I:’gyvezeté alkalmazasanak, megbizasanak, felmentésének, illetve a megbizas visszavonasinak,
Osszeférhetetlenség megallapitasinak, tovabba fegyelmi eljardas meginditisanak, fegyelmi buntetés

kiszabasinak jogit az Onkorményzat KépviselS-testillet; az egyéb munkaltatéi jogokat az
Onkormanyzat Polgirmestere gyakorolja.
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4.3. Munkaidg, szabadsag

A munkatirsak munkaidS-beosztisit az lgyvezeté hatirozza meg. A munkarendben térténd
valtozasokat legalibb 24 6raval korabban egyeztetik az érintett munkavillaléval.

A napi munkavégzés idejét minden munkavillalé jelenlét iven vezeti.
A szabadsag az Mt. szerinti mértékben jir a munkavillaloknak.

A szervez8k és a miliszaki munkatirsak beosztisit a nyitvatartasi idS alatt a programokhoz igazodva
szlikséges meghatarozni. A mivel6désszervezGk nemcsak a rendezvény- és a kozonségszervezést
latjak el, hanem a teljes rendezvényt végig kisérik.

4.4. Béren kiviili juttatasok

A Tarsasag munkavallaloit a munkaszerzGdésben meghatirozott brutté havi béren felil tovabbi
béren kiviili juttatasok illetik meg, amelyet az adott évre készitett ,,Cafeteria Szabilyzat” és ,,Béren
kiviili juttatasok szabalyzata™ hatiroz meg.

4.5. A helyettesités altalanos rendje

A helyettesités rendjét az Ugyvezets allapitja meg, és azt a munkavallalok munkakéri lefrasiban
rogzitl.

A munkavillalok az Ugyvezeté altal a hatalyos jogszabalyi rendelkezésekre tekintettel
meghatirozott hatirid6ig minden év elején éves szabadsigtervet készitenek, amelyet a helyettesitési
rendre is figyelemmel az Ugyvezetd hagy jova.

4.6. Dontési mechanizmusok

A Térsasignil a végsé dontéseket az Ugyvezetd hozza, a dontés-clGkészitésben és a
véleményezésben részt vesz minden munkatirs, de kiemelten a szakteriileti felel6sok.

Az SZMSZ-ben nem szabalyozott kérdésekben irasbeli tigyvezetSi utasitisok és belsd szabalyzatok
hatarozzak meg a feladatok végrehajtisat.

A strukturalt, illetve a varatlan feladatok megoldasa, figyelemmel kovetése, ellenGrzése és értékelése
céljabél az Ugyvezets:

— hetente tart vezetoi értekezletet a Tdrsasdg szalmal csoportjainak vezetdi részvételével,

— sziikség szerint napi szinten egyeztet a Tdrsasag szalmai csoportjainak vezetdivel

5. A TARSASAG TEVEKENYSEGEVEL OSSZEFUGGO ADATKEZELESSEL, A
SAJTONYILVANOSSAGGAL KAPCSOLATOS SZABALYOK

A Tarsasag a tevékenysége soran koteles megtartani a természetes személyeknek a személyes adatok
kezelése tekintetében t6rténé védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlasirdl, valamint a
95/46/EK rendelet hatilyon kivill helyezésérdl (4ltalinos adatvédelmi rendelet) szolé, AZ
EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELET (a tovabbiakban:
GDPR), tovabba az informacios onrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagrol szold 2011.
évi CXII. torvény rendelkezéseit.
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A sajtényilvanossaggal kapcsolatos iigyekben az Ugyvezetd jogosult eljarni.

Zar6 rendelkezés

Az SZMSZ-t a Feliigyelobizottsaga . ..... FEB hatarozattal, Budapest I. kertlet Budavari
Onkormanyzat Képviselé-testiilete az ... Y (ST ) 6nkormanyzati hatarozataval hagyta
jova. & batilyba 16pés idOPOntas . s crsrscommesmnvens e

Budapest, 2024 ..............

------------------------------

ligyvezets
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Alapito

Felligyel6 Bizottsag

Konyvvizsgalo
Bels6 ellenor
Ugyvezets

Titkarsag
Szaktanacsado (jogi,
gazdasagi, mlvészeti)

Media Csoport Sport Csoport Kulturalis Csoport Rendezvény Csoport _ Gazdasagies
Uzemeltetési Csoport




Kivonat a Budavari Kulturalis Nonprofit Korlatolt FelelGsségii Tarsasag
Felligyeldbizottsaganak 2024. november 4. napjan megtartott iilésén meghozott
hatarozatokrél

Napirend és hatarozatok:

1,

2.

a Budavari Kulturalis Nonprofit Korldtolt Felel6sség(i Tarsasag nevének mddositasaval
kapcsolatos elterjesztés véleményezése

a Budavari Kulturdlis Nonprofit Korlatolt FelelGsség(i Tarsasag (tervezett Uj neve:
Budavari Kozdsségi Nonprofit Korlatolt Felel6sségli Tarsasag) tevékenységi korei
bévitésével kapcsolatos elGterjesztés véleményezése

a Budavari Kulturdlis Nonprofit Korlatolt FelelGsségli Tarsasag (tervezett Uj neve:
Budavari Kéz6sségi Nonprofit Korlatolt Felel6sségli Tarsasag) Szervezeti és Mdikddési
Szabalyzata médositasa, és madositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Szervezeti és
Mi(ikodési Szabalyzat véleményezése

a Budavari Kulturdlis Nonprofit Korlatolt FelelGsségli Tarsasdg (tervezett Uj neve:
Budavari Kozosségi Nonprofit Korlatolt FelelGsség(li Tarsasag) uj ligyvezetd kijelolésével
és dijazasa megallapitdasaval kapcsolatos elGterjesztés véleményezése

a Budavari Kulturdlis Nonprofit Korlatolt Felel6sségli Tarsasag (tervezett dj neve:
Budavari Kozosségi Nonprofit Korlatolt FelelGsségii Tarsasag) 2024. évi lizleti tervének,
valamint a Budapest I. keriilet Budavari Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 8/2024.
(1.18) Onkormanyzati hatdrozatdval jovahagyott kozszolgdltatdsi szerzédés
moédositasanak véleményezése

&k k

1. aBudavari Kulturalis Nonprofit Korlatolt Felel&sség(i Tarsasag nevének
modositdsaval kapcsolatos elterjesztés véleményezése

Budavidri Kulturalis Nonprofit Korlatolt FelelGsségli Tarsasag FeliigyelSbizottsaganak

2/2024. (11.04.) szamu hatérozata

A FelligyelGbizottsag nyilt szavazédssal, 2 igen, 0 nem, O tartozkodas mellett az alabbi
hatarozatot hozta:

A FellgyelGbizottsag javasolja az Alapité felé, hogy a Tarsasag Oj neve Budavari Koz6sségi
Nonprofit Korlatolt FelelGsségii Tarsasag, roviditett neve Budavari K6zosségi Nonprofit Kft.
legyen.

¢_—

Fazekas Csilla
FelligyelGbizottsag elntke




2. a Budavéri Kulturalis Nonprofit Korlatolt Felelosségli Tarsasag (tervezett Uj neve:
Budavari Kozdsségi Nonprofit Korlatolt FelelGsségli Tarsasag) tevékenységi korei
bévitésével kapcsolatos eléterjesztés véleményezése

Budavari Kulturalis Nonprofit Korlatolt FelelGsségli Tarsasag Felligyel6bizottsaganak
3/2024. (11.04.) szamli hatarozata

A FeliigyelSbizottsag nyilt szavazassal, 2 igen, 0 nem, 0 tartdzkodas mellett az alabbi
hatdrozatot hozta:

A FelligyelGbizottsdg javasolja az Alapité felé a Tarsasag tevékenységi koreinek az
el6terjesztésben foglaltak szerinti bvitését.

0

Fazekas Csilla
Felligyel6bizottsag elndke

3. a Budavéri Kulturdlis Nonprofit Korldtolt Felel6sségli Tarsasag (tervezett Gj neve:
Budavidri Kozdsségi Nonprofit Korlatolt FelelGsségli Tarsasag) Szervezeti és Miikodési
Szabdlyzata médositasa, és médositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Szervezeti
és M(ikddési Szabdlyzat véleményezése

Budavari Kulturdlis Nonprofit Korlatolt FelelGsség(i Tarsasag FelligyelGbizottsaganak
4/2024. (11.04.) szamii hatarozata

A Feliigyel6bizottsag nyilt szavazadssal, 2 igen, 0 nem, O tartézkodas mellett az alabbi
hatarozatot hozta:

A Fellgyel8bizottsag javasolja az Alapité részére a Tarsasag Szervezeti és Miikodési
szabédlyzata modositasat, és a modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Szervezeti és

M(ikddési Szabalyzat elfogadasat.

Fazekas Csilla
Felligyel6bizottsag elnbke




4. a Budavari Kulturalis Nonprofit Korlatolt FelelGsség(i Tarsasag (tervezett uj neve:
Budavari Kozosségi Nonprofit Korlatolt Felelésségli Tarsasag) Gj ugyvezetd
kijelolésével és dijazasa megallapitasaval kapcsolatos el6terjesztés véleményezése

Budavdri Kulturalis Nonprofit Korlatolt FelelGsségii Tarsasag FelligyelGbizottsaganak
5/2024. (11.04.) szamu hatdrozata

A FelligyelGbizottsag nyilt szavazassal, 2 igen, 0 nem, O tartézkodds mellett az alabbi
hatarozatot hozta:

A FelligyelSbizottsag tamogatja, hogy a Tarsasag uj lgyvezet§jének 2024. november 16.
napjatél egy év hatarozott id8re dr. lvady Néra Bella keriiljon megvalasztasra, akként, hogy dr.
Ivddy Noéra Bella az Gigyvezet6i tisztséget munkaviszony keretében latja el havonta brutté
1.800.000,-Ft azaz brutté Egymillié-nyolcszazezer forint dijazas ellenében.

@

Fazekas Csilla
FeliigyelGbizottsag elntke

5. a Budavari Kulturdlis Nonprofit Korlatolt Felelésségii Tarsasag (tervezett lj neve:
Budavari Kozosségi Nonprofit Korlatolt Felelésségii Tarsasag) 2024. évi iizleti
tervének, valamint a Budapest 1. keriilet Budavari Onkormanyzat Képvisel§-
testiiletének 8/2024. (1.18) ©nkormdnyzati hatdrozatival jévdhagyott
kozszolgdltatasi szerz6dés médositasanak véleményezése

Budavari Kulturalis Nonprofit Korlatolt FelelGsségti Tarsasag Felligyeldbizottsaganak
6/2024. (11.04.) szamu hatdrozata

A FeliigyelGbizottsag nyilt szavazassal, 2 igen, 0 nem, 0 tartézkodas mellett az alabbi
hatarozatot hozta:

A Feliigyel6bizottsag tamogatja a Tarsasag 2024. évi iizleti tervének, valamint a Budapest |.
keriilet Budavari Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 8/2024. (1.18) 6nkormanyzati
hatarozataval jovahagyott kozszolgaltatasi szerzGdésének az elGterjesztés szerinti
modositasat.

Fazekas Csilla
FeligyelGbizottsag elndke
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