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Eléterjesztés
Budapest |. keriilet Budavari Onkormanyzat Képvisels-testiiletének
2025. november 20-i rendkiviili iilésére
a Budapest I. keriilet Budavari Onkormanyzat Egészségiigyi Szolgélata féigazgatoi
jogviszony megsziintetésérol és
a Budapest I. keriilet Budavari Onkormanyzat Egészségiigyi Szolgalata féigazgatoi
munkakdorével 6sszefiiggd palyazat kiirasaroél

A képvisel6-testileti Gilés formaja: nyilvanos Ulésen targyalandé

Elfogadasahoz szikséges tobbség: egyszer(i tobbség

1. ELOTERJESZTES

Tisztelt Képviseld-testilet!

I

A Budapest |. kerillet Budavari Onkormanyzat (a tovébbiakban: Onkorményzat) Képviseld-
testiilete a Budapest I. kerllet Budavari Onkormanyzat Egészségiigyi Szolgalatanak (Székhely:
1122 Budapest, Maros utca 16/b., Térzskényvi azonosité szam (PIR): 501112, Adészam:
15501112-2-43, vezet§: Dr. Mechler Andras, a tovabbiakban: Egészségligyi Szolgalat) féigazgatoi
munkakorére kiirt palyazati eljarasa lefolytatasat kévetden az 504/2025. (V. 22.) dnkormanyzati
hatarozataval dontott arrdl, hogy Dr. Mechler Andrasnak ad hatarozatlan idejd féigazgatoi
megbizast 2025. jalius 1. napjatol.

Dr. Mechler Andrads azonban a 2025. julius 1. napjan létrejott egészségligyi szolgalati
munkaviszonyat 2025. december 1. napjaval kezdédéen - 2025. december 31. napjaig tartd 30
napos felmondasi idével — felmondta. Felmonddsaban kérte, hogy a munkaltatéi jogkor
gyakorloja a felmondasi id6re vagy annak egy részére a munkavégzés alél mentesitse.
Afentiekre figyelemmel kérem, hogy a Képvisel6-testiilet fogadja el Fdigazgatd ur felmondésaban
rogzitett azon kérését, hogy 2025. december 1. napjatél 2025. december 31. napjaig mentesitésre
ker(iljon a személye a munkavégzés alol.

A munkavégzés aldli mentesités idészakaban a helyettesitést - az Egészségligyi Szolgalat
Szervezeti és MUkodési Szabalyzat Il. fejezet 15. pontjaban foglaltak szerint - dr. Vida Zoltédn orvos
igazgato (féigazgatd helyettes) latja el.

Il
A fligazgatdi munkakdr megliresedése miatt, a jogszabalyi rendelkezések értelmében a
Budapest |. keriilet Budavari Onkorméanyzat Képviselé-testiiletének intézkednie kell a féigazgatoi

munkakor betoltésérol.



Az egészségligyi szolgélati jogviszonyrél sz6lé 2020. évi C. térvény (a tovébbiakban: Eszjtv.)
végrehajtasarol szold 528/2020. (XI. 28.) Korm. rendelet {a tovabbiakban: Korm. rendelet) 3. §-a
szerint az egészséglgyi szolgalati jogviszony létesitése a munkaltatd egyedi dontése vagy
meghivésos eljaras alapjan toérténhet, amely rendelkezés alapjan lehetéség van a magasabb
vezetOi egészségligyi szolgalati jogviszonyra térténd nyilt palyazat kiirdsara.

Az Eszjtv. 16. §-a értelmében magasabb vezeté az egészségigyi szolgaltaté vezetdje és
helyettese, valamint az egészségligyi szolgaltaté mulkddése szempontjadbdl meghatarozo
jelentéségli feladatot ellaté vezet6.

A magasabb vezet6i palyazatot az Eszjtv. és a Korm. rendeletben meghatéarozott feltételek szerint
szikséges kiirni. A magasabb vezetdi megbizas feltételeit a Korm. rendelet 5. §-a, valamint a
gyogyintézetek vezetdjének és vezetbOhelyetteseinek képesitési kovetelményeirél, valamint a
vezetdi megbizas betbltése érdekében kiirt palyazat részletes eljarasi szabalyairdl szélé 13/2002.
(In. 28.) EGM. rendelet (a tovabbiakban: EM. rendelet) irja eld.

A jeldltek értékelésére a Korm. rendelet 3. § (3) bekezdésében foglaltak szerint a munkaltatd
déntése alapjan legalabb haromtagu el6készitd bizottsag hozhatd létre. Az eldkészité bizottsag
feladata a jeldltek meghallgatasat kévetben a jeldltek k6zotti rangsor feldllitdsa. Az eldkészité
bizottsag a javaslatatirdsban teszi meg.
Az el6készitd bizottsdgba a Korm. rendelet 3. § (4) bekezdése alapjan az alabbi személyek, illetve
az altaluk delegalt személyek javasoltak:

a) akdzvetlen munkahelyi vezet6,

b) azegészségligyi szakmai testiilet képviselbje,

c) ateriletilegilletékes varosi korhaz vezetéje.

A Korm. rendelet 3. § (5) bekezdése alapjan az el6készité bizottsdg a meghallgatast kovets 5
munkanapon beliil kételes felallitani a rangsort, és a munkaltatd részére javaslatat eljuttatni. A
munkaltatd a rangsor felallitdsat kdveté 10 munkanapon bellil dont. Az eljaras eredményérél a
jelolteket a dontést kévetd 5 munkanapon bellil irdsban tajékoztatni kell.

Az EUM. rendelet 1. § (1) bekezdése szerint egészségligyi kdzszolgaltatast nydjté gydgyintézet
vezetésével olyan személy bizhaté meg, aki

a) egyetemi szint( végzettséggel (orvostudomanyi vagy egyéb),

b) mesterképzési szakon szerzett egészségligyi menedzser szakképesitéssel, vagy
egészséglgyi (szak)menedzseri képesitéssel vagy egészségligyi menedzsment
szakiranyt tovabbképzési szakon szerzett képesitéssel, valamint

c) legalabb 6téves vezetdi gyakorlattal rendelkezik.

Vezetdi megbizast kaphat az a személy is, aki az EUM. rendelet 1. § (1) bekezdésében eldirt
feltételek megléte aldl a (2) és (3) bekezdésben foglaltak szerint mentesithetd.

A fenti jogszabalyok figyelembevételével a palyazati eljaras tervezett menete:
» 2025. november 24. - a palyazati felhivas kdzzététele,
» 2025. november 30-ig - a pélyazatok beaddsanak hatarideje,
» 2025. december 11-ig - véleményezési eljaras és képvisels-testilleti dontés a magasabb

vezetdi meghizasrol.



A jelen el6terjesztésnek és a palyazati kiirasnak koltségvetési kihatdsa nincs.

A Magyarorszag helyi 6nkorményzatairdl sz48l6 2011. évi CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban: Motv.)
46. § (2) bekezdés b) pontja alapjan a képviselé-testiilet zart Glést tart az érintett kérésére
valasztas, kinevezés, felmentés, vezet6i megbizds adésa, annak visszavondsa, fegyelmi eljaras
meginditasa és allasfoglalast igénylé személyi Ggy targyaldsakor. Figyelemmel arra, hogy dr.
Mechler Andras nem kérte a zart (lés tartésat, igy a Testllet nyilvanos (ilésen targyaljameg a jelen
napirendi pontot. Az Métv. 50 §-a alapjan levezethet6 fészabaly szerint a képvisel6-testulet
egyszer( tdbbséggel szavaz.

Kérem a tisztelt Képvisel6-testiiletet az eléterjesztés megtérgyaldsara, és a hatarozati javaslatok
elfogadasara!

2. DONTESI JAVASLAT

l.

Budapest I. keriilet Budavari Onkormanyzat Képviseld-testiilete

.../2025. (........ ) 6nkormanyzati hatarozata

a Budapest I. keriilet Budavari Onkormanyzat Egészségiigyi Szolgalata fdigazgatoi
felmondas elfogadasarol

1. Budapest|. keriilet Budavari Onkormanyzat Képvisel-testiilete elfogadja Dr. Mechler
Andrés féigazgatd 2025. december 1. napjatol 2025. december 31. napjaig tarté 30
napos felmondasi idével torténd felmondasat.

2. Budapest I. kerilet Budavari Onkormanyzat Képviseld-testilete Dr. Mechler Andrds
féigazgatét a felmondasi id6re — 2025. december 1. napjatél 2025. december 31.
napjaig - mentesiti a munkavégzés alél.

3. Budapest |I. keriilet Budavari Onkorméanyzat Képviseld-testilete felkéri a
polgarmestert a sziikséges munkaltatéi intézkedések megtételére, a vonatkozé
munkauigyi iratok el6készitésére.

Hataridé 2025. november 28.
Felelés: polgérmester

Il

Budapest I. keriilet Budavari Onkormanyzat Képvisel6-testiilete

ol 2025, {ioiiiian ) 6nkormanyzati hatarozata

a Budapest I. keriilet Budavari Onkormanyzat Egészségigyi Szolgalata foigazgatéi
munkakoérével dsszefiiggd palyazat kiirasarol és kozzétételérél, valamint a palyazati
eljarasban el6készito bizottsag létrehozasaroél

1. Budapest |. keriilet Budavari Onkormanyzat Képviselé-testiilete a Budapest I. kerlilet
Budavari Onkormanyzat Egészségligyi Szolgalatdnak (Székhely: 1122 Budapest, Maros
utca 16/b., Torzskényvi azonosité szam (PIR): 501112, Addszam: 15501112-2-43, a
tovéabbiakban: Egészségligyi Szolgalat) fbigazgatéi munkakorének betoltésével



OsszefUggésben palyazatot ir ki és tesz kbzzé, tovabba a hatdrozat mellékletét képezd
palyazati felhivast jévahagyja.

2. Budapest I. keriilet Budavari Onkormanyzat Képviselé-testiilete az 1. pontban megjelslt
péalyazati felhivasra beérkezd palyazatok véleményezésére elbékészitd bizottsagot hoz
létre, melynek tagjai:

> Borocz Laszlo polgarmester,

Csobanczy Gabor dnkormanyzati képviseld,

Fréna Levente dnkormanyzati képviseld,

az egészséglgyi szakmai testilet képviseldje,

a terlletileg illetékes varosi korhaz vezetéje.

YV VV VY

3. Budapest |. keriilet Budavari Onkorményzat Képvisel6-testiilete felkéri a jegyz6t a
palyazati felhivas kdzzétételére és a palyazati anyagok dontés el6készitési feladatainak

ellatdsara.
Hataridé az 1. pont tekintetében 2025. november 21.
a 2. pontra tekintetében 2025. november 24.
Felelds: jegyz6

3. AZ ELOTERJESZTES MELLEKLETEI
1. Melléklet - dr. Mechler Andras felmondasa
2. Melléklet - Palyazati kiiras




4. AZ ELOTERJESZTES MEGFELELOSEGERE VONATKOZO ALAIRASOK

Az eléterjesztés
szakmailag
megalapozott:

Ay, N S

dr. Bartos Didna Petra
aljegyzd

Az el6terjesztés
és a dontés koltségvetési
kihatasainak vizsgalata és
megjelenitése megtortént:

Kis TimLa

gazdasagi igazgaté

Budapest, 2025. november ,/+,,

Az elbterjesztés

targyalasra alkalmas:

dr. Solch Gellért
jegyzd

Budapest, 2025. november ,, 13,

Az el6terjesztés torvényességi
vizsgalata megtortént:

& OS

dr. Bartos Diana Petra
aljegyz6é

Az elbterjesztést a Képvisel6-
testulet llésére benyujtom:

p

Borécz Laszlo
polgarmester
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Tisztelt Polgarmester Ur!

Alulirott dr. Mechler Andrés (sziiletési név: ' anyja neve: )
sziiletett: ) a 2025. julius 1. napjan létrejott egészségiigyi szolgalati
munkaviszonyom 2025. december 1. napjaval - 2025. december 31-ig tart6 30 napos
felmondési id6vel - felmondom.

Kérem, hogy lehetdség szerint a felmondasi id6re vagy annak egy részére a munkavégzés alol

mentesiteni sziveskedjen.

Budapest, 2025. novembef 3.

AAaz o
dr. Mechler Andrés
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Melléklet a
..../12025. (XI. 20.) 6nkormanyzati hatarozathoz

Budapest . keriilet Budavari Onkormanyzat Képviselé-testiilete
palyazatot hirdet a Budapest I. keriilet Budavari Onkormanyzat Egészségiigyi Szolgalata
foigazgatdi (magasabb vezetd) munkakorének betdltésére

A jogviszony idétartama: hatarozatlan idejl egészségligyi szolgélati jogviszony
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé

A vezet6i megbizas idétartama: a vezetdi megbizas hatarozatlan id6re szoél
Munkavégzés helye: 1122 Budapest, Maros utca 16/b.

A munkakérbe tartozé, illetve a vezetdi megbizassal jaré lényeges feladatok:

> Afbigazgato felel — az intézmény feladatkorét érintéen ~ egészségligyi alapellatas, a helyi
dnkormanyzat fenntartdsaban lévd, kbézfinanszirozott egészségligyi szakellatast nydjté
egészségligyi szolgaltatd mikddtetésének, a kozfinanszirozott szakellatdsi feladatok
ellatasanak biztositasaért.

> A fOigazgatd feladata és feleléssége az intézmény vezetése, az intézmény Alapité
Okirataban, Szervezeti és M(ikddési Szabalyzatdban meghatarozott feladatok,
tevékenységek ellatdsanak, valamint az intézmény miikodésének jogszabalyokban,
intézményi kéltségvetésben foglaltaknak, illetve az irdnyité szervek altal meghatarozott
kovetelményeknek és feltételeknek megfeleld biztositasa.

» Tervezi, szervezi, iranyitja és ellenérzi a Budapest I. keriilet Budavari Onkorményzat
Egészségligyi Szolgalata (a tovabbiakban: Egészségligyi Szolgalat) szakmai és gazdasagi
m(ikddésének valamennyi terliletét.

P Gondoskodik a kerilet lakossaganak egészségi allapotat figyelembe vevd hatékony
szolgéaltatasok kialakitasarol.

Megkoti az Egészségligyi Szolgalatot érint6 szerzédéseket.
Vezeti az Egészséglgyi Szolgalatot, felelés annak mukodéséért és gazdalkodasaért.
Gyakorolja a munkaltatoi jogokat.

P Ellatja az Egészséglgyi Szolgdlat miikodését érintd jogszabalyokban, onkormanyzati
rendeletekben és dontésekben a vezetd részére eldirt feladatokat; elkésziti az intézmény
Szervezeti és M(ikddési Szabalyzatat, a hazirendet, a szakmai programokat, a dolgozok
munkakori leirasat, képzési, tovabbképzési tervét, munkatervet, valamint a kdtelezéen
eldirt szabalyzatokat. Gondoskodik a pontos adatszolgéaltatasrél.

P Képviseli az Egészséglgyi Szolgalatot kilsé szervek elétt. Kapcsolatot tart a fenntartéval,
a tarsintézményekkel, helyi, teriileti és orszagos szakmai szervezetekkel, tAmogatja az
intézmény munkajat segit6 testiiletek, szervezetek, kozosségek tevékenységét.



Illetmény, munkabér

Az illetmény megallapitédsdra az egészséglgyi szolgalati jogviszonyro! sz6lé 2020. évi C. térvény
(a tovabbiakban: Eszjtv.), az egészségligyi szolgdlati jogviszony 2020. évi C. térvény
végrehajtasarol sz6l6 528/2020. (X1.28.) Korm.rendelet rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

4
»

Egyetemi szint(i végzettség (orvostudomanyi vagy egyéb)

Mesterképzési szakon szerzett egészségligyi menedzser szakképesités vagy
egészséglgyi (szak)menedzseri képesités vagy egészséglgyi menedzsment szakiranyu
tovabbképzési szakon szerzett képesités

Legaldbb otéves vezetdi gyakorlat, vagy a 13/2002. (lll. 28.) E4M. rendelet 1. § (2) és (3)
bekezdéseiben foglalt mentesitésnek valé megfelelés.

Blntetlen eléélet, cselekvOképesség

Az Eszjtv. 2. § (4)—(6) bekezdése szerinti kizéré ok nem all fenn; valamint nem all kamarai
kizaras etikai, vagy fegyelmi blintetés hatélya alatt

Magyar allampolgarsag, vagy kilon jogszabaly szerint a szabad mozgas és tartézkodas
jogdval rendelkezd, illetve bevandorolt vagy letelepedett személy

Vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

4
4
»

tudomanyos fokozat
B kategorias jogositvany
helyismeret

Elvart kompetenciak:

4

»
»
4

elkotelezettség és szakmai felel8sségvallalas a szakmai fejlédésért
kévetkezetesség, kiszamithatdsag, megbizhatésag

kreativitas, innovacio

eredményorientacié és motivaltsag

A palyazathoz mellékelni kell:

4
>

A palyazoé részletes szakmai életrajzét és motivacios levelét.
Az intézmény vezetésére vonatkozo szakmai elképzelések bemutatdsat, a megbizasi
id6tartamara sz6lé szakmai és vezetdi programjat.
Képesitést, végzettséget, szakképzettséget igazold okiratok mésolatat.
Az btéves szakmai gyakorlat igazolasardl sz6l6 dokumentumot.
A bintetlen elééletet és foglalkozastol eltiltds hatalya alatt nem allast igazolé harom
hénapnal nem régebbi hatéséagi erkolcsi bizonyitvanyt.
A palyazé nyilatkozatat arrdl, hogy
a) pélyazatanak nyilvdnos képviseld-testiileti (lésen t0rténé elbirdlasahoz
hozzajarul-e vagy kéri zart (ilés tartasat;
b) vele szemben az Eszjtv. 2. § (4)-(6) bekezdésben meghatarozott kizarasi okok nem
allnak fenn;
c) nem all cselekvéképességet kizarod vagy korlatoz6 gondnoksag alatt;
d) avezetésiprogram a palyazo sajat szellemi terméke;



e) a pélyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszeflggésben szilkséges kezeléséhez hozzajarul;

f) a pélyazati eljardsban részt vev6k a teljes palyazati anyagba betekintést
nyerhetnek, valamint a palyazati anyag a véleményezdk és a déntéshozdok részére
térténd sokszorositdsédhoz és tovabbitdsahoz hozzajarul-e;

g) avagyonnyilatkozat-tételi kételezettséget vallalja.

A pélyazati anyaghoz csatolni szliikséges a https://budavar.hu/career/ weboldalrdl letélthetd
adatkezelési tajékoztatdé megismerését kovetéen a pélyazd altal aldirt, az adatkezeléshez

szlikséges hozzajaruld nyilatkozatokat.

A munkakér betdlthetéségének idépontja: 2026. januar 1.
A palyazat beérkezésének hatarideje: 2025. november 30.
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2025. december 11.

A palyazat benyujtasanak médja:

A pélyazatot elektronikus (e-mailen) lehet benyujtani a szemelyugy@budavar.hu email cimre (egy
fajl-ban) térténé megkiildéssel. Kérjik az email targydban feltlntetni: ,féigazgatdi palysdzat -
Budavéri Onkormanyzat Egészségiigyi Szolgélata”

A palydzati eljarassal kapcsolatosan érdeklédni elektronikus Uton lehet, a

szemelyugy@budavar.hu email cimen.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A palyazatokat el6készitd bizottsdg véleményezi. A palyazatokrol a Képviseld-testilet dént. A
magasabb vezet6i megbizds mellett egészségligyi szolgélati jogviszony létesitése. A kiiré a
palyazat eredménytelenné nyilvanitasanak jogat fenntartja.

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informéacié6t a www.budavar.hu, valamint a

https://marosrendelo.hu/hu és a https://budavarszk.hu/ honlapon szerezhet.

A pélyazati kiiras k6zzétételének helye:

e https://budavar.hu

e hititps://kozszolgallas.ksz.gov.hu/

Kelt, Budapest, 2025. .....ccvvvieeeeeirrereeeennreennnnes



