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10/2020. (VI. 26.) 6nkormanyzati rendelete
a kozszolgalati tisztviselék jogviszonyanak egyes kérdéseirél

A Budapest |. kerlilet Budavari Onkormanyzat Képviselé-testilete az Alaptérvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatdrozott eredeti jogalkotdi hataskdrében, a kbzszolgalati tisztviseldkrol
sz0l6 2011. évi CXCIX. torvény 226. § (7) bekezdésében, 232. §-aban, 232/A. § (1) bekezdésében,
234. § (6) bekezdésében, 236. § (4) bekezdés b) pontjaban, 236. § (5) bekezdés c) pontja, valamint
237. §-aban meghatarozott feladatkérében eljarva a kévetkezdket rendeli el:

1. Arendelet hatalya

1. § (1) E rendelet hatalya kiterjed a Budapest Févaros |. keriilet Budavari Polgarmesteri Hivatal (a
tovabbiakban: Hivatal) koztisztviseldjére, kbzszolgalati ligykezelbjére (a tovabbiakban egylitt:
kbzszolgalati tisztvisel6).

(2)' A 3. §-t, 2 9-10. §-t,a 11. 8 (1) bekezdését, a 14-17. §-t — a 16/A. § kivételével - és a 22. §-ta
polgarmesterre és a féallasu alpolgarmesterre is alkalmazni kell.

(3> A 2-3. §-t, 7-10. 8-t a 11. § (1) bekezdését és a 12-23/A. §-t a munka torvénykonyveérdl szold
2012. évi l. toérvény szerint foglalkoztatott munkavallaléra is alkalmazni kell.

(4) A 21. §-t a Hivatal azon volt k6zszolgalati tisztvisel6jére vagy munkavallaléjara is alkalmazni
kell, aki nyugdijba vonulasat megel6z6en a Hivatal kbzszolgalati tisztvisel6je vagy munkavallaldja
volt (a tovabbiakban: nyugdijas volt foglalkoztatott).

(5)° A 16/A 8-t nem kell alkalmazni a Hivatal vezetd allasu kdzszolgalati tisztviselbire.”

2. Altalanos munkarendtél eltéré munkarendek
2. 8 A kozszolgalati tisztviseldk részére — amennyiben az munkaszervezési vagy egyéb
szempontok alapjan indokolt — kétetlen munkarend, munkaid&keret, rugalmas munkarend, az
altaldnos munkarendtél eltéré egyéni munkarend, tavmunkavégzés, valamint otthoni
munkavégzés is megallapithato.

3. Kézszolgalati Tisztviselok Napja

3. 8 (1) AKdzszolgalati Tisztvisel6k Napja —julius 1-je — munkaszlineti nap.
(2) Ha julius 1-je a Hivatal altaldnos munkarendje szerinti pihenénapra esik, a munkaszlineti nap
a pihen6énapot kdvetd elsé munkanap.

4. Az illetményrendszer

4. 8 (1) A fels6foku iskolai végzettségl koztisztviseld az alapilletménye 40%-anak megfeleld
mértékd illetménykiegészitésre jogosult.

! Mddosftotta a 9/2025. (lIl. 28.) dnkormanyzati rendelet 1. §-a, hatalyos 2025. aprilis 1-tél.
2 Médosftotta a 15/2025. (V. 22.) dnkormanyzati rendelet 1. §-a, hatélyos 2025. majus 23-tél.
3 Megalkotta a 32/2022. (XIl. 20.) 6nkormanyzati rendelet 1. § (2) bekezdése, hatélyos 2022, december 21-t6l.



(2) A k6zépfoku iskolai végzettségl kdztisztviseld az alapilletménye 20%-anak megfeleld mértékd
illetménykiegészitésre jogosult.

5. § (1)* A Hivatalban

a) azigazgatdsag és aziroda vezetésére adott igazgatdi és irodavezetdi kinevezés a kdzszolgalati
tisztvisel6krél szolé 2011. évi CXCIX. térvény (a tovabbiakban: Kttv.) szerinti tovabbi vezetdi
kinevezésnek felel meg,

b) az irodavezetd helyettesitésére adott irodavezetd-helyettesi kinevezés, a csoport vezetésére
adott csoportvezetdi kinevezés és a titkarsag vezetésére adott titkarsagvezetdi kinevezés a Kttv.
szerinti fosztalyvezetd-helyettesi szint(i kinevezésnek felel meg.

(2) Az (1) bekezdés a) pontjaban foglalt kinevezés esetén a vezetdi alapilletmény a

féosztalyvezetdi alapilletménynek megfeleld 6sszeg.

(3)° Az (1) bekezdés a) pontjaban foglalt kinevezés esetén a vezetdi illetménypotiék a vezetd
alapilletményének 15 %-a, az (1) bekezdés b) pontja szerinti kinevezés esetén a vezetdi
alapilletmény 10 %-a.

6. § A Hivatal kdzszolgalati szabalyzata a kdzszolgalati tisztvisel6k részére illetménypdtlékot
allapithat meg.

5. Juttatasok és tamogatasok rendszere

7. 8 (1) AkOzszolgalati tisztviseld a kdzszolgalati feladata kiemelkedd teljesitéséért, feladatainak
hosszabb id6én at toérténé eredményes végzéséért, illetve jelentds évforduld alkalmaboél
jutalomban vagy targyjutalomban részesithet6.

(2)°

8. § A kOzszolgalati tisztviseld részére — a munkahoz valé hozzaférés esélyegyenlétlenségének a
felszamolasa, valamint a munkahelyi és a csaladi kotelezettségek 6sszehangolasa érdekében —
munkaid6-kedvezmény adhatd.

9. 8 A kozszolgalati tisztviseldé részére szakmai fejlédésének eldsegitésére képzési,
tovabbképzési, illetve nyelvtanulasi tdmogatas adhaté.

10. 8§ A kbzszolgalati tisztviseld jogosult a Hivatal altal fenntartott mobiltelefon-flottahoz térténd
csatlakozasra.

11. 8 (1)” A kdzszolgélati tisztviseld ruhazati juttatasban részesul.

(2) A koztertlet-felligyeldi munkakort betoltd kdzszolgalati tisztviseld természetbeni munkaruha
juttatasban részesiil.

(3)® Az anyakonyvvezetd kiegészitd ruhazati juttatasban részesul.
12. § A kdzszolgalati tisztviseldét a Hivatallal fennallé jogviszonya alatt kotott hazassag vagy

létesitett bejegyzett élettarsi kapcsolat esetén egy alkalommal csaladalapitasi tamogatas illeti
meg.

13. 8 A kdzszolgalati tisztviseldt gyermeke szliletésekor gyermekszliletési tAmogatas illeti meg.
14. § A kozszolgalati tisztviselé rekreacids juttatdsban részesithetd egészségmegbrzése
eérdekében.

4 Médosftotta a 9/2025. (lIl. 28.) dnkormanyzati rendelet 2. § (1) bekezdése, hatalyos 2025. aprilis 1-t&1,
> Médosftotta a 9/2025. (lIl. 28.) dnkormanyzati rendelet 2. § (2) bekezdése, hatalyos 2025. aprilis 1-t8l,
6 Hatalyon kivill helyezte a 9/2025. (lll. 28.) dnkormanyzati rendelet 4. §-a, hatalyos 2025. aprilis 1-t8l.

7 Modosftotta a 9/2025. (IIl. 28.) dnkormanyzati rendelet 3. § (1) bekezdése, hatélyos 2025. aprilis 1-t6l.
& Modosftotta a 9/2025. (IIl. 28.) dnkormanyzati rendelet 3. § (2) bekezdése, hatélyos 2025. aprilis 1-t6l.



15. § A kbzszolgalati tisztviseld Gdulési tdAmogatasban részesithetd a szabadsaga alatti pihenés
elésegitése érdekében.

16. § (1) A kbézszolgalati tisztviseld az élet- és lakaskorilmeényei javitasa céljabol lakascélu
munkaltatéi tamogatdsban részesithetd.

(2) Apolgarmester és az alpolgarmester (1) bekezdés szerinti kérelmét a Képviselb-testiilet birdlja
el.

16/A. 8° A kOzszolgalati tisztviseld lakhatassal kapcsolatos rezsikoltségei terheinek
csodkkentése érdekében rezsi-tamogatasban részesithetd.
17. 8§ A kdzszolgalati tisztviseld részére a képernyd elétti munkavégzéshez szlikséges éleslatast

biztosité szemiveghez tamogatas jar.

18. & A kozszolgdlati tisztviseld6 atmeneti anyagi nehézsége enyhitése érdekében
illetményeldleget vehet igénybe.

19. § A kézszolgalati tisztviseld raszorultsaga esetén vagy az életkdrilmeényeiben bekdvetkezett
rendkivili esemény megoldasa érdekében egyszeri szocialis segélyben részesithetd.

20. 8 Akozszolgdlati tisztviseldt kozeli hozzatartozoja halala esetén temetési segély illeti meg, ha
a kozeli hozzatartozd eltemettetésérél maga gondoskodott.

21. 8 A koézszolgdlati tisztviselé vagy a nyugdijas volt foglalkoztatott a kdzszolgalat halottjava
nyilvanithato.

22§

23. 8§ A kOzszolgalati tisztviseld részére a munkaba jarassal kapcsolatos utazasi koltségtéritésrol
sz0l6 kormanyrendeletben foglalt szabalyoknal kedvez&bb szabalyok is megallapithatéak.

23/A. 8" A kozszolgalati tisztviseld — a munkaltatd altal biztositott keretek kdzott — jogosult
rendszeres, megel6zd jellegl egészségligyi szlrdvizsgalatokon részt venni.”

24. 8 Az e rendeletben szabalyozott juttatasok és tAmogatasok mértékét, feltételeit, az elbiralas,
kifizetés és elszamolas rendjét, valamint a visszatérités szabdlyait a Hivatal k&zszolgélati
szabalyzata allapitja meg.

6. Zaro rendelkezések
25. § (1) Ez arendelet 2020. julius 1-jén lép hatalyba.

26.8§"
27.8"

® Megalkotta a 32/2022. (XII. 20.) 6nkormanyzati rendelet 2. §-a, hatalyos 2022. december 21-t8l.

19 Hatalyon kivil helyezte az 5/2026. (Il. 12.} énkormanyzati rendelet 1. §-a, hatalyos 2026. februar 13-t4l.

" Megalkotta a 15/2025. (V. 22.} dnkormanyzati rendelet 2. §-a, hatalyos 2025. méajus 23-t4l.

12 Hatalyon kiviil helyezve a jogalkotasrél szol6 2010. évi CXXX. torvény 12. § (2) bekezdése alapjan, hatalyos 2020.
Julius 2-tél.

13 Hatélyon kivll helyezve a jogalkotdsrol szol6 2010. évi OXXX. torvény 12, § (2) bekezdése alapjan, hatalyos 2020.
Julius 2-tél.



Az egységes szerkezet( rendeletbe foglalas a mddositasoknak megfeleléen tortént™:

dr. Sélch Gellért
jegyz6

Budapest, id6bélyegzd szerinti datummal

14 Egységes szerkezetben a mddosftéd 32/2022. (XII. 20.), 9/2025. (Ill. 28.), 15/2025. (V. 22.), valamint 5/2026. (1. 12.)
dnkormanyzati rendelettel.



