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Előterjesztés
Budapest I. kerület Budavári Önkormányzat Képviselő-testületének 

a Budavári helyi kitüntetések alapításáról és adományozásuk rendjéről szóló 10/2018. 
(V.25.) önkormányzati rendelet módosításáról szóló önkormányzati rendeletetének

megalkotásáról
a Képviselő-testület 2019. november 28-i ülésére

A képviselő-testületi ülés formája: 

Elfogadásához szükséges többség: 

Az előterjesztést előzetesen tárgyalja:

nyilvános ülésen tárgyalandó 

minősített többség

Pénzügyi, Tulajdonosi és Jogi Bizottság

Az előterjesztést készítette:

Őjüi,
ezoczk: Erika Erzpéldr. Brezoczi

aljegyző
dr. Tarjányi Tamás 

jegyző

Az előterjesztést a képviselő
testület ülésére benyújtom:

>Hi ÖA,

Váradiné Naszály!
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Tisztelt Képviselő-testület!

A Budapest I. kerület Budavári Önkormányzat Képviselő-testületének (a továbbiakban: Képviselő
testület) a Budavári helyi kitüntetések alapításáról és adományozásuk rendjéről szóló 10/2018. 
(V.25.) önkormányzati rendelete (a továbbiakban: Rendelet) szabályozza a helyi kitüntetések 
adományozásának részletszabályait.

A Rendelet módosítására irányuló jelen előterjesztés a Budavári Szent György Díjban és a Budavári 
Szent Flórián Díjban részesíthető személyek körét érinti, egyebekben a Rendelet szövege 
változatlan marad.

Az előterjesztés indoka egyrészt az, hogy a rendvédelmi feladatokat ellátó szervek hivatásos 
állományának szolgálati jogviszonyáról szóló 2015. évi XLII. törvény (a továbbiakban: Törvény) a 
közelmúltban módosult, melynek következtében a Törvény hatálya alá tartozó közalkalmazotti 
állomány döntő része „más státuszba” került. A magasabb rendű jogszabállyal történő
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harmonizáció érdekében a Rendelet 16. §-át érintően a „közalkalmazotti állományban” kifejezés 
helyett „rendvédelmi igazgatási alkalmazotti állományban” szóhasználat szerepeltetése a jogszerű.

A fenti indokon túlmenően a módosítás következtében pontosabban meghatározásra kerül a 
jogosultsági kör és az áltauk ellátott, jutalmazással elismerhető munkaterületek is, nevezetesen a 
hivatali feladatot ellátó személyeket illetően.

Mind ezek alapján a Rendelet 16. §-ának és 18. §-ának módosítására teszek javaslatot.

Kérem a Képviselő-testületet a rendeletalkotási javaslat elfogadására!

Rendeletalkotási javaslat:
Budapest I. Kerület Budavári Önkormányzat Képviselő-testülete megalkotja Budavári 
helyi kitüntetések alapításáról és adományozásuk rendjéről szóló 10/2018. (V.25.) 
önkormányzati rendelet módosításáról szóló .../2019. (...) önkormányzati
rendeletet.az előterjesztés melléklete szerint.
A rendelet tervezett kihirdetése: 2019. november 29.

Budapest, 2019. november 21.



BUDAPEST I. KERÜLET 
BUDAVÁRI ÖNKORMÁNYZAT

Mellékletek:

A Budapest I. kerület Budavári Önkormányzat Képviselő-testületének 
.../2019. (...) önkormányzati rendelete

a Budavári helyi kitüntetések alapításáról és adományozásuk rendjéről szóló 10/2018. 
(V.25.) önkormányzati rendelet módosításáról

Budapest I. kerület Budavári Önkormányzat Képviselő-testülete a Magyarország címerének és 
zászlajának használatáról, valamint állami kitüntetéseiről szóló 2011. évi CCII. törvény 24. § (9) 
bekezdésében kapott felhatalmazás alapján, az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés i) pontjában, a 
Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 42. § 3. pontjában és a 
Magyarország címerének és zászlajának használatáról, valamint állami kitüntetéseiről szóló 2011. 
évi CCII. törvény 22. § (1) bekezdés d) pontjában meghatározott feladatkörében eljárva a 
következőket rendeli el:

1. § A Budapest I. kerület Budavári Önkormányzat Képviselő-testületének a Budavári helyi 
kitüntetések alapításáról és adományozásuk rendjéről szóló 10/2018. (V.25.) önkormányzati 
rendelete (a továbbiakban: Rendelet) 16. § (1) bekezdésének helyébe a következő rendelkezés lép:

„A „Budavári Szent György Díj" adományozható azoknak a hivatásos vagy rendvédelmi igazgatási 
alkalmazotti állományban dolgozóknak, akik a Budapest I. kerületben a bűnmegelőzés, a 
bűnüldözés, a közbiztonság, a rendészeti valamint a hivatali területen olyan tartós és kiemelkedő 
munkát végeztek, amellyel hozzájárultak a kerület közbiztonságának a további javításához, valamint 
magatartásuk példaértékű a közösségi és magánéletben egyaránt.”

2. § A Rendelet 18. § (1) bekezdésének helyébe a következő rendelkezés lép:

„A „Budavári Szent Flórián Díj” annak a hivatásos állományú, a katasztrófavédelemben dolgozó 
személynek adományozható, aki a tűzvédelem, az életvédelem, a műszaki mentés területén 
kiemelkedően eredményes, szakszerű és színvonalas munkavégzéssel, valamint példamutató 
hozzáállással látta el feladatát, s amellyel hozzájárult a Budapest I. kerület biztonságának 
javításához.”

3.. § Ez a rendelet a kihirdetést követő napon lép hatályba, és a hatályba lépését követő napon 
hatályát veszti.

2019. november 28.

Váradiné Naszályi Márta
polgármester

dr. Tarjányi Tamás
jegyző
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a Budapest I. kerület Budavári Önkormányzat Képviselő-testületének a Budavári helyi 
kitüntetések alapításáról és adományozásuk rendjéről szóló 10/2018. (V.25.) 

önkormányzati rendelet módosításáról 
szóló .../2019. (...) önkormányzati rendelethez

Általános indokolás

A Budapest I. kerület Budavári Önkormányzat Képviselő-testületének a Budavári helyi kitüntetések 
alapításáról és adományozásuk rendjéről szóló 10/2018. (V.25.) önkormányzati rendelete (a 
továbbiakban: Rendelet) szabályozza a helyi kitüntetések adományozásának részletszabályait.

A Rendelet módosítására irányuló jelen előterjesztés a Budavári Szent György Díjban és a Budavári 
Szent Flórián Díjban részesíthető személyek körét érinti, egyebekben a Rendelet szövege 
változatlan marad.

Részletes indokolás

1. §-hoz: A rendvédelmi feladatokat ellátó szervek hivatásos állományának szolgálati
jogviszonyáról szóló 2015. évi XLII. törvény (a továbbiakban: Törvény) a közelmúltban módosult, 
melynek következtében a Törvény hatálya alá tartozó közalkalmazotti állomány döntő része „más 
státuszba” került. A magasabb rendű jogszabállyal történő harmonizáció érdekében a Rendelet 16. 
§ (1) bekezdésében a „közalkalmazotti állományban” kifejezés helyett „rendvédelmi igazgatási 
alkalmazotti állományban” szóhasználat szerepeltetése a jogszerű, továbbá a módosítás
következtében pontosabban meghatározásra kerülnek a jogosultsági kör által ellátott, jutalmazással 
elismerhető munkaterületek is, nevezetesen a hivatali feladatot ellátó személyeket illetően.

2. §-hoz A rendvédelmi feladatokat ellátó szervek hivatásos állományának szolgálati jogviszonyáról
szóló 2015. évi XLII. törvény (a továbbiakban: Törvény) a közelmúltban módosult, melynek 
következtében a Törvény hatálya alá tartozó közalkalmazotti állomány döntő része „más státuszba” 
került. A magasabb rendű jogszabállyal történő harmonizáció érdekében a Rendelet 18. § (1) 
bekezdésében a „közalkalmazotti állományban” kifejezés helyett „rendvédelmi igazgatási 
alkalmazotti állományban” szóhasználat szerepeltetése a jogszerű, továbbá a módosítás
következtében pontosabban meghatározásra kerülnek a jogosultsági kör által ellátott, jutalmazással 
elismerhető munkaterületek is, nevezetesen a hivatali feladatot ellátó személyeket illetően.

3. §-hoz: E szakasz a módosító rendelkezés hatályba lépését és hatályvesztését szabályozza. A 
jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény (a továbbiakban: Jat.) 7. § (1) bekezdése szerint a 
jogszabályban meg kell határozni a hatálybalépés napját, amely a jogszabály kihirdetését követő 
valamely nap lehet. A Jat. 12. § (1) — (2) bekezdései szerint a módosító rendelkezés a 
hatálybalépéssel végrehajtottá válik, a végrehajtottá vált rendelkezés pedig a végrehajtottá válást 
követő napon hatályát veszti.



Hatásvizsgálat
a Budavári helyi kitüntetések alapításáról és adományozásuk rendjéről szóló 10/2018. 

(V.25.) önkormányzati rendelet módosításáról 
szóló .../2019. (...) önkormányzati rendelethez

(A jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 17. § alapján)

A vizsgált kritériumok A vizsgálat eredménye
A tervezett rendelet társadalmi hatásai Jogszabályi rendelkezés változásából eredően a 

Budavári helyi kitüntetések alapításáról és 
adományozásuk rendjéről szóló 10/2018. 
(V.25.) önkormányzati rendeletben (a 
továbbiakban: Rendelet) a Budavári Szent 
György Díjban és a Budavári Szent Flórián 
Díjban részesíthető személyek körének 
meghatározását és a jutalmazással elismerhető 
munkaterületek felsorolását pontosítani
szükséges.

A tervezett rendelet gazdasági, költségvetési 
hatásai

A javaslat elfogadása a költségvetés számára 
nem jelent többlet terhet.

A tervezett rendelet környezeti
következményei

A javaslat elfogadásának környezeti
következményei nincsenek.

A tervezett rendelet egészségügyi
következményei

A javaslat elfogadásának egészségügyi 
következményei nincsenek.

A tervezett rendelet adminisztratív terheket 
befolyásoló hatásai

A javaslat az adminisztratív terhek tekintetében 
nem hoz változást.

A rendelet megalkotásának szükségessége, a 
jogalkotás elmaradásának várható
következményei

A módosítást a rendvédelmi feladatokat ellátó 
szervek hivatásos állományának szolgálati 
jogviszonyáról szóló 2015. évi XLII. törvény 
közelmúltbeli módosítása, a Rendelet 16. § (1) 
bekezdésében és 18. § (1) bekezdésében
található felsorolásoknak a magasabb rendű 
jogszabállyal történő harmonizációja és a 
jutalmazással elismerhető munkakörök
felsorolásának pontosítása indokolja.

A rendelet alkalmazásához szükséges személyi, 
szervezeti, tárgyi és pénzügyi feltételek

A szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és 
pénzügyi feltételek rendelkezésre állnak.


