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Intézményiink bemutatasa

Egyesitett Bolcsode Vezeté Bolcsodéje (Iskola utca)

A bolcsddének épiilt, 1986 tavaszan atadott épiilet \j arculatot kapott. A haromszintes
épiilet Iskola utcai, Vam utcai, és Donati utcai bejarattal is rendelkezik, megkénnyitve a
kisgyermekes csaladoknak a kdzlekedést, valamint a kerekesszékkel érkezék akadalymentes
bejarasat. A bolcsode az Europai Unié tAmogatdsaval az Energetikai Korszeriisités Projekttel
az Uj Széchenyi Terv keretében teljes nyilaszard csere, kiilsé szigetelés, vakolatkészités és
kazéancsere révén valosult meg, TSbb évtizedes dlmunk valt valdra, hogy ezzel egy idében
elkésziilt a Budavari Onkorményzat 4ltal biztositott keretb8l egy 0j csoportszoba és az ehhez
tartozd kiszolgald egységek kialakitisa egy terasz beépitésével. Az épitkezés folyamatos
izemelés mellett tértént; a csalddok és a dolgozdk Osszefogasaval a kisgyermekek ellatasa
zavartalan volt.

Az évkidzben torténd bovités altal, az intézményben hét csoportszobaban fogadjuk az 5
hénapos - 3 éves kor kozotti, 1. keriileti csaladokbol érkezd gyermekeket, 88 férdhelyen. A
torvény lehetdséget ad arra, hogy az alapfeladatokon tul szolgéltatasként idGszakosan
fogadjuk gyermekeket térités ellenében, mely rendkiviil népszerii a sziilok kérében.

Minden csoportszobahoz kozvetleniil kapcsolodik terasz. Osztél — tavaszig sé-szoba all a
gyermekek, igény szerint a sziil6k rendelkezésére is.

Gyonyori, kétszintes kert, tobbféle domborzati kialakitissal ad lehetdséget a gyermekek
egészséges mozgasfejlodéséhez. Az évszakok valtakoziséval szinesitjiik az udvari jatékok
tarhazat is. A jatékeszkGzok Osszeallitasat meghatarozza a csoportba jaré gyermekek életkora,
fejlettségi szintje, valamint egyéni igényeik. A sajatos nevelési igényli gyermekek
gondozasat-nevelését is biztositjuk integralt formaban.

Intézményiink konyhdja az Europai Unié szabvanyainak megfelel (HACCP
mindségbiztositas) kialakitasaban, helyiségeiben és felszerelts€égében egyarant.

A gyermekek élelmezését helyben torténd f6zéssel valositjuk meg.



L szamu telephely (Tigris utca):

A Bolcsdde kétszintes épiilete 1926-ban késziilt, csaladi villa volt eredetileg. 1980-ban
alakitottak at bélestdévé, ekkor késziiltek az emeleti teraszok is.
Az intézmény 40 férohellyel kezdte meg miikddesét, mely 2010-ben 50 féréhelyre boviilt.
Szolgaltatasként ebben a bdolcsGdében is fogadunk id6szakos gyermekfeliigyeletre
kisgyermekeket, mely igen népszerii ellatisi forma a csaladok korében.
A villaépiiletben két bélcsddei egységgel, négy csoportszobdban torténik a gyermekek
gondozasa, nevelése 5 honapos €s 3 éves kor kozott. Sajatos nevelési igényli gyermekeket is
fogadunk, ellatasukat integralt formaban biztositjuk.
A villabdl adaptalt épiilet adottsidgai gyakran megnehezitik a szakmai munkat, ugyanakkor a
szlilok kedvelik a csaladias hangulati épiiletet.
Az intézmény jol megkozelithetd, melynek teriilete k6zds az dvodaval. A bilcsédének mind a
Tigris utca, mind a Mészaros utca felé! van bejarata. Kiilonésen nagy elénye a
csoportszobakhoz kapcsolédo teraszok, igy a pgyermekeknek az év minden szakaban
biztositott a levegdzés. Szaraz id6ben az udvaron biztositjuk a gyermekek szadmara az
egészséges mozgasfejlodéshez, jatékhoz és a levegOzéshez sziikséges felteteleket. A
bilcsédében sé-szoba keriilt kialakitasra, melyet Oszt6l tavaszig rendszeresen hasznalnak
gyermekcsoportjaink.
Az idei évben a szakmai munkét nehezitette, hogy a 13 f0s dolgozdi létszambdl 5 f6 potlasara
volt sziikség az alabbi eloszlas szerint (sziilési szabadsdg €s nyugdij):
1 f6 bolestdevezetd
3 10 kisgyermekneveld
1 f6 technikai dolgozo.
A konyha korszerisitett, az FEuropai Unié szabvanyainak megfelel (HACCP
mindségbiztositas) kialakitasaban, helyiségeiben és felszereltségében egyarant. A fozés
helyben térténik. Az étlap Osszedllitisdnal figyelembe vesszilk az 1) kozétkeztetési
jogszabalyban meghatarozott eldirasokat a bolcsddés gyermekek egészséges taplalasahoz.
Szem elGtt tartjuk, azt, hogy a gyermekek életkoranak megfelelo, friss, szezondlis
alapanyagokat hasznaljuk az ételek elkészitéséhez, mindezt valtozatos konyhatechnikai
eljardsokkal.

A sziil6k korében elismert a bélcsodei élelmezés valtozatossaga és mindsége.



Il szamau telephely (Lovas ut):

Az épiiletrdl 1952 o6ta alnak rendelkezésiinkre adatok, melyek szerint kezdetben az
Allami Vasat Epitd Rt. hetes intézményeként iizemelt, majd az Allami Nyomda
Gyermekotthona volt, 1965-t6] tanacsi fenntartastva valt,

Az épiilet a Budai Vir oldalaban fekszik, az 6vodéaval kdzos épiiletben varjuk a gyermekeket.
A kOmyezet imponald, a vilagorokség része. Zdlddvezetben, nyugodt csendes helyen
készitjiik kiemelve az épiilet adottsagait.

A boles6de 5 honapos kortdl 3 éves korig fogadhat gyermekeket, de az altalanos tapasztalat
az, hogy egy év alatti gyermekiink kevés — 1-2 f6. A GYED extra bevezetésével 1 éves
korban viszont egyre t6bb sziilé kéri gyermekének a bolestdei ellatast.

Féréhelyek szama 40, mely béviil id6szakos gyermekfeliigyeleti szolgaltatast igénybe vevd
gyermekekkel. A gyermekeket hirom csoportszobaban tudjuk fogadni, melyek egy gytnyorii
teraszra nyilnak. Itt jatszanak a gyermekek a téli és 6szi csapadékos napokon.

Az udvar bar kicsi, de filves és a korosztalyi igényeknek megfelelé jatékeszkodzdkkel jol
ellatott. Nyari idészakban alkalmas a pancsolasra is. Boles6dénk jol felszereltségére
téreksziink, az eszk6zok, a jatékok a gyermekek értelmi és mozgastejlodését szolgalja.

A telephelyen sajatos nevelési igényl gyermekeket is fogadunk. Gondozisuk-nevelésitk
integralt formdban torténik. Jelenleg 1 f6 SNI-s kisgyermeket latunk el a Lovas uti
telephelyen. Hangstlyt fektetiink a gyermek védéndjével valé folyamatos kapcsolattartasra, a
pedagdgiai szakszolgalattal valé folyamatos informaciocserére. Gydgypedagégusunk nyomon
koveti a gyermek fejlodését és a kisgyermekneveltket segiti a munkajukban.

A telephely szintén sajat f6z6konyhaval rendelkezik. A konyha, korszerisitésre szorul, hogy
megfeleljen az Eurdpai Unié szabvanyainak. Ennek ellenére a HACCP mindségbiztositas
mikddik, a gyermekeknek itt is mindségi, életkoruknak megfeleld, hazias ételeket

biztositunk, figyelembe véve a kdzétkeztetés bolcsddei étkeztetésre vonatkozd szabalyait.



2014-2015 nevelési-gondozasi év 0sszegzése

2014-2015 gondozdsi-nevelési évben a gyermeklétszam alakuldsa
A bolesode miikodését meghatarozo rendeletek értelmében (15/1998 (IV. 30.) NM rendelet
34§-458) - két éven aluli gyermekek esetében 12 fés csoportok, masodik €letéviiket betsltott
gyermekek esetén 14 fos csoportok alakithatok ki. Sajatos nevelési igényl gyermek
integrdlasa esetén 10 fos. A gyermekek bdlesddei felvétele 2011 majusato]l az Egészségiigyi
és Szocialis Bizottsag - ma Népjoléti Bizottsag - hataskdrébe tartozd feladat lett.
Komyezettanulmany alapjan dontenck a gyermekek felvételérél, elutasitasarol, illetve
varolistara  helyezésér6l, mely el6tt minden esetben egyeztetés torténik az
Intézményvezetovel,
Az Egyesitett Bélesdde — a 2015-6s bovités utan - 188 gyermek fogadasara alkalmas.
A létszam az idbszakos gyermekfeliigyelet szolgaltatdassal kiegésziilve 4ltalaban

csoportszobanként 16 6.

20185, évi mdjus 31-i létszam adatok a kovetkezok:

Vezetd Tigris utcai | Lovas ti
Bélcsode Bolcsode Bilcsode
2014-2015 évben
76/88 * 50 40
férdohely szam
felvett
bolcsGdések 76 49 37
sZama
felvett idoszakos
18 10 8
gyermekek szama

*2015 oktéber 08-té! a féréhely szdma,

Az id6szakos felvételre jaré gyermekek a hianyzé gyermekek helyén vannak elhelyezve.



Felvert gyermekek:

A jelentkezések és a felvételek folyamatosan torténnek a megiiresedett férdhelyek
figgvényében. Jelenleg folyamatos a beszoktatds és évkozi jelentkezések is vannak és
varhatéak. A normal bélcsddei ellatas mellett az év kdzbeni jelentkezéseknel igen népszeri a

szlilok kdrében az iddszakos gyermekfeliigyelet szolgéltatas is.

2014-2015 nevelési évben, bilcsodéinkben

Sajatos nevelési 1gényi gyermek: 116

Ethezési kedvezményezettség alakulasa:

Az adatok tiikrozik a 2015 szeptemberét6l hatalyos jogszabalyi véltozast:

2015 majusdban 100% étkezésdi) kedvezmeényezett (rendszeres gyermekveédelmi

kedvezmény) 2 1§
2015 majusaban 50% étkezésdij kedvezményezett (3 vagy tdbb gyermek, tartos beteg, SNI-s):
25 £6

2015 oktéberében 100% étkezésdij kedvezményezett (rendszeres gyermekvédelmi

kedvezmény, 3 vagy tobb gyermek, tartos beteg, SNI-s illetve jovedelem alapjan):
3816

Normativ kedvezményben nem részesiilé gyermekek szdma 122 f6. Sziiléi nyilatkozatok
alapjan a jovedelmilk meghaladta a csalddban egy fore juté 89.408 Ft nettd jovedelmet. A
gondozasi dij strukturdja nem valtozott, ezért tGbb olyan csaldd is van, akik az étkezésért nem
fizetnek, de gondozasi dij kategoria hatdron beliil esnek, igy szdmukra az megallapitisra
keriil. Ez t6bb esetben csupan napi 100-300 Ft-ot jelent, mégis befizetéskor egy-egy sziilé
egyet nem értését fejezte ki.

Az id6szakos gyermekellatast igénybe vevik novekvd szamat a két éven aluli gyermekek, és
a bOlcsddei statuszbdl testvére sziiletése miatt (a szocialis és gyermekjoléti pénzbeli,
természetbeni és személyes gondoskodast nyujtd ellatasok cimi 12/1999. (VI.25.) Kt
rendelet —62. § (9) bekezdés b) pontja értelmeben) kikeriilé gyermekek alkotjak. Mindkét
esetben lehetséget ad ez a szolgaltatasi forma a csalddok életének megkdnnyitésére, a mar

bolcsddébe jart gyermekek tarskapcsolatainak fenntartaséra.



A szolgaltatasban kedvezmeényt nem tudunk biztositani, ezért a harmadik, negyedik gyermek
szlletése esetén a csalddok nem, vagy csak nagyon alacsony oraszdmban tudjak biztositani
gyermekiiknek, a megszokott kornyezetben vald maradasat.

A fenntarto 2012 aprilisatdl bolesédei ellatasi dijat (gondozasi dijat) hatarozott meg 12/1999.
(VL. 25.) Kt. a szocialis és gyermekjoléti pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast
nydjto ellatasokrdl rendelet ) elemeként. Az alapellatisban bevezetett gondozasi/személyi
téritési dij kifizetése sok sziilé szdmara a nyari idészakban okozott gondot, amikor a gyermek
1-2 hetet toltott csak a bolcsddében, igy a lemondasuk csak az étkezésnél volt érvényesithetd.
A helyzet 2015 nyaran is hasonld volt, rendkiviil kevés volt a ténylegesen bent lévd
gyermekek szama. A Sziiléi Forum képviseldje tolmacsolta azt a sziilok altal felvetett
problémat: nem értik, hogy ha gyermekilk egy hetet van csak bdlcsddében, miért kell
kifizetniiik az egész honapra vonatkoz6 gondozasi dijat. A helyi rendelet ismertetése utidn sem

nyugodtak meg e feldl.

A gondozasi dijb6] szdrmazd bevételek alakulasat meghatarozza a csaladok anyagi helyzete.

Az ebb0l szdrmazo éves Gsszeg 10-11 millié forint kdzotti.

A téritési dijak tablizata, az Egyesitett Bilcsodébe jaro csalddok netto jovedelmiik alapjdn,

a kedvezményezettekkel egyiitt:

2015. oktoberi adatok:

Gondozasi o
téritési dij
0. Ft. 38
150.- Ft. 1
200.- Ft. 3
250.- Ft. 5
300.- Ft. 4
400.- Ft. 11
500.- Ft. 98
Osszesen: 160




Adatok az Egyesitett Biolesode személyi elldtottsagarol

2014-2015. évi személyi viltozdsok

Ebben az évben az Egyesitett Bolcs6de dolgozdinak letszama 51 fore emelkedett az 0j csoport
kialakitasaval. 2014. oktober 15-t61 lehetOséget kaptunk plusz 2 f6 kisgyermekneveld-
gondoz6 felvételére az Gjonnan inditand6é gyermekcsoport ellatasara, majd ebben az évben a

technikai allomany is 0,5 statusszal bowviilt.

Dolgozoi struktiira 2015. oktober

Iskola utca | Tigris utca | Lovas it
Intézményvezetd 1 fo+*
Intézményvezetd helyettes 1 fo*
Telephelyvezetd 1 £6 116
Szaktanacsadé 1 fo=*
Elelmezésvezetd 1 f&*
Ugyviteli alkalmazott 1 fo=
Kisgyermekneveld-gondozd 14 6 8 6 6 o
Technikai dolgozd 4 £6 2 16 2 fo
Szakacs 116 1 6 116
Konyhalany 116 116 116
Karbantarto/ fiité 116 116

* A munkakor feladatai mindharom bdlcs6dére vonatkoznak.

A Tigris utcai boles6dében 1 16 kisgyermeknevelé GYED-en van.
Az Iskola utcai bélesddében 2 6 kisgyermeknevelé GYED-en van.
A hianyzo kollégak helyettesitése szakképzett kisgyermeknevelokkel hatarozott idére szo6ld

megbizasaval tortént.

Megbizassal alkalmazunk
~ 3 {6 gyermekorvost (bolcsédékként 1-1 részmunkaidében heti 2" dijazésuk évek

Ota véltozatlan, havi 25.000 Ft, vagy egy 6 esetén megbizasként 40.000 Ft/ho.
~ 1 16 gybégypedagdgust a harom bdlcsdde részére (heti 4" dijazésa havi 45.000 Ft.



Atlagbérek

2014 - 2015 évben nem emelkedtek, csak a minimal bérre térténé korrekcidk miatt

kovetkezett be valtozas, mely a kovetkezOképpen alakult:

* minimalbér 105.000.-Ft/hé

e garantalt bérminimum 122.000.-Ft/hé
A minimalbér emelkedése miatt a bértdbla a 10 — 15 éve dolgozdk illetményét tekintve
Osszecsuszott, mely fesziiltséget okoz. Szinte azonos a bér a 25 éve itt dolgozé és a
palyakezdé kollegak esetén.
Ezen probléma enyhitésére szolgdlt némileg a szocidlis 4gazati potlék, mely juliusto]
kiegésziilt szocidlis kiegészitd potlékkal. mely figyelembe vette egyfelol a szakképesitést,

masfel6dl a munkaban eltsltott éveket.
Egyéb juttatdsok

A Cafetéria rendszeren beliil a dolgozdk nagy 6rémére brutté 200.000,- Ft, nettd
147.600.-Ft értékben valaszthattak az adotorvény figyelembe vételével. Ezen beliil Erzsébet
utalvanyt maximum 8.000.-Ft/h6 erejéig, valamint SZEP kartyat, BKK bérletet, iskolakezdési
tamogatast kérhettek a kollegak.

Potlékok

2014-2015. évben a pétlékok nem valtoztak.

Miiszakportlék: atlagosan 4.000,- Ft/ho, ez a véltott miiszakban dolgozo

kisgyermeknevelOk szamaéra a 14 dra utani idoszakban dranként 15 % tobbletet jelent.

Készenleéti potlékok: (10 éve valtozatlan)
Kisgyermeknevel3-gondozdk 6.400,- Ft/f6/hé
Technikai dolgozok 3.200,- Ft/fé/ho

Fogyatékos potlék: havi 5.000,- Ft, amennyiben fogyatékos gyermeket gondoz, a

gyermek hianyzasanak fliggvényében atlagosan 4.000,- Ft/ho, az €rintett kisgyermeknevelo-
gondozdknal (jelenleg 2 10).
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Jutalmazds

Jutalmazasra az Egyesitett Bo6lcsédében évi két alkalommal kerilt sor, altalaban
karidcsonykor €s a Bolcs6dék Napjéan.
A dolgozdk jutalmazasanak keretdsszege harom részbfl tevodik Gssze, tervezésbe keriil
kdltségvetésiinkben a béralap 2 %-a, valamint a gyakorléteriiletre érkezd hallgatok utani
iskolai tAmogatdsok és a szolgaltatasbol szarmazé bevételiink. Eves szinten masfél/kéthavi
fizetésiiket kapjak meg a dolgozok, mely rendkiviil médon Gromiikre szolgal.

Koszonjik, hogy a szolgaltatasbol keletkezd bevételiinket jutalomra kolthetjiik.

A kedvezményes 50 % - os MAV utazasi igazolvanyt a dolgozok igénybe vették, mely

csak korlatozott szamban, 12 alkalommal hasznalhaté fel.

Egyesitett Bolcsodebol tanulmanyokat folytato kollegak

Kollégaink kérében preferdljuk a tovabbtanuldst, a szakmai tovabbképzéseken vald
részvételt. Az idei évben 2 {0 kisgyermekneveld kezdte meg tanulményait f6iskolai
képzésben.

Az elkbvetkezd években emelni szeretnénk a foiskolai tanulményokat folytatok szamat,
azonban ugy érezziik, a koltségek villaldsaban segiteniink kell. Komoly munkaszervezési

feladat a képzések miatti hidanyzasok helyettesitésének megoldasa is.

Tovabbképzés 2014-20135.

A Dbolesdde kisgyermekneveldi részére 6 even belil kotelezd 60 kreditpont
megszerzése E kategérids végzettség-, 80 kreditpont megszerzése F kategorias végzettség
esetén, melyet akkreditalt tovabbképzés keretében kell teljesiteni. Sajnos a tovabbképzések
normativ finanszirozasira nem megoldott. Ko&lcsdnds segitségnyijtasunk és jo szakmai
kapcsolatunk idén is lehetové tette, hogy 6 f6 kisgyermekneveld téritésmentesen részt vegyen,
bab és személyiségfejlesztd (egyébként koltségtéritéses) tovabbképzésen.

Intézményiinkben szakdolgozoink idoben teljesitették tovabbképzési kotelezettségeiket.
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Egyesitett bolcsode programjai a 2014-2015 nevelési-gondozdsi évben

2014 6szén hatodik alkalommal rendeztiik meg bilcsédéinkbe jaro gyerekek sziileinek
aktiv részvételével a , Mivészeti Palefta a Bdlcsddékért” cimil jotékonysagi kulturalis
programunkat.

A miisomak hagyomanyunkhoz hiven idén is a Budavari Onkormanyzat I. keriileti
Mivel6dési Haza adott otthont. A hallgatdsag, a résztvevok egyarint élvezték a kdzdsen
eltoltott estét. Kiilonbdzd miivészi teriiletek képviseltették magukat a vilagot jelentd
deszkikon. Idén is sokan a zenének, éneknek, muzsikalasnak hodoltak, de a tanc és a proza
sem maradt képviselok nélkiil.

Minden évben Gromiinkre szolgalt, hogy a meghivott vendégeinkkel, b&lcsédéinkbe jard
gyermekek sziileivel, keriileten kiviili és kézvetlen bolesddei kollegakkal tolthettiik ezt a par
kellemes orat, aldozva a milivészetek oltaran. A ,Miivészeti Paletta a BélesOdékert” eldadas
bevételébdl a blcsédés gyermekeknek kardcsonyi ajandékot vasaroltunk.

A Bolesodék Napjanak™ tnnepét 2010. marcius 15-én kormanyrendelet helyezte
hatdlyba. Idén iinnepeltiik 163. évforduldjat, hogy 1852. aprilis 21-én, Magyarorszagon
megnyilt az els6 boélcstéde. Az idei megemlékezésiink alkalmaval a Momentan Téarsulat
szinesitette az iinnepi hangulatot.

..Bolcs6dék Napja™ linnepi megemlékezésiink alkalmabél 5 kolléga; Nemes Takach Erzsébet,
Krajczar Karolyné, Busi Baldzsné, Varga Jendéné és Makk Endréné dolgozdk kaptak

intézményvezetdi dicséretet.

Semmelweis Nap alkalmabdl Polgarmesteri dicséretben 2 f6; Geroné Ocisnik Katalin és

Kaéntor Janosné kisgyermekneveld-gondozd részesiilt. Ezdton is gratulalunk nekik!
Gyermek programjaink

Boles6dés gyermekeink részére a ,,Kezes — Labas™ bab egyiittes interaktiv miivészi
elbadasat Gsszel és tavasszal is mindhdrom bolcsédénkben sikeriilt megszervezni,
megteremteni a sziitkséges feltételeket hozza. Fontosnak tartjuk, hogy a kultara iranti igényt

mar ilyen ,.fiatal” korban is alakitsuk.

[dén farsangkor a Kolyokidé Alapitvany segitségével —gitarzenével-, mig gyermeknap

alkalmaval Perneki Janosné babmiivész és a Mosolybirodalom Alapitvany kdzremiikddésével
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arcfestés, ugrald var szinesitette a programot. Ezen a kerti partin 200 {6 vett részt, bdlcs6dés
gyermekeink, sziilok, testvérek, nagysziilok. A Tigris bolcsdédében Huzella Péter zenész —
bolcsddés kisgyermekiink nagypapdja — biztositotta a jé hangulatot a gyermeknapi
rendezvényen. A mivészeti lehetoségek tarhdzat so-liszt gyurmaval, festéssel, kiilonbozo
krétazassal, nagyobbaknal az olléval valo ismerkedéssel bovitik a kisgyermeknevelGk a

gyerekek nagy éromére.

Egeészséges életmaod, egészyégnevelés segitése

A szabadban toltétt id6t megfelelé mindségii tevékenységgel, nagymozgasos
lehetbséget biztositd jatékeszkdzokkel tessziik élvezetesebbé a gyerekek szamdra. Tavasztol
6szig a lehetd legtobb 1d6t tdltenek a csoportok az udvaron, amikor az id6jaras engedi, a
délutdni drakban is biztositjuk a szabadban valo jaték feltételeit.

Mar két bolesédénkben mitkodik so-szoba (Iskola utcai és Tigris utcai bélcs6dék) a
csaladok nagy OrOmére. Az igénybevétel Oszt6l tavaszig tart, rendszerességét preferdljuk.
Tapasztalatunk szerint hasznalataval kevesebb a felsé légiti megbetegedés és jellemzden
rovidebb ideig betegek a gyermekek. Elonye tovabba, hogy gétolja a léguti allergias eredeti
betegségek akuttd valasat. A délutani orakban sziiléi kisérettel a Lovas ati bélesédébdl is
fogadunk gyermekeket a sd-szoba igénybevételére.

A gyerekek higiénés szokasainak kialakitasa €letkoruknak megfeleléen torténik. A
gyerekek fogaszati szlirése rendszeresen, egy évben két alkalommal torténik.

Az egészséges taplalkozasra, a gyermekek megfeleld kal6ria és tApanyag felvételére,
az izletes ételek esztétikus talalasara is nagy gondot forditunk. Ezt szem eldtt tartva
szerveziink eldadasokat, egyéni tanacsadasokat, kostolassal egybekotott ételbemutatot.

Dolgozdink egészségvédelme érdekében, az éves szirések mellett, ingyenes influenza

elleni oltast idén is biztositottunk.

Unnepek hangulatinak megteremtése, megiinneplése

Az Unnepek megtartisa a szakmai programunkban foglaltak szerint tértént. A csalad —
bolcsdde kapesolatdnak nyitottsagat fontosnak itéljitk. Ennek keretében az linnepeket a sziilok
aktiv részvételével tartottuk meg. Az linnepekre valo késziilédés, a rahangolddas, a hangulat

megteremtését a kisgyermeknevelGk a gyermekek, sziilék bevonasaval biztositottak.
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Kapcsolattartds, szakmai munka

A kommunikacio csatornait kihasznélva a tarsintézményekkel folyamatosan tartottunk
a kapcsolatot évkizben. Részt vettiink a Csalddsegitd és Gyermekjoléti Szolgdlat altal
szervezett Gyermekvédelmi Konferencian.

A Gyermekjoléti Szolgalattal mind személyes, mind telefonos kapcsolattartasunk
folyamatossagat igyeksziink megtartani, az aktualis informaciok dramlasa érdekében.

A Csaladsegitd Szolgalat szervezésében részt vettiink a Czakd utcai Sporttelepen tartott
. Generacids Napon”. Bekapcsolédtunk a csaladoknak nyijtott programokba kreativitast
fejlesztd miivészeti szigetiinkkel.

Az Egyesitett Bolcsédében ebben a nevelési évben 1 6 SNI-s gyermek gondozisa,
nevelése tortént a gydgypedagbgus iranyitasa alatt, egyiittmiikédve a védéndkkel valamint a
Pedagogiai Szakszolgalattal.

Bolcsédéinkben a Sziiléi Erdekvédelmi Forum ebben az évben is jol miik6dott, két
alkalommal iilésezett. A sziilok elismerésiiket és koszonetiiket fejezték ki a bdlcsédénkben
foly6 szakmai munka, a szeretetteljes, segitd, elfogad6 attitiidért.

A sziilok altal preferdlt anyagi tdmogatasok 226.000,- Ft a Népjoléti Kozalapitvanyon
keresztiil (alapitvanyi befizetések, add 1%-os visszatéritési rendszer, gyermeknapi forrasok)
lehetvé tették a jaték feltételek szélesebb korii bovitéset.

Minden hénap masodik szerddjan a sziildk szamara félfogadast tartunk az idészakos
gyermekfelligyeleti szolgaltatasra jelentkezOk, illetve az egyeéb nevelési, gondozasi téma
megbeszélésére lehetdséget adva.

Bilesddéink és az dvodak kdzott dpoltuk a jé szakmai kapcesolatot. Tavasszal Srommel
fogadtuk a bolcsddések irant érdeklodd leendd kiscsoportos dvodapedagogusokat. A
Brunszvik Teréz Ovodik Intézményvezetdje az idei évben is mindhirom bélesédénkben
tartott sziil6i értekezletet, melyen a sziilok nagy érdeklodéssel vettek részt.

Az dvodai jellemzésekkel idén is segitettiik a gyermekek dvodai beilleszkedését.
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Csapatépités, rekredcio

A kisgyermeknevel6-gondozék  egyik legjelentdsebb  munkaeszkéze — sajat
személyiségiik, mely a sziilokkel valé kapcsolattartas, a mindennapi gyermekgondozas-,
nevelés teriiletén is meghatarozd erbvel bir. Eppen ezért az egészségvédelmet, a rekreacid
lehetdségét elengedetlennek tartjuk. Minden év tavaszan az Onkorményzat iidiiléjében,
Zamardiban t6ltiink egy hétvégét, melyet az idén is megszerveztink, a harom bdlcséde
dolgozdi szdmara.

A helyi szakszervezettel k{z{s szervezésben Osszel egy hétvégét Gyulan és kornyékén
toltGttink.

Az év kozbeni lehetdségek rovidebb idotartam keretében adnak modot a taldlkozisra,
csapatépitésre, ennek érdekében kisebb mozgis- és kulturdlis programokat szerveztiink.

Minden kedvezményes lehetdséget 6rommel kihasznalunk.

Erdekvédelmi kapcsolataink

Kollégaink koziil 40 {0 tagja a Magyvar Bdlesédei Egyesiiletnek, mely szintén

érdekvédelmi szakmai forum, melyben fétitkarként a bélesddei szakmat képviselem.

Az aktiv dolgozok kozil 45 f6 a Bolcsddei Dolgozok Demokratikus Szakszervezete

helyi alapszervezetének tagja. Munkankat segiti a friss informacio, a folyamatos

kapcsolattartas a mas keriileti, vagy vidéki alapszervezetekkel.
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Az Egyesiteft Bolcsode feldjitdsi, karbantartdsi munkdi

2014-2015-ben mindharom intézményiinkben hatalmas feldjitdsok torténtek.
Az Iskola utcai bolcsédében teljes nyildszard csere, kiils szigetelés, homlokzatfestés,
kazancsere. Megvaldsult régi almunk, egy terasz beépitésével 1 csoportszobéval és kiszolgalo
egységeivel boviiltiink. A beruhdzas Unids tamogatdsbol és az Onkormanyzat sajit keretébol
valosult meg. A munkdlatok decemberben befejezddtek, de a garancidlis javitisok és az
engedélyeztetés athuzodott erre az évre. 2015 nyaran napellenzOk cseréje €s rampak burkolasa
tortént.
A Lovas uti bolcsédében az évodéaval kdzdsen, szintén Eurdpai Unids tdmogatdssal teljes
nyildszard csere, homlokzati festés zajlott, folyamatos nyitva tartas mellett. A dolgozdk a
sziilokkel kdzdsen mindent megtettek annak érdekében, hogy a gyermekek ellatasa megfeleld
szakmai kériilmények kozott térténjen. Ez év nyaran beliilrdl is megszépiilt a bélcstde teljes
festés-mazolas utan.
A Tigris utcai bolcs6dében megtdrtént a kazanok cseréje €s az emeleti terasz burkolatanak
csereéje. A hatsé homlokzat: fal egy részének Gjravakolasara is sziikség volt vizesedés miatt.
Az esOzések utin két alkalommal tértént komoly problémat jelentd bedzds. A biztosit6tdl
kapott pénzdsszegb6l az alagsori el6add terem ujravakolasa tértént.

A radidtorvédd racsok cseréje jelenleg is zajlik.

A targyi eszkoz0k beszerzése folyamatos volt és jelenleg is zajlik. A kapott pénzdsszegbdl
mindségi cseréket sikerlilt végrehajtani. Nagylizemi tlizhely csere tortént az Iskola utcai
bélcsédében, majd ipari mosogatogép beszerzése is lehetdvé valt az Iskola utcai és a Lovas tti
bélcsédében.
A Lovas uti bdlcsédénkben ,jatéktarold haz”, udvari gyermekcsuszda beszerzésére és
felszerelésére volt lehetdségilink.

Bolcsodeéink folyamatosan szépiilnek a gyermekek ordmére, szitl6k elégedetiségére. A

bélesddei dolgozok drommel fogadjak, hogy igényes koriilmények kozitt dolgozhatnak.
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Kapcsolataink

A GAMESZ miiszaki csoporttal jo egyiittmtikodés alakult ebben az évben is. Mindig
partnerek voltunk abban, hogy a leheté leggazdasagosabb megoldas keriiljon megvalositasra.
A bolcsodékben lévo férfi kollégak tébbszor dsszefognak és csak anyagkdltséggel, maguk is

megoldanak kémiives, vizszerelési, egyszeriibb asztalos és festési munkat is.

Evkozben fogadtunk kozeéli kollégikat, igyekeztiink hasznos munkavégzésbe
bevonni Oket. Egy kollégat koziiliik kdzalkalmazotti statuszra — technikai munkakérbe —
sikeriilt atvenni.

Ebben az évben eloszor a kozosségi szolgalatra jelentkezd fiatalokat is fogadtuk az
Iskola utcai bolcs6dében. Fontosnak itéljiik, hogy a fiatalok a munka vilaganak eme szegletét
is megismerjék. Tapasztalataink nagyon pozitivak.

Az Egyesitett Bolcsédék mindhidrom bdlesédéje gyakorlé teriiletet biztosit az ELTE,
az Apor Vilmos Foiskola és a META Don Bosco Szakkdzépiskola hallgatdinak. A
visszajelzések mind az iskolak, mind a hallgatok részérél nagyon jok. A kapcsolat és a
visszajelzések fontosak a szakmai munkank magas szinvonalon tartasaban.

A META Don Bosco Szakkozépiskola végzett hallgatéi kozil mar 6 f6t foglalkoztatunk

kisgyermeknevel6ként.
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Terveink

Novelni szeretnénk a fels6foki beiskoldzasokat. Tamogatni szeretnénk kollégainkat a
tovabbtanulasban.

Tamogatni szeretneénk a kollégak nyelvtanulasat a tovabbtanulasi terveik ismeretében.
Az eddig jél miikodo rendezvényeinket szeretnénk tovabbra is megszervezni

( Miivészeti Paletta, Gyermeknap stb.)

Rendszeresen szeretnénk programokat szervezni azokban a témakdérdkben, melyek a
szliloket foglalkoztatjdk gyermekiikkel kapcsolatban, melynek alapjaul egy kérddives
felmérés szolgal.

A kétnyelvi(i csalddoknal népszerii korai nyelvismertetést a tovabbiakban is tervezziik
a Lovas uti bélcsédében a Helen Doron Nyelviskolaval egyiittmikédve.

A szakmai ellenérzéseknek nagyobb hangstlyt kivanunk adni, kiemelve a
gyakornokok mentoralasat, beilleszkedésiik segitését.

Ko6zcélh kollégakat tovabbra is szeretnénk foglalkoztatni.

Koz0sségi szolgalat kibovitése mindharom bdlcsédére tekintettel, valamint az iskolak
megkeresese €s kapcsolatfelvétel ennek érdekében.

A szakképzé iskolaknak, foiskoldknak, egyetemeknek megelégedettsége Orémiinkre
szolgal, tovabbra is gyakorlati terepként szeretnénk segiteni a jovd kisgyermekneveldit

most mar mindharom bdlcsédénkben.

Ennek figyelembevételével a jol bevélt programokat tovdbbra is lehetdségként
biztositanank, igy: a ,Kezes-Labas™ bab egyiittes eloadédsait, a Kolyckidd, a
Béabmiivész foglalkozasait mindharom bdlesédénkben kivanjuk hagyoméanyként
apolni, ezzel is szinesiteni a gyerekeknek nyijtott élmények palettdjat.

A bélcsédékben elért szinvonalat szeretnénk megtartani, toreksziink arra, hogy a
gyermekek 6rommel j&jjenek hozzank, a sziilok és a fenntarté elégedettek legyenek

miikddésiinkkel.
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Kérem, engedjék meg, hogy beszdmolom végén megkdszénjem azt a 20 évet, amit a Budavari
Onkorményzat Egyesitett Bolcsodék IntézményvezetSjeként tolthettem és kdszdndm azt a
tdmogatast, melyet a Bélcsddék Onok éltal kaptak.

Ordmmel t51t5tt el a kozds munka 2015, november 1-t81 nyugdijazdsomat kérem.

Budapest, 2015. oktéber 30.

Tisztelettel:

Pusztainé Berényi Katalin

Intézményvezetd

19



MELLEKLET

A bolcs6de miikodését meghatarozo jogszabalyok

Torvények:

Magyarorszag Alaptdrvénye

az ENSZ emberi jogok nyilatkozata

Az ENSZ Egyezmény a gyermekek jogairdl

az Eurépa Tanics Miniszterek Bizottsaga Rec. (2002) 8-as ajanlasa a tagéillamok
szdmara a napkdzbeni gyermekellatasrol

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

2011. évi CXCV. térvény az allamhaztartasrol

1993, évi LXXIX. torvény a kbzoktatasrol

1993. évi XCIIL. térvény a munkavédelemrél

1992. évi XXXIII. térvény a kozalkalmazottak jogallasarol

2012. évi 1. torvény a Munka Toérvenykdnyvérdl

2011, évi CLXXXIX. térvény Magyarorszag helyi énkormanyzatairol

1991. évi LXIV. toérvény a Gyermekek jogairdl sz616 New Yorkban, 1989. november
20-4an kelt egyezmény kihirdetésérdl

2007. évi CLIL torvény az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol

1995. évi CXVIL. torvény a szemeélyi jovedelemadorol

2007. évi CXXVIL. térvény az altalanos forgalmi adorol

2003. évi CXII. térvény az addzas rendjérd!

2011. évi CVI. térvény a kozfoglalkoztatasrol és a kdzfoglalkoztatashoz kapesolodo,
valamint egyéb torvények modositasarol

2013. évi V. tdrvény a Polgari Térvénykonyvrol

2011. évi CXII. toérvény az informéciés Onrendelkezési jogrdl és az

informaciészabadsagrol
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Kormanyrendeletek

369/2013. (X.24.) Korm. rendelet a szocidlis, gyermekjoléti s gyermekvédelmi
szolgaltatok, intézmények és hildzatok hatosagi nyilvantartdsardl és ellendrzésérol
235/1997. (XI1.17.) Korm. rendelet a gyamhatosagok, a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgdlatok, a gyermekjoléti szolgalatok és a személyes gondoskodast nyijto
szervek és személyek altal kezelt személyes adatokrol

257/2000. (XI11.26.) Korm. rendelet a kizalkalmazottak jogdllasarol szolé 1992. évi
XXXIII. térvénynek a szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi
agazatban torténd végrehajtasarol

368/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet az dllamhdaztartasrol sz6l6 torvény vegrehajtasardl
249/2000. (XI11.24,) Korm. rendelet az allamhaztartds szervezetei beszdmoldsi és
konyvvezetési kitelezettségének sajatossagairdl

370/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet a koltségvetési szervek bels6é kontrollrendszerérdl
és belsé ellendrzésérol

226/2006. (X1.20.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjéléti és gyermekvédelmi
szolgéltatok, intézmények agazati azonositojarol és orszagos nyilvantartasarol
328/2011. (XI1.29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyijté gyermekjoléti
alapellatisok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijardl és az igénylésikhoz
felhasznalhaté bizonyitékokrdl

191/2008. (VIL30.) Korm. rendelet a tdmogat6é szolgiltatas és a kdzdsségi ellatasok
finanszirozasanak rendjérol

39/2010. (11.26.)) Korm. rendelet a munkaba jarassal kapcsolatos utazisi
koltségteritésrol

239/2006. (X1.30.) Korm. rendelet a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatasok 2007. évi irdnyitott tertileti kiegyenlitési rendszerérdl

331/2006. (XI11.23.) Korm. rendelet a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és
hataskorok ellatasarol, valamint a gyamhatosag szervezetérdl és illetékességérdl
321/2009. (XI1.29.) Korm. rendelet a szocialis szolgéltatdk és intézmények
mikddésének engedélyezésérdl és ellendrzésérdl

259/2002. (XI1.18.) Korm. rendelet a gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatotevékenység engedélyezésérdl, valamint a gyermekjoléti és gyermekveédelmi

véllalkoz61 engedélyrdl
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Miniszteri rendeletek

1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast nyujtd szocidlis intézmények
szakmai feladatairol és mitkédésének feltételeirdl

9/1999. (X1.24) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast nyijto szocidlis elldtasok
igénybevételérdl

15/1998. (1V.30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyijté gyermekjoleti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél ¢s
mikodésiik feliételeirdl

8/2000. (VIIL4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodédst végzd személyek
adatainak miikodési nyilvantartasarol

9/2000. (VII.4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végzd személyek
tovabbképzésérdl és a szocidlis szakvizsgarol

62/2011, (VL30.) VM rendelet a vendéglaté-ipari termékek -eldallitisanak és
forgalomba hozatalanak élelmiszerbiztonségi feltételeirol

37/2014. (IV.30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozd taplalkozas-
egészségligyi eldirasokrol

36/2004. (IV.26.) ESzCsM rendelet a kiilonleges taplalkozasi c€ld élelmiszerekrol
15/2013. (I1.26.) EMMI rendelet a pedagogiai szolgalati intézmények miikddésérdl
78/2003. (X1.27.) GKM rendelet a jatszotéri eszkozok biztonsagossagardl

24/1998. (I1V.29.) IKIM-NM egyiittes rendelet a gyermekjatékszerek biztonsagossagi
kovetelményeirl, vizsgalatardl és tantsitasarol

A munkasziineti napok koriili munkarendrél sz616 targyévi NGM rendelet

65/1999, (XI1.22.) EiiM rendelet a munkavallalok munkahelyen tdrténé egyéni
védodeszkoz hasznélatanak minimalis biztonsagi és egészségvédelmi kovetelményeirdl
33/1998. (V1.24.) NM rendelet a munkakori, szakmai, illetve személyes higiénés
alkalmassag orvosi vizsgalatar6l és véleményezésérol

57/2010. (V.7.) FVM rendelet az éielmiszerek forgalomba hozataldnak, valamint
eloallitasanak engedélyezésérdl, illetve bejelentésérol

2/2004. (1.15.)) FMM rendelet a kollektiv szerz6dések bejelentésének és
nyilvantartasanak részletes szabalyairol

25/2009. (X1.13.) SZMM rendelet az Orszagos Gyermekvédelmi Szakértéi

Névjegyzékrol és az Orszagos Szocialpolitikai Szakértdi Névjegyzekrdl
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10/2008. (VI.28.) SZMM rendelet a szocidlis és munkaiigyi miniszter 4ltal
adomdanyozhat$ szakmai elismerésekrél
18/1998. (IV.30.) NM rendelet a fert6zé betegségek és jarvanyok megelézése

érdekében sziikséges jarvanyiigyi intézkedésekrol

Egyéb szabalyok

A bolcsbddei nevelés-gondozas szakmai szabalyai (2012) — mddszertani levél

A bolesbdei gondozas-nevelés minimumfeltételel és a szakmai munka részletes
szempontjai — OCSGY VI, Bp. 1999

A csalad és a bolcstde kapesolata — modszertani levél — kézirat, 2007

Jaték a bolcsddében (1997) — modszertani level

Folyamatos napirend a bdlcsédében (1982) - modszertani levél

Korai fejlesztés a bolcsédében (2003) — mbdszertani levél

Utmutaté a bdlesédei gondozonék csaladlatogatasihoz (1989) - modszertani levél
Sziilovel térténd fokozatos bolesddei beszoktatds. Kiegészitd modszertani Utmutatd a
fokozatos beszoktatas ¢. modszertani levélhez (1982)

Bélestdei adaptacio (1982) — mddszertani levél

MBE iltal kiadott szakmai dllasfoglalasok
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