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Intézményiink bemutatasa

Egyesitett Bolcséde Vezetd Bolesodéje (Iskola utca)

A 30 éves, bolcsédének épiilt, 1986 tavaszan atadott — akkor 60 férhelyes - épiilet ma
uj arculattal és kiboviilt fér6helyszammal biztositja az alapellatast. A haromszintes épiilet
Iskola utcai, Vam wutcai, és Dondti utcai bejirattal is rendelkezik, megkdnnyitve a
kisgyermekes csalddoknak a kozlekedést, valamint a kerekesszékkel érkez6k akaddlymentes
bejarasat. A 2014-ben lebonyolitott energetikai korszeriisités utan, 2015-ben 1j csoportszobat
alakitottak ki, mely 12 plusz féréhelyet jelent a Vezetd bélcsodében. Jelenleg 88 férhelyen
latjuk el a kisgyermekeket.

Hét csoportszobdban fogadjuk az 5 honapos - 3 éves kor kozotti, 1. keriileti csaladokbodl
érkezd gyermekeket. A telephelyen sajatos nevelési igényli gyermekeket is fogadunk.
Gondozasuk-nevelésiik integrilt formaban torténik.

A torvény lehet6séget ad arra, hogy az alapfeladatokon til szolgéltatasként idOszakos ellatas
keretében fogadjuk gyermekeket térités ellenében, mely rendkiviil népszer( a sziilék korében.
Gyo6nyord, kétszintes kert, tobbféle domborzati kialakitdssal ad lehetdséget a gyermekek
egészséges mozgasfejlodéséhez. Az évszakok valtakozasaval szinesitjik az udvari jatékok
tarhazat is. A jatékeszkozdk Gsszeallitasat meghatarozza a csoportba jard gyermekek életkora,
fejlettségi szintje, valamint egyéni igényeik. Minden csoportszobdhoz kozvetleniil
kapcsolodik terasz, melyeken kedvezotlen idGjaras esetén is tudjuk biztositani a kisgyermekek
szamara fontos mindennapi leveg6zést. Mindemellett a gyermekek egészségi allapotinak
javitisara €s megel$zo jelleggel 65zt8] — tavaszig s6-szoba 4ll a gyermekek, igény szerint a
sziilok rendelkezésére is.

Intézményink konyhdja az Eurdpai Unié szabvanyainak megfelel (HACCP
mindségbiztositas) kialakitasdban, helyiségeiben €s felszereltségében egyarant. A gyermekek
élelmezését helyben torténd fozéssel valdsitjuk meg. Az étlap Osszeallitasindl figyelembe
vessziik az j kozétkeztetési jogszabalyban meghatarozott eldirdsokat a bolcs6dés gyermekek

egészséges taplalasahoz.



L szamu telephely (Tigris utca):

A Bolcs6de kétszintes épiilete 1926-ban késziilt, csaladi villa volt eredetileg. 1980-ban
alakitottak at bolcs6dévé, ekkor késziiltek az emeleti teraszok is, melyek mindegyike
elétetdvel felszerelt, igy a levegén altatds — a kisgyermekek szdmaéra a legkedvezdbb —
megvalésulhat minden bdlcsédei csoportban.

Az intézmény 40 férbhellyel kezdte meg miiksdését és 2010-ben 50 férShelyre boviilt.
Szolgaltatasként ebben a bolcsédében is fogadunk id6szakos gyermekfeliigyeletre
kisgyermekeket, mely nagyon népszerii ellatasi forma a csaladok korében.

A villaépiiletben két boélcstdei egységgel, négy csoportszobaban tdrténik a gyermekek
gondozdsa, nevelése 5 hdnapos és 3 éves kor kzott. Sajitos nevelési igényli gyermekeket is
fogadunk, ellitisukat integralt formaban biztositjuk.

A villdbél adaptalt épiilet adottsiagai gyakran megnehezitik a szakmai munkét, ugyanakkor a
sziilok kedvelik a csalddias hangulatu épiiletet.

Az intézmény j6l megktzelithetd, melynek teriilete k6z6s az 6vodaval. A bolesédének mind a
Tigris utca, mind a Mészaros utca feldl van bejarata. Kiilondsen nagy elonye a
csoportszobakhoz kapcsolddd teraszok, igy a gyermekeknek az év minden szakidban
biztositott a levegdzés. Szaraz idében az udvaron biztositjuk a gyermekek szdmara az
egészséges mozgasfejlodéshez, jatékhoz és a levegbzéshez szitkséges feltételeket. A
bolcs6dében so-szoba keriilt kialakitdsra, melyet 6sztdl tavaszig rendszeresen hasznalnak
gyermekcsoportjaink,

A konyha korszeriisitett, az FEurdpai Unid szabvinyainak megfelel (HACCP
mindségbiztositds) kialakitasdban, helyiségeiben és felszereltségében egyarant. A f6zés
helyben torténik. Az étlap Osszeallitdsdnal figyelembe vesszik az 1) kozétkeztetési
jogszabalyban meghatarozott el6irasokat a bolesddés gyermekek egészséges taplalasihoz.
Szem el6tt tartjuk, azt, hogy a gyermekek életkordnak megfeleld, friss, szezonalis
alapanyagokat haszndljuk az ételek elkészitéséhez, mindezt valtozatos konyhatechnikai
eljarasokkal. A koézpontositott élelmezési iranyitds mindhirom telephely konyhéainak
miikddését kézben tartja, ellendrzi €s hatékonysagat erdsiti.

A sziil6k kérében elismert a bélesGdei élelmezés valtozatossaga és mindsége.



IL. szamu telephely (Lovas ut):

Az épiiletr6l 1952 4ta alnak rendelkezéslinkre adatok, melyek szerint kezdetben az
Allamj Vasat Epitdé Rt. hetes intézményeként {izemelt, majd az Allami Nyomda
Gyermekotthona volt, 1965-t6] tanacsi fenntartdsava valt.

Az épiilet a Budai Vir oldaldban fekszik, az évodaval kézos épiiletben vérjuk a gyermekeket.
A kdmyezet imponild, a vilagdérokség része. Zoldovezetben, nyugodt, csendes helyen
talalhat6. Az épiilet villa épiilet, mely otthonos és csaladias jellegii, dekoracidjat mi magunk
készitjiik kiemelve az épiilet adottsdgait.

A bdlcséde 5 honapos kortdl 3 éves korig fogadhat gyermekeket, de az altalanos tapasztalat
az, hogy egy év alatti gyermekiink kevés — 1-2 f6. A GYED extra bevezetésével 1 éves
korban viszont egyre t6bb sziil6 kéri gyermekének a bilesddei ellatast.

Fér6helyek szama 40, mely bdviil idészakos gyermekfeliigyeleti szolgaltatast igénybe vevo
gyermekekkel. A gyermekeket harom csoportszobaban tudjuk fogadni, melyek egy gydnyorii
teraszra nyilnak. Itt jatszanak a gyermekek a téli €s §szi csapadékos napokon.

Az udvar bar kicsi és az 6vodasok altal hasznalt udvarrészen keresztiil megkdzelithetd, de
fiives és a korosztdlyi igényeknek megfeleld jatékeszkdzdkkel j6l ellatott. Nyéri idoszakban
alkalmas a pancsolasra is, parakapuval felszerelt. Bolcsodénk jol felszereltségére téreksziink,
az eszkdzok, a jatékok a gyermekek értelmi és mozgasfejlédését szolgalja.

A telephelyen sajatos nevelési igényli gyermekeket is fogadunk. Gondozisuk-nevelésiik
integralt formaban torténik. Hangstlyt fektetink a gyermek védéndjével valoé folyamatos
kapcsolattartiasra, a pedagdégiai szakszolgalattal valé folyamatos informaci6cserére.
Gydgypedagdgusunk nyomon kdveti a gyermek fejlodését és a kisgyermekneveldket segiti a
munkajukban.

A telephely szintén sajat f6z6konyh4val rendelkezik. A konyha jol felszerelt és 2015 évben, a
nyari zaras alatt teljes feldgjitdsa megtortént. A HACCP minéségbiztositds mukodik, a
gyermekeknek itt is minGségi, életkoruknak megfeleld, hazias ételeket biztositunk,

figyelembe véve a kizétkeztetés bolestdei étkeztetésre vonatkozo szabalyait.



2015-2016 nevelési-gondozasi év o0sszegzése

2015-2016 nevelési-gondozdsi évben a gyermeklétszam alakuldsa

A bblesdde milkodését meghatarozd rendeletek értelmében (15/1998 (IV. 30.) NM rendelet
34§-458) - két éven aluli gyermekek esetében 12 fés csoportok, masodik életéviiket betdltott
gyermekek esetén 14 fos csoportok alakithaték ki. Sajatos nevelési igényli gyermek
integraldsa esetén 10 fos. A gyermekek bolcsédei felvétele 2011 majusatdl az Egészségiigyi
és Szocialis Bizottsdg - ma Népjoléti Bizottsig - hataskdrébe tartozd feladat lett.
Kérnyezettanulmany alapjdn dontenek a gyermekek felvételérdl, elutasitasarol, illetve
vardlistara helyezésérdl, mely el6tt a férohelyek tekintetében minden esetben egyeztetés
torténik az Intézményvezetovel.

Az Egyesitett Bolcséde — a 2015-6s bovités utdn - 178 kisgyermek nevelésére-gondozasara
alkalmas. A szakmai és a kiegészitd feladatokat Gsszesen 51 f6 biztositja.

A létszam az id8szakos gyermekfeliigyelet szolgéltatissal kiegésziilve altaldban

csoportszobanként 14-16 £0.

2016. évi majus 31-i létszdm adatok a kévetkez6k:

Vezetd Tigris utcai | Lovas Gti
Bilesdde Bolcsode Bilcsode
2015-2016 évben | A ,
88 50 40
férdhely szam
felvett
bélesédések 77 45 38
szAma
felvett idoszakos
19 17 8
gyermekek szima

Az idészakos gyermekfeliigyelet szolgaltatas keretében felvett gyermekek az éppen hianyzo
gyermekek helyén vannak elhelyezve, természetesen a korosztaly szamara oly meghatérozo

személyi és targyi dllandosagot figyelembe véve.



Felvett gyermekek:

A gyermekvédelmi torvénynek megfeleléen a bolcsédei felvétel egész €vben
folyamatos lehet a férohelyek fiiggvényében. A jelentkezések és a felvételek folyamatosan
torténnek a megiiresedett féréhelyekre. Az év kozben megtiresedd féréhelyek oka lehet
példaul koltozés vagy kistestvér sziiletése. Jelenleg folyamatos a beszoktatdas és évkdzi
jelentkezések is vannak és varhatéak. A normél bolcsddei ellatdis mellett az év kozbeni
jelentkezéseknél is igen népszerli a sziilok korében az id6szakos pgyermekfeliigyelet

szolgaltatas.

2015-2016 nevelési évben, bolcsodéinkben
Sajétos nevelési igényll gyermek:
- majus 216

- oktober 1 18

Etkezési kedvezményezettség alakuldsa:

2016 majusaban 100% étkezésdij kedvezményezett (RGY VK, 3 vagy tobb gyermeket, tartds

beteg- vagy SNI gyermeket neveldk vagy jivedelem alapjdn)
58 f6

2016 oktéberében 100% étkezésdij kedvezményezett (RGY VK, 3 vagy tobb gyermeket, tartos

beteg- vagy SNI gyermeket nevelGk vagy jovedelem alapjdn)
50 fo

A 2015 szeptemberétol hatalyos jogszabalyi véltozas eredményezi az étkezési dijmentesség
nagy szamit, mely az elmult évektdl eltérden széles kirben biztosit ingyenes étkezést a
bolcsédei ellatottak szadmara, Kordbban csak a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiily gyermekek kaptak 100 % kedvezményt, mig a SNI és tartés beteg bdlcsddés kora
gyermeket nevelok 50 % kedvezményt kaptak. Az 50 %-os kedvezmény megsziint. A 100 %
kedvezményben részesiilok kore kibdviilt a csalddban tartés beteg és SNI gyermeket

neveldkre és a jovedelem szerint ingyenesen étkezdékre is.



A normativ kedvezményben nem részesiild gyermekek esetében a sziil6i nyilatkozatok
alapjan jovedelmiik meghaladta a csaladban egy fore juté 95.960 Ft netto jovedelmet.
A gondozasi dij struktiraja nem valtozott, ezért a csalddok egy része az étkezésért nem fizet,

de gondozasi dij kategoria hataron beliil esnek, igy szamukra az megallapitdsra keriil.

Az idészakos gyermekfeliigyeletre jelentkezdk felvételérél mindharom telephely
tekintetében az intézményvezeté dont a beadott jelentkezési lapok alapjan. Az id§szakos
gyermekellatast igénybe wvevOk, szolgéltatds irdnt érdekl6ddk szama jelentdsen
megemelkedett. Tapasztalatunk az, hogy egyre kisebb gyermekekkel is érdeklddnek a sziilok
a szolgaltatas irant. Sok esetben alapellatidsra és szolgaltatisa péarhuzamosan is beadjik
jelentkezésiiket.

A szocidlis és gyermekjoléti pénzbeli, természetbent és személyes gondoskodast
nyujto elldtasok cimi 12/1999. (V1.25.) Kt. rendelet —62. § (9) bekezdés b) pontja értelmében
az alapellatott kisgyermekek ellatasat a testvér megsziiletését kdvetd 60. napon meg kell
sziintetni. Ebben az esetben id6szakos ellatdst — szolgéltatast tudunk felajanlani a tovabbi
ellatasra. A szolgaltatast igénybe vevdk zome tehat az alapellatasbol kikeriilé gyermek.

Mindkét esetben lehetdséget ad ez a szolgaltatdsi forrma a csalddok életének
megkdnnyitésére, a mar bélcsodébe jart gyermekek tarskapcesolatainak fenntartasara.

A szolgaltatdsban kedvezményt nem tudunk biztositani, ezért a harmadik, negyedik gyermek
sziiletése esetén a csaladok nem, vagy csak nagyon alacsony éraszdmban tudjék biztositani

gyermekiiknek, a megszokott kdrnyezetben valdé maradasat.

Sok esetben nehezen tudunk tervezni, illetve a szeptemberi idbszakban szolgéltatasra
gyermekeket felvenni, mert nem latjuk elbre, hogy a nevelési-gondozési év folyaméan hany
kisgyermek keriil majd ki alapellatasbél. Amennyiben kikeriil, a korosztilyi sajatossagok,
szakmai iranyelvek figyelembe vételével természetesen abban a csoportban kell biztositanunk
a szolgaltatast is, amelyben kordbban az alapellatast.

Minden esetben szeretnénk megfelelni a jogszabdlynak miszerint; amennyiben bélcsédei
gyermekcsoportban biztositjuk az id6szakos gyermekfeliigyeletet, egyetlen nyitvatartasi

napon sem haladhatjuk meg a csoportra vonatkozé engedélyezett férohelyszamot.



A fenntarté 2012 aprilisatél bolestdei ellatasi dijat (gondozasi dijat) hatarozott meg
12/1999. (V1. 25.) Kt. a szocidlis és gyermekjoléti pénzbeli, természetbeni és személyes
gondoskodast nyujté ellatisokrsl rendelet 1j elemeként. Az alapellatasban bevezetett
gondozasi/személyi téritési dij kifizetése sok sziilé szadmdara a nyédri idészakban okozott
gondot, amikor a gyermek 1-2 hetet toltott csak a bolcsddében, igy a lemondésuk csak az
étkezésnél volt érvényesithetd. Nagy érommel iidvozolték a sziildk azt a szamukra kedvezd
helyi rendeletmodositast, mely a nyari idGszakban jinius 1. és augusztus 31. kozott a
gondozasi dij jovairasat is lehetévé teszi.

A pgondozasi dijbdl szdrmazd bevételek alakuldsat jelentds mértékben meghatirozza a

csaladok anyagi helyzete. Az ebb6l szarmazd éves Gsszeg 10-11 millié forint kézotti.

A gondozdsi dijak tibldzata, az Egyesitett BélcsGdeébe jiré csalddok netto jovedelmiik

alapjdan, a kedvezményezettekkel egyiitt:

2016. oktéberi adatok:

Gondozasi
téritési dij | =
0. Ft. | 31
150:- Ft. 1
200.- Fi. 2
250.- Ft. 11
300.- Ft. | 5
400,- Ft. 3
500.- Fr. 112
Osszesen: 165




Adatok az Egyesitett Bilcsode személyi ellatottsagarol

2015-2016. évi személyi valtozdsok

Az Egyesitett Bolcséde dolgozdinak létszama 51. Az engedélyezett stdtuszok szama nem

valtozott a 2015-2016 nevelési-gondozasi évben.

Dolgozoi struktiira 2016. oktober

Iskola utca | Tigris utca | Lovas 1t
Intézményvezetd 1 fo+
Intézményvezetod helyettes 1 fo=*
Telephelyvezetd 116 116
Szaktanacsadd 1 £+
Elelmezésvezetd 1 fé=
Ugyviteli alkalmazott 1 fo+
Kisgyermekneveld-gondozo 14 6 8 fo 6 10
Technikai dolgozé 4 16 216 216
Szakacs/F6z6n6 116 116 1 16
Konyhai kisegito 1 fo 116 116
Karbantarto/ fiité 116 1 {6

* A munkakor feladatai mindhirom bélcsédére vonatkoznak.

Az Iskola utcai bélcsédében 2 fo kisgyermekneveld GYED-en van, 2 f6 CSED-en van és 1 6
veszélyeztetett terhes, hosszan tartéan hianyzik. Mindannyian kisgyermeknevel6k.
A hianyz6 kollégdk helyettesitése szakképzett kisgyermekneveldkkel hatarozott idére szolo

megbizassal tortént.

Megbizéssal alkalmazunk

¢ 3 f6 gyermekorvost (bolcsddékként 1-1 részmunkaidoben heti 2" dijazésuk
évek 6ta valtozatlan, havi 25.000 Ft, vagy egy f0 esetén megbizasként 40.000
Ft/ho.
Az Iskola utcai bdlesbde gyermekorvosanak személyében tortént valtozas, Dr. Soregi

Maria l4tja el a feladatokat 2016. szeptember 1-t61.
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e 1 f6 gyogypedagbdgust a harom bdlcséde részére (heti 4" dijazasa havi 45.000
Ft.

o 1 6 dietetikus szakember, aki 2016. oktober 1-i6] latja el a dietetikusi
feladatokat, segitve az élelmezésvezetd munkajat a diétas étkeztetés
teriiletén. Igy megfelelink a kozétkeztetéshez, diétas étkeztetés

biztositdsahoz sziikséges eldirasoknak.
Atlagbérek

A bdlesodében foglalkoztatott diplomas kisgyermeknevel6kre, szaktanadcsadokra 2016.
januar 1-vel kiterjesztették a pedagogus életpalya modellt. Ez egy nagyon 6romteli €s nagyon
vart dontés volt a kormanyzat részérdl. Egyelore az Egyesitett Bolcsdde 6 dolgozdjat érintette:
1 f6 intézményvezetdt, 1 fo szaktanacsadot, 2 fo bdlcsédevezetdt és 1 £6, csoportban dolgozd
kisgyermeknevel6t.

A kozépfoku végzettséggel rendelkezd kisgyermeknevelSk €s a bolesddei szakmai munkét
végzd kisegitok bére 2015 - 2016 évben sem emelkedett, csak a minimal bérre térténd
korrekciok miatt kovetkezett be valtozas, mely a kovetkezdképpen alakult:

* minimalbér 111.000.-Ft/ho

e garantalt bérminimum 129.000.-Ft/hé
A minimalbér emelkedése miatt a bértabla a 10 — 15 éve dolgozdk illetményét tekintve
Osszecstszott, mely fesziiltséget okoz. Szinte azonos a bér a 25 éve itt dolgozd és a
palyakezdo kollégak esetén.
Az alapbéren tul a bértdbla szerinti szocidlis adgazati potlékot és a kiegészitd potlékot is
megkapjak a dolgozok, mely Gsszege a besorolastdl és a palyéan eltoltott évektd] fiigg. A két

pbtlék egyiittes Hsszege sem jelentds, nem kompenzalja az évek Gta valtozatlan bértablat.

Egyéb juttatisok

A Cafetéria rendszeren belill a dolgozdék nagy 6romére 2016-ban is brutté 200.000,-
Ft, nettdé 148.488,- Ft értékben valaszthattak az adotorvény figyelembe vételével. Ezen beliil
Erzsébet utalvinyt maximum 8.000.-Ft/hé erejéig, valamint SZEP kartyat, BKK bérletet,
iskolakezdési tamogatast kérhettek a kollégak.

11



Potlékok

2015-2016. évben a potlékok nem valtoztak.

Miiszakpotiék: atlagosan 4.000,- Ft/hd, ez a valtott miszakban dolgozé
kisgyermeknevel&k szamara a 14 6ra utani idészakban oranként 15 % tébbletet jelent.
Készenléti potlékok: (10 éve valtozatlan)
Kisgyermeknevel6-gondozdk 6.400,- Ft/f6/hé
Technikai dolgozdk 3.200,- Ft/f6/h6
Fogyatékos potlék: havi brutté 5.000,- Ft-ot kapnak azok a kisgyermeknevel6k, akik

csoportjukban SNI gyermek nevelését-gondozasét biztositjak.

Jutalmazds

Jutalmazasra az Egyesitett Bolcsddében évi két alkalommal keriilt sor: karacsonykor
¢s a BOlcs6dék Napjan, aprilis 21-én.
A dolgozék jutalmazasanak keretdsszege harom részbdl tevédik Ossze, tervezésbe keriil
koltségvetésiinkben a béralap 2 %-a, valamint a gyakorléteriiletre érkezé hallgaték utani
iskolai thmogatésok és a szolgaltatasbél szdrmazd bevételink. Eves szinten masfél/kéthavi
fizetésiiket kapjak meg a dolgozdk, mely rendkiviili médon Srémiikre szolgal.

Koszonjik, hogy a szolgéltatasbdl keletkezé bevételiinket jutalomra kolthetjiik.

A kedvezményes 50 % - os MAV utazasi igazolvanyt a dolgozok igénybe vették, mely

csak korlatozott szamban, 12 alkalommal hasznélhaté fel.
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Egyesitett Bolcsédébil tanulmanyokat folytato kollégak

Az koragyermekkori ellatas teriiletén jelentds valtozasok zajlanak, melyek
nagymértékben érintik a szakdolgozokat. Az elmilt években egyre hangsulyosabba valt a
csecsemd-6s  kisgyermekneveld BA  képzés. Ordmmel tdmogatjuk és biztatjuk
kisgyermeknevelé kollégainak a tovabbtanulasra. Lathatjadk, hogy a mar diplomaval
rendelkezé kollégak becsatlakozhattak a pedagégus életpalya modellbe, mely kiszamithato
keretet- €s bérben is jelentds tobbletet ad.

Az idei évben 7 f6 kisgyermeknevel6 jelentkezett foiskolai képzésre, koziiliik 4 £6 felvételije
volt eredményes, 0k szeptemberben kezdték meg tanulményaikat foiskolai képzésben,
allamilag tAmogatott forméban.

Az elkovetkezd években emelni szeretnénk a f6iskolai tanulmanyokat folytatdk szamat.
Sajnos a képzéssel jard koltségterhekben nem tudunk segiteni a kollégdknak, ezért egyéb
modokat keresiink arra, hogy tanulmanyaikat tamogassuk. Az idei évben 2 régi, de még
mikdddképes szamitogépet helyeztiink el a kisgyermekneveldi helyiségiinkben, hogy
tanulmanyaikhoz azt tudjak hasznalni, valamint kicsi, de szinvonalas szakmai kdnyvtarunkat
kezdtiik el b6viteni azokkal a kényvekkel, melyek a kisgyermekneveld képzésben altalanosak.
Ezek barmikor elérhetéek, ,,k6lcsondzhetéek™ a kollégak szamara.

Komoly munkaszervezési feladat azonban a képzések miatti hidnyzdsok helyettesitésének
megoldasa, de a telephelyek vezetbivel, az intézmény szaktanicsaddjaval eddig hatékonyan

meg tudtuk ezt oldani.

Tovabbképzés 2015-2016.

A bolcsbéde kisgyermekneveli részére 6 éven beliil kotelezd 60 kreditpont
megszerzése E kateporias vépzettség-, 80 kreditpont megszerzése F kategorias végzettség
esetén, melyet akkreditalt tovabbképzés keretében kell teljesiteni. Sajnos a tovabbképzések
normativ finanszirozdsa nem megoldott. Kd&lcsénds segitségnytjtasunk és jo szakmai
kapcsolatunk idén is lehet6vé tette, hogy 6 fo kisgyermeknevel téritésmentesen reszt vegyen,
bib és személyiségfejlesztd és Gordon — kommunikicios (egyebkeént koltségtéritéses)
tovabbképzésen. 2 6 Bolesédemizeum XIV. cim@ 6 alkalmas szakmai mithelyfoglalkozason
vett részt. Ebben az esetben a részvételi dijat sikeriilt kigazdalkodnunk az intézményi
koltségvetésbol.

Intézményiinkben szakdolgozoink id6ben teljesitették tovabbképzési kitelezetiségeiket.

13



Nechézséget jelent szdmunkra a tovibbképzések iitemezésében, tervezésében az, hogy a
diplomés kisgyermeknevel6kre vonatkozé pedagdgus életpdlya modellben nem latjuk azt,
hogy hol, milyen tipusd tovabbképzesek lesznek elérhetdek a pedagogus kollégaknak. Ezek

pontértékérol és koltségeirdl sem rendelkeziink informacidval.
Az Egyesitett Bilcsode programjai a 2015-2016 nevelési-gondozdsi évben

2015 6szén hetedik alkalommal rendeztiik meg bolcsédéinkbe jar6 gyerekek sziileinek
aktiv részvételével a , Mivészeti Paletta a Bélcsédékért” cimi jotékonysdgi kulturilis
programunkat.

A misomak hagyomanyunkhoz hiven idén is a Budavari Onkormanyzat I. keriileti
Miivelodési Haza - a BEMG6 - adott otthont. Idén is sokan a zenének, muzsikalasnak hédoltak,
de a tinc és a proza sem maradt képviseldk nélkiil — tehetséges kollégaink, hallgatéink is
felléptek.

Minden évben O6rémiinkre szolgalt, hogy a meghivott vendégeinkkel, bolcsédéinkbe jard
gyermekek sziileivel, keriileten kiviili és kézvetlen bélcsédei kollégakkal tolthettiik ezt a par
kellemes érat. A hallgatdsdg, a résztvevbk egyarant élvezték a kozdsen eltSliott estét. A
~Mivészeti Paletta a Bolesédékért” eléadas bevételébdl a bolesdodés gyermekeknek

kardcsonyi ajandékot — jatékeszkdzbket - vasaroltunk.

A ,Bolesédék Napjat™ 2010, marcius 15-én korméanyrendelet tette iinneppé, majd
évekkel késobb nevelés nélkiili munkanappa. Idén iinnepeltiik 164. évforduldjat annak, hogy
1852. aprilis 21-én, Magyarorszagon megnyilt az elso bolcsode a Kalap utciban.

Az idei programot a Bem6 Miivel6dési Hiz szinhaztermében tartottuk. Unnepi beszédek és
koszonték utdn egy kis rendhagyd bdlcsOdetorténetet hallgathattak meg kollégdink és
meghivott vendégeink. Zenei, kulturalis program utan meghivott szakmai eléadénk Parrag
Katinka gyogypedagégus, logopédus, szakoktaté a beszédfejlédés, spontdn érés
tamogatasinak lehetdségeirfl és a lehetséges gyogypedagogiai problémakrol tartott szines
eldadast, melyet vetitéssel tett még érdekesebbé a szakmai kézonségnek.

,-Bolcs6dék Napja” innepi megemlékezésiink alkalmabol 4 kolléga; Siliga Krisztina, Szabo
Hajnalka, Czudelné Hajdu Andrea és Czégényné Majeczki Zsuzsanna részesiilt

intézményvezetdi dicséretben.
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Semmelweis Nap alkalmabdl Polgarmesteri dicséretben 2 f6; Sajer Ildiké €s Szukne Gyimesi

Edit kisgyermekneveld-gondozo részesiilt. Eziton is gratuldlunk nekik!

Gyermek programjaink

Unnepek hangulatinak megteremtése, megiinneplése

Az ilinnepek megtartdsa a szakmai programunkban foglaltak szerint tortént. A csalad —
bolesode kapesolatinak nyitottsagat fontosnak itéljiik. Ennek keretében az iinnepeket a sziildk
aktiv részvételével tartottuk meg. Az linnepekre vald késziilodés, a rdhangolddas, a hangulat
megteremtését a kisgyermeknevelSk a gyermekek, sziilok bevonaséaval biztositottak.
Fontosnak tartjuk, hogy a kultara irdnti igényt mér ilyen ,fiatal” korban is alakitsuk a
bolcsddés gyermekeknél. Ennek a célunknak megfeleléen izlésesen és a korosztilyi
igényeknek és fejlettségnek megfeleléen hivtunk eléadékat, szerveztiink programokat.

A hagyomanyos tinnepkdrbe tartozé iinnepeket minden telephelyen megtartjuk. Megfordult a
telephelyeken a Tesz-vesz muzsika, mely egy interaktiv, hangszereket megismertetd zenés
program, mely amellett, hogy élményt nyijt, a kisgyermeknevelok szdmara hasznosithatd
mintat nydjt zenei tevékenység kezdeményezéshez.

Gyermeknapra mindhirom telephely 6nalléan késziilt. A Kolyokidd és a

Mosolybirodalom Alapitvanyok bevonasaval és Gnerdvel, meghivott fellépékkel — Mocorgd
Gyermekprogramok - szinvonalas és élményt nyujté délutanokat szerveztiink.
A Fold napjar6l, az Anyik napjarél a telephelyek sajat szervezésben emlékeztek meg.
Ujdonsagként az Anyak napjara késziilodés jegyében az édesapakkal egy délutan keretében a
kisgyermekek egyiitt készitettek ajandékot, majd masnap az ajandékok Aatadasaval
koszontottik az Edesanydkat. Meghat6 és az édesapdk szamdra is élménynyiijto, az egyiitt
alkotds o6romét adé délutant szerveztiink. Azokban a csoportokban, telephelyeken, ahol igy
tervezték és bonyolitottdk az Anydk napi késziil6dést, minden édesapa vagy nagypapa,
keresztapuka részt vett a programon és a visszajelzések alapjan jol érezték magukat a kissé
Gjszerii helyzetben.

A miivészeti lehetoségek tdrhazat s6-liszt gyurmaval, festéssel, kiilonbdz6 krétazassal,
nagyobbakndl az olléval valé ismerkedéssel bovitik a kisgyermekneveldk a gyerekek nagy
oromére.

Megtettiik a kezd6 lépéseket a felé, hogy az Adventi iddszakhoz kapcsolodo késziilodés

jegyében minden évben mézeskaldcs készitd €s siité csaladi délutant szervezziink. A tavalyi
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évben ez az Iskola utcdban valdsult meg, minden gyermekcsoportban. A hangulat, a program

nagyon jo visszajelzéseket kapott.

Egészséges életmod, egészségnevelés segitése

A szabadban toltott id6t megfeleldé minGséglh tevékenységgel, nagymozgasos
lehetGséget biztosité jatékeszkozokkel tesszilk élvezetesebbé a gyerekek szamdra. Tavasztdl
6szig a lehetd legtobb id6t toltenek a csoportok az udvaron, amikor az idGjaras engedi, a
délutani 6rakban is biztositjuk a szabadban valé jaték feltételeit. A kisgyermekek napirendjét
e szerint alakitottuk ki.

Két bolesédénkben milkédik so-szoba (Iskola utcai és Tigris utcai bdlesédek) a
csaladok nagy Gromére. Az igénybevétel 8sztol tavaszig tart, rendszerességét preferaljuk, igy
csoportbeosztds szerint minden gyermek wugyanannyi idoétartamban veheti igénybe.
Tapasztalatunk szerint haszndlatdval kevesebb a felsé léglti megbetegedés és jellemzben
rovidebb ideig betegek a gyermekek. Elonye tovdbba, hogy gétolja a léguti allergias eredetii
betegségek akuttd valasat. A délutani orakban sziil6i kisérettel a Lovas Gti béles6débél is
fogadunk gyermekeket a s6-szoba igénybevételére. A Tigris utcai telephelyen felhjitasi
munkalatok miatt a s6-szobat athelyeztitk egy kisebb, de jobban megkdzelithetd helyiségbe.

A gyerekek higiénés szokasainak kialakitasa életkoruknak megfelelden torténik. A
gyerekek fogaszati szlirése rendszeresen, egy évben éltalaban két alkalommal térténik.

Az egészséges taplalkozasra, a gyermekek megfelelo kaldria és tipanyag felvételére,
az izletes ételek esztétikus tilaldsara is nagy gondot forditunk, betartva a 37/2014.
kozétkeztetésre vonatkozd EMMI rendeletet. Ezt szem el6tt tartva szerveziink el6adasokat,
kostolassal egybekétott ételbemutatét. Legutobb az Iskola utcai telephelyen, a gyermeknapi
programhoz kapcsoléddan szerveztiink a sziilok, csaldidok szamaéra kdstolét a bélesddében
reggelire kindlt hazi szendvicskrémekbdl.

Dolgozoink egészségvédelme érdekében, az éves kotelez sziirések mellett, ingyenes
influenza elleni oltast idén is biztositottunk. Sajnélattal tapasztaltuk, hogy csekély volt az

érdeklodes a kollégak részérdl a véddoltassal kapesolatban.
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Kapcsolattartds, szakmai munka

Folyamatosan tartottunk a kapcsolatot évkdzben a tarsintézményekkel, kihasznéalva a
rendelkezésilinkre 4allé Gsszes kommunikaciés csatornat. Részt vettiink a Szocidlis és
Gyemmekjoléti Szolgaltatasi Kozpont éltal szervezett Gyermekvédelmi Konferencian.

A Kozponttal mind személyes, mind telefonos kapcsolattartasunk folyamatossagat igyeksziink
megtartani, az aktudlis informacidk dramlasa érdekében. Az év soran néhény alkalommal volt
sziikség egy-egy ellatottal kapcsolatban informacidcserére.

A Kozpont szervezésében részt vettink a Czaké utcai Sporttelepen tartott ,, Generdcids
Napon"- Csaladi napon. Bekapcsolédtunk a csalddoknak nytjtott programokba kreativitast
fejlesztd mivészeti satrunkkal, arcfestéssel kedveskedtiink a gyermekeknek és tajékoztato

brostrakat kinaltunk fel a sziiléknek.

Az Egyesitett Bolcsodében, ebben a nevelési évben 2 f6 SNI-s gyermek gondozasa,
nevelése tortént a gydgypedagdgus irdnyitasa alatt, egyiittmikodve a védéndkkel valamint a
Pedagogiai Szakszolgalattal.

A szaktaniacsadénk éves munkaterve alapjdn a telephelyek vezetdivel egyiitt
figyelemmel kiséri, és szakmai tandcsaival segiti a gyakomok kisgyermeknevel6ket, akik
szama jelent6sen emelkedett. Az emelkedés annak koszonhetd, hogy a nyugdijba vonulé
kisgyermekneveldk helyére leggyakrabban fiatal, esetleg teljesen palyakezd6 kollégat tudunk
felvenni, akiknek a jogszabélyban eldirt gyakornoki ideje végzettségtdl fiiggben 2 vagy 3 év.
A tavalyi év soran 3 gyakomnok szakmai vizsgijira keriilt sor; minden esetben megfelelt

mindsitést kaptak.

Bolcsédéinkben a Szildi Erdekvédelmi Forum ebben az évben is j6l miikodott, két
alkalommal iilésezett. A sziilok elismerésiiket és kdszonetiiket fejezték ki a bdlcsédénkben
foly6 szakmai munka, a szeretetteljes, segito, elfogado attitGdért. Gyakori felmeriil6 kérdés az
élelmezés, a kisgyermekek étkeztetése. Ezt latva tobb olyan programot terveziink —
szakemberek bevonisaval, amely ezt a témat jarja korbe.

A tavalyi év végén eredményes palyazatot nyijtottunk be a Népjéléti Kozalapitvanyhoz,
393.000 Ft tamogatast kaptunk egy a ,Beszélgessink a beszédr6l” cimii program
megvaldsitasdhoz és a kapcsolodd jatékeszkozok beszerzéséhez, brosura készitéséhez a

témdaban. A sziil6k koziil rengeteg érdekl6dd volt a mindharom telephelyen megszervezett
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elbadason, beszélgetésen. Két meghivott vendégiink volt, egy gybgypedagdgus €s egy
logopédus a beszédfejlédés és a felmeriild problémak témakorében. Eldaddsuk szines,
interaktiv volt. A brosira szakmai tartalmanak §sszedllitdsaban is segitséget nyijtottak.

Minden hénap masodik szerddjan a sziilék szamara félfogadast tartunk az idészakos
gyermekfeliigyeleti szolgaltatdsra jelentkezdk, illetve az egyeéb nevelési, gondozasi téma
megbeszélésére lehetOséget adva.

Bolesédéink és az Ovodak kdzdtt tovabb apoltuk a jé szakmai kapcsolatot. A
Brunszvik Teréz Ovodik IntézményvezetSje az idei évben is mindharom bdlcsédénkben
tartott sziiloi értekezletet, melyen a sziilok nagy érdeklGdéssel vettek részt. Mint minden
évben, most is dvodai jellemzésekkel segitettitk a gyermekek évodai beilleszkedéset.

A Védéndi Szolgalattal dltalaban telefonon vagy e-mail formaban tartjuk a kapcsolatot a
sziikséges esetekben. Amennyiben szakmai napot, vagy konferenciit szerveznek, minden
esetben képviseljiik a bélesddét.

Nagyon jo kapcsolatot sikeriilt kialakitani a fovarosi kerlileti egyesitett
intézményvezetokkel, szaktandcsadokkal. Mivel a korabbi évekhez képest nincsenek
maodszertani intézmények, t6bb intézményvezetd kollégaval egyetértésben fontosnak tartom a
szakmai kapcsolatok, keriiletek kozotti kiépitését €s minden lehetGséget megragadunk arra,
hogy egymashoz elldtogatva megosszuk a tapasztalatokat, atvegylink egymadstdl szakmai ,,jo
gyakorlatokat™.

Ezt a célt szem eltt tartava évente t6bb alkalommal févarosi egyesitett vezet6i talalkozokat,
szakmai napokat szerveziink, mindig mas keriiletben, mas bdlcsédét meglatogatva. A févarosi
keriiletek szaktanacsaddi szintén évente tGbb alkalommal egy-egy szakmai téma koré

szervezve talalkozékat rendeznek.
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Csapatépités, rekredcio

A kisgyermeknevel6k egyik legfontosabb munkaeszkdze sajat személyiségiik, mely a
sziilokkel valdé kapcsolattartds, a mindennapi gyermekgondozas-, nevelés teriiletén is
meghataroz6 erbvel bir. A mindennapi igénybevétel az & esetiikben pszichikai és fizikai
dsszetevokbdl is 4&ll. Eppen ezért az egészségvédelmet, a rekreacid lehetbségét
elengedetlennek tartjuk. Minden év tavaszan az Onkormanyzat iidiiléjében, Zamérdiban
téltiink egy hétvégét, melyet az idén is megszerveztiink majusban, a harom bélcséde dolgozoi
szdmara. Az iidiilébdl a Kis-Balatonhoz latogattunk el egy tarlatvezetésre.

A lehetdséget nagy tisztelettel eziiton is szeretnénk megkdszdnni.

A helyi szakszervezettel k6z6s szervezésben Osszel egy hétvégét Szegeden és komyekén
toltottiink.

Az év kozbeni lehetéségek rovidebb idGtartam keretében adnak mdédot a taldlkozésra,
csapatépitésre, ennek érdekében kisebb programokat szerveztiink az adott telephelyen. A
nyari zaras végén, egy ko6z0s ebéden vettiink részt az Iskola utcai bdles6débdl. Minden

kedvezményes lehetdséget drommel kihasznalunk.

Erdekvédelmi kapcsolataink”
Kollégiaink koézill 35 f6 tagja a Magyar Bolcsédék Egyesiiletének, mely szakmai
érdekvédelmi féorum. A kollégak koziil 4 fovel vettlink részt az Egyesiilet altal szervezett

Bolcsddek Napja orszagos rendezvényen.
Az aktiv dolgozdk koziil 45 f6 a Bolesddei Dolgozok Demokratikus Szakszervezete
helyi alapszervezetének tagja. Munkéankat segiti a friss informécid, a folyamatos

kapcsolattartas a mas keriileti, vagy vidéki alapszervezetekkel.
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Az Egyesitett Bolcsode felujitasi, karbantartdsi munkdi

2015-2016-ben mindharom intézményiinkben jelentbsebb felujitasok torténtek.
Mindhirom telephelyen megvalésult a régi, elavult elektromos elosztd szekrények cseréje,
valamint az aluminium vezetékek cseréje. Az Iskola utcai telephelyen a folyamat még nem
ért véget, hiszen az épiilet nagysaga miatt ez csak szintenként tud megvaldsulni. Reméljilk, a
kovetkezd évben is megkapjuk a tAmogatast a munkafolyamatok folytatdséhoz.
Szintén a Vezetd bolcsddében kicseréltek egy fitési szivattyat €s a foldszinti - gazdasagi
folyosén teljes burkolat csere tortént.
A Lovas ati bolcsédében a vezetékcserék és az eloszto szekrény cseréje mellett teljes
konyhafeltjitds zajlott. A miivelet hosszu és kiizdelmes volt az épiilet sajitossagai és
vizesedési problémak miatt, de a nyari zaras alatt lebonyolitottdk, csak néhany aprébb
utémunkalatra kertilt sor augusztus végén.
A Tigris bélesédében a nyari zaras alatt az elektromos felijitds mellett az egyik egységhez
kapcsolddo terasz folé készitettek eldtetét. Nagy dromiinkre szolgal, hogy igy a telephely
minden csoportjaban tudjuk biztositani a kisgyermekek szdmara a szabad levegén valé altatas
lehet§ségét.
A targyi eszkizok beszerzése folyamatos és jelenleg is zajlik. A kapott pénzdsszegbdl
mindségi cseréket sikeriilt végrehajtani. Az Iskola utcai telephelyre ipari konyhagépet
szereztiink be, valamit porszivokat €s kisebb konyhai gépeket. A lehetdségeket kihasznalva
megkezdtiik a gyermekcsoportokhoz kapcsolodé dtaddkban elhelyezett cipStarolok cseréjét.
A Lovas ati bolcsddénkben a feldjitott konyhira egy j rozsdamentes el6készitd asztalt
vasdroltunk.
A Tigris utcai telephelyre kisebb butorokat és szényegeket szereztiink be. Szinten minden
radiatorra 0j védoburkolatot sikeriilt készittetni.
Balcsddéink folyamatosan szépiilnek festés, burkolatcsere kapesan, a gyermekek 6romére,
sziil6k elégedettségére. A bolesbdei dolgozok drommel fogadjak, hogy igényes koriilmények
k6zott dolgozhatnak.
Mindhdrom telephely udvardra parakapu keriilt telepitésre, mely a nyéri iddszakban igen

hasznosnak bizonyult.
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Kapesolataink

A GAMESZ miiszaki csoporttal jo egyittmiikbdés alakult ki. Torekedtliink a
gazdasigos megoldidsok megtalildsdra és azok gyors és igényes kivitelezésére. A
bélesédékben lévd 2 férfi kolléga tobbszor Gsszefog és csak anyagkéltséggel, maguk is
megoldanak kodmiives, vizszerelési, egyszeriibb asztalos és festési munkat is, legyen szd
csoportszobaroél vagy udvari teendorol.

A GAMESZ gazdasigi csoportjaval kivalé az egyiittmikodés, gordilékenyen,

hatékonyan segitik az intézmény munkajat.

Evkozben fogadtunk kozeéli kollégdkat, igyekeztiink hasznos munkavégzésbe

bevonni 6ket. Valtozd eredménnyel tudtunk egyiittmiikddni veliik.
Kozisségi szolgilatra jelentkezd fiatalokat is fogadtuk, immar mindhirom telephelyen.
Sikeriilt év kozben 5 intézménnyel egyiittmiikdési megallapodast kétni és azt tapasztaljuk,
hogy mar magukt6l is keresnek benniinket az iskolasok. Fontosnak itéljiik, hogy a fiatalok a
munka vilaganak eme szegletét is megismerjék. A Toldy Ferenc Gimnazium kérésére egy
ismertetd anyagot is készitettiink, melyet be tudnak mutatni az iskoldban a tanuldknak a
bélcsddében végezhetd kozdsségi tevékenységrél. Tapasztalataink nagyon pozitivak veliik
kapcsolatban. Tovéabb szeretnénk ezt boviteni a kdvetkez6 évben.

Az Egyesitett Bélcsddék mindharom bélcsédéje gyakorlé teriiletet biztosit az ELTE,
az Apor Vilmos Fbiskola és a META Don Bosco Szakgimnazium hallgatéinak. A META
Don Bosco Szakgimnazium kisgyermeknevel$ szakos hallgatdinak nem csak gyakorlati,
hanem vizsgahelyszin is vagyunk. A visszajelzések mind az iskoldk, mind a hallgatok részér6l
nagyon jok. A kapcsolat és a visszajelzések fontosak a szakmai munkédnk magas szinvonalon
tartdsdban. A gyakorlat sordn latjuk, hogy milyen munkat végeznek a leendd
kisgyermeknevelék, hogyan fejlédnek, igy a végzettség megszerzése utidn az éppen iires
statuszokra kénnyebben talalunk szakképzett kisgyermekneveldt. Szeptemberben 2 tavozd

kolléga helyére is a META Szakgimnazium végzett hallgatoi koziil vettiink {6l 2 f6t.
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Terveink

o Novelni szeretnénk a fels6foka beiskolazasokat. TAmogatni szeretnénk kollégainkat a
tovabbtanulasban.

e Aktiv, szakmai tartalommal teli, szines és informativ intézményi honlap kialakitésa.

e Egyiittmiikodni szakmai szervezetekkel a szakmai, mddszertani el6irdsok, tananyagok
kidolgozasaban.

e Az eddig jol miikodé rendezvényeinket szeretnénk tovabbra is megszervezni
( Milvészeti Paletta, Gyermeknap stb.) és ,,jo gyakorlatokat™ kialakitani.

» Rendszeresen szeretnénk beszélgetéseket szervezni azokban a témakordkben, melyek
a sziiloket foglalkoztatjak gyermekiikkel (nevelés- gondozds- étkeztetés) kapcsolatban.

o A szakmai ellen6rzéseknek nagyobb hangsulyt kivinunk adni, kiemelve a
gyakornokok mentoralasat, beilleszkedésiik segitését.

¢ Egyiittmiikédni és erdsiteni a szakmai kapcsolatokat a keriilet és Budapest kdryéki
telepiilések bolcsodéivel, vezetdivel.

o Kozisségi szolgalat tovabb bdvitése mindhirom bolcsdédére tekintettel, valamint
tovabbi iskolak megkeresése és kapcsolatfelvétel ennek érdekében.

o A szakképzé iskoldknak, foiskoldknak, egyetemeknek megelégedettsége Sromiinkre
szolgal, tovabbra is gyakorlati terepként szeretnénk segiteni a jové kisgyermeknevelbit
most mar mindhirom bdlcs6édénkben. A képzési paletta boviilésével mar felmeriilt,

hogy tovabbi egyetemekkel miikddjiink egytitt.

e A bblcs6dékben elért szinvonalat szeretnénk megtartani, toreksziink arra, hogy a
gyermekek orommel jojjenek hozzank, a sziilok és a fenntarto elégedettek legyenek

mukddésiinkkel.

Budapest, 2015. november 15.

Tisztelettel:

Koppany Ivett

intézményvezetd

22



MELLEKLET

A bilcs6de miikodését meghatarozo jogszabalyok

Torvénvek:

Magyarorszag Alaptorvénye

az ENSZ emberi jogok nyilatkozata

Az ENSZ Egyezmény a gyermekek jogairdl

az Europa Tanacs Miniszterek Bizottsaga Rec. (2002) 8-as ajanlasa a tagallamok
szamara a napk&zbeni gyermekellatasrol

1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl €s a gydmiigyi igazgatasrol

2011. évi CXCV. térvény az allamhaztartasrol

1993, évi LXXIX. torvény a kézoktatasrol

1993. évi XCIII. térvény a munkavédelemrol

1992. évi XXXIIIL. térvény a kozalkalmazotiak jogallasard]

2012. évi L. torvény a Munka Torvénykonyvérdl

2011. évi CLXXXIX. torvény Magyarorszag helyi dnkormanyzatair6l

1991. évi LXIV. térvény a Gyermekek jogairol sz6l6 New Yorkban, 1989. november
20-4n kelt egyezmény kihirdetésérol

2007. évi CLIL torvény az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettségekrol

1995. évi CXVIL. toérvény a személyi jovedelemadorol

2007. évi CXXVIL. térvény az altalanos forgalmi adérol

2003, évi CXII. térvény az addézas rendjérol

2011. évi CVL térvény a kozfoglalkoztatasrol és a kdzfoglalkoztatdshoz kapcsolodo,
valamint egyéb torvények modositasardl

2013. évi V. térvény a Polgari Torvénykonyvrol

2011. évi CXII. térvény az informdcios Onrendelkezési jogrol és az

informaciészabadsagrél
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Kormanyrendeletek

e 369/2013. (X.24.) Korm. rendelet a szocidlis, gyermekjoléti s gyermekvédelmi
szolgaltatok, intézmények és halozatok hatosigi nyilvantartasarol és ellendrzésérdl

e 235/1997. (XIL.17.) Korm. rendelet a gyamhatdsagok, a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgélatok és a személyes gondoskodast nyujtd
szervek és személyek altal kezelt személyes adatokrol

e 257/2000. (XI1.26.) Korm. rendelet a kozalkalmazottak jogallasar6l szolé 1992. évi
XXXIII. torvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvedelmi
agazatban torténd végrehajtasarol

e 368/2011. (X11.31.) Korm. rendelet az allamhaztartasrol szold térvény végrehajtasarol

e 249/2000. (XI1.24,) Korm. rendelet az allamhaztartds szervezetei beszamolési és
konyvvezetési kitelezettségének sajatossagairol

e 370/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl
és belso ellendrzésérdl

e 226/2006. (X1.20.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgdltatok, intézmények dgazati azonositdjardl és orszagos nyilvantartasaro]

e 328/2011. (XI1.29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyijtd gyermekjoléti
alapellatiasok és gyermekvédelmi szakellatisok teritési dijar6l és az igénylésikhéz
felhasznélhaté bizonyitékokrol

e 191/2008. (VIL30.) Korm. rendelet a timogatd szolgaltatas és a kdzdsségi ellatasok
finanszirozasanak rendjérél

e 39/2010. (IL26.) Korm. rendelet a munkdba jarassal kapcsolatos utazasi
koltségtéritésrol

e 239/2006. (X1.30.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatasok 2007. évi iranyitott teriileti kiegyenlitési rendszerérdl

e 331/2006. (XI1.23.) Korm. rendelet a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és
hataskorék ellatasardl, valamint a gyamhatosag szervezetérdl és illetékességérol

e 321/2009. (XII.29.) Korm. rendelet a szocidlis szolgdltatdk és intézmények
miikédésének engedélyezésérodl és ellendrzésérdl

o 259/2002. (XIL.18.) Komm. rendelet a gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatotevékenység engedélyezésérdl, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi

vallalkoz6i engedélyrél
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Miniszteri rendeletek

e 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast nyijtd szocilis intézmeények
szakmai feladatairdl és milikédésének feltételeirdl

e §/1999. (X1.24) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast nytjtd szocialis ellatasok
igénybevételérol

o 15/1998. (IV.30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol és
miik&désiik feltételeirdl

e 8/2000. (VIIL4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodédst végzé személyek
adatainak miikédési nyilvantartasarol

e 9/2000. (VIII.4) SzCsM rendelet a személyes gondoskodédst végzd szemelyek
tovabbképzésérol és a szocialis szakvizsgarol

e 62/2011. (VI30.) VM rendelet a vendéglato-ipari termékek eldallitasanak €s
forgalomba hozatalanak élelmiszerbiztonsagi feltételeirdl

e 37/2014. (IV.30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-
egészsegligyi elbirasokrol

o 36/2004. (IV.26.) ESzCsM rendelet a kiilénleges taplalkozasi céli élelmiszerekrol

e 15/2013. (11.26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szolgalati intézmények miikddésérdl

e 78/2003. (X1.27.) GKM rendelet a jatszétéri eszk6z6k biztonsagossagarol

e 24/1998. (IV.29.) IKIM-NM egyiittes rendelet a gyermekjatékszerek biztonsagossagi
kovetelményeir6l, vizsgalatarol és tanisitasarol

e A munkasziineti napok koriili munkarendrol sz616 targyévi NGM rendelet

e 65/1999. (XII.22.) EiiM rendelet a munkavéllalok munkahelyen torténé egyéni
védoeszkdz hasznalatanak minimalis biztonsagi és egészségvédelmi kévetelményeirdl

e 33/1998. (V1.24.) NM rendelet a munkakéri, szakmai, illetve személyes higiénés
alkalmasséag orvosi vizsgélatarol és véleményezésérol

e 57/2010. (V.7.) FVM rendelet az élelmiszerek forgalomba hozatalanak, valamint
eldallitasanak engedélyezésérdl, illetve bejelentésérdl

e 2/2004. (1.15) FMM rendelet a kollektiv szerzddések bejelentésének ¢és
nyilvantartasanak részletes szabalyairdl

e 25/2009. (X1.13.) SZMM rendelet az Orszagos Gyermekvédelmi Szakértdi

Névjegyzékrol és az Orszagos Szocialpolitikai Szakértéi Névjegyzeékrol
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10/2008. (VI1.28.) SZMM rendelet a szocidlis és munkaiigyi miniszter altal
adomanyozhatd szakmai elismerésekrol
18/1998. (IV.30.) NM rendelet a fert6z6 betegségek és jarvinyok megel6zése

érdekében sziikséges jarvanyiigyi intézkedésekrdl

Egvéb szabalvok

A bblcsddei nevelés-gondozas szakmai szabalyai (2012) — modszertani levél

A bolcsdbdei gondozas-nevelés minimumfeltételei és a szakmai munka részletes
szempontjai - OCSGY VI, Bp. 1999

A csalad és a bSles6de kapesolata — modszertani levél — kézirat, 2007

Jaték a bolcs6dében (1997) — modszertani level

Folyamatos napirend a bilcs6dében (1982) - modszertani levél

Korai fejlesztés a bolcsédében (2003) — mddszertani levél

Utmutaté a bslesddei gondozéndk csalddlitogatasahoz (1989) - modszertani levél
Sziilovel torténd fokozatos bolesédei beszoktatds. Kiegészitd modszertani utmutatéd a
fokozatos beszoktatas ¢c. modszertani levelhez (1982)

Bolestdei adaptacid (1982) — modszertani levél

MBE altal kiadott szakmai allasfoglaldsok
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