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19/2019. (11.27.) NB sz. hatirozat melléklete

Budapest I. Keriilet Budavéri Onkormanyzat

Egyesitett Bolcsode
1011 Budapest, Iskola utca 22-24.

Szervezeti és Milkodési Szabalyzat

Budapest, 2019



Bevezetés

1.) A bolcséde az Emberi Erdforrasok Minisztere dgazati szakmai irdnyitdsa és feliigyelete
alatt all6, foként Snkorményzatok 4ltal fenntartott gyermekjoléti alapellatasi forma.

2) A Dboleséde olyan szolgaltaté intézmény, amely az alapellatds keretében
alaptevékenységként napkozbeni ellatdst nyujt a gyermekek szdméra a Bolcsédei
nevelés-gondozas orszagos alapprogramja szerint.

3.) A boleséde a csaladban nevelkedé 3 éven aluli gyermekek napkdzbeni ellatasat,
szakszerli gondozasit és nevelését biztositd intézmény. Ha a gyermek a 3. évet
betdltotte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az 6vodai
nevelésre, a 4. évének betdltését kovetd augusztus 31.-ig nevelhetd és gondozhaté a

bolcs6dében.

4.) A bolcsodei ellatast a gyermekek védelmérdl és a gyadmiigyi igazgatasrdl szolé 1997.
évi XXXI. toérvény (a tovadbbiakban: Gyvt.), a személyes gondoskodist nyujtd
gyermekjo6léti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél
és milkodésiik feltételeirdl sz616 15/1998. (IV.30.) NM rendelet (a tovabbiakban: R.), a
szocidlis és gyermekjoléti pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujtd
ellatasokrol szo16 6/2015. (11.27.) 6nkorméanyzati rendelete szabalyozza.

5.) Az éllam hozzajarul a helyi 6nkorméanyzatok 4ltal fenntartott, személyes gondoskod4s
keretébe tartozo ellatdsi formak miikodési és fejlesztési koltségeihez, az intézményben
ellatott gyermekek utdn jaréd normativ allami hozzdjarulassal. A normativ 4llami
hozzajarulassal torténd tdmogatas szakmai céloknak megfelelé mddjat és mértékét a
koltségvetési torvény hatarozza meg.

6.) Az intézmény tipusa: A Gyvt. VL/C. fejezete alapjan gyermekj6léti alapellatas,
gyermekek napkdzbeni ellatdsan beliil bolcsdde.

Iranyado jogszabalyok:

- Magyarorszag helyi 6nkorményzataikrdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény

- a gyermekek védelmérdl €s a gydmiigyi igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI. torvény
- a kozalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIII. térvény

- a gyamhatosagok, a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatok, és a személyes gondoskodast
nyujté szervek és szemelyek altal kezelt személyes adatokrol sz6lé 235/1997. (XII. 17.)

Korm. rendelet

- a személyes gondoskodast nywjté gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi
szakellatdsok téritési dijardl és az igénylésiikhoz felhasznélhatd bizonyitékokrdl széld
328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet

- személyes gondoskodéast nyujté gyermekjoléti-, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairél és mikodésiik feltételeirdl szolo 15/1998. (IV. 30.) NM
rendelet

- a vendéglatds és kozétkeztetés keretében torténd élelmiszer-eldallitis és forgalmazas
feltételeirdl sz616 80/1999. (XII. 28.) GM-EiM-FVM egyiittes rendelet

- a kozétkeztetésre vonatkozo tdplalkozas-egészségiigyi elbirasokrol szolo 37/2014. (IV. 30.)
EMMI rendelet



Szervezeti és Miikddési Szabalyzat célja:

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (tovabbiakban: SZMSZ) célja, hogy régzitse és
meghatdrozza az Intézmény alapadatait, szervezeti felépitését, a vezetdk és a
kozalkalmazottak feladatait, hatds- és jogkorét, az intézmény milkodésének belsd rendjét, a
kiilsé kapcsolatokra vonatkozé kapcsolattartas rendjét, valamint azokat a rendelkezéseket,
amelyeket jogszabaly nem utal més hataskdorbe.

A Szervezeti és Miikddési Szabalyzat hatilya

Az SZMSZ teriileti hatdlya kiterjed az Intézmény egészére, a szervezeti egységeire,
telephelyeire. Az SZMSZ személyi hatélya kiterjed az Intézményné] foglalkoztatottakra, az
Intézménybe latogatokra, valamint az Intézmény szolgaltatdsait igénybevevokre.



I. RESZ
Az intézmény meghatarozasa

1.) Azintézmény neve: Budapest I. keriilet Budavari Onkormaényzat Egyesitett Bolcséde
(tovabbiakban: EB)

2.) AzEB székhelye:

Vezetd bolesdde, cim: 1011 Budapest, Iskola utca 22-24. szam. 88 féréhely
- napos bolcséde

3.) Az EB telephelyei:

3.1. I. szamn telephely, cim: 1016 Budapest, Tigris utca 45/A.
- napos bolcséde 50 féréhely

3.2. II. szamu telephely, cim: 1012 Budapest, Lovas ut 3.

- napos bdlcséde 40 féréhely
Agazati Azonosité:
Megnevezés Azonosité
EB székhely (Vezetd bolcsdde) S0054428
I.szdmu telephely (Tigris bélcsdde) S005442850227585
I1.szam1 telephely (Lovas bélcséde) S005442850227605

4) Az EB alapito6 (fenntarté) szerve: Budapest L. keriilet Budavari Onkormanyzat
Cim: 1014 Budapest, Kapisztran tér 1.

Alapitas idépontja: 1978
A hatalyos alapité okirat szama és kelte: /2018. () Kt. hatarozat

Kormanyzati funkcidk:

104031 -Gyermekek bolcs6dében és mini bélesédében torténd ellstdsa

104035 -Gyermekétkeztetés bélecsédében, fogyatékosok nappali intézményében

104036 -Munkahelyi étkeztetés gyermekek napkdzbeni ellatdsat biztosité intézményben

Az intézmény véllalkozasi tevékenységet nem folytat.

4.1. A koltségvetési szerv ad6szama: 16925373-2-41
4.2. A szamlavezet6 bank neve: Raiffeisen Bank
4.3. Szamlaszam: 12001008-01330862-00100002

4.4. Alkalmazott jelzései:
Bélyegz6k, melyeknek lenyomatait az SZMSz 1. szami melléklete tartalmazza



5.
6.

7)

Az EB egységes statisztikai szamjele: 16925373 8891 322 01

Az EB fenntarté szerve: Budapest I. keriilet Budavari Onkorményzat Képvisel6-
testiilete

A fenntart6 a Gyvt. 104. § (1) bekezdése alapjan:

6.1. dont: bolcsédék alapitdsardl, engedélyezett férOhelyek szadmarél és annak
mdbdositasarol, az intézmény alapité okiratardl, atszervezésérdl, gazdalkodasi korérél,
megsziintetésérdl, tevékenységi koérének moédositdsardl, nevének megallapitasarol,
egyéb szolgaltatasok bevezetésérol.

6.2. meghatarozza: az intézmény koltségvetését, valamint az intézményi téritési dijat,

6.3. ellenérzi: az intézmény gazdéalkodédsanak és miikddésének térvényességét,

6.4. jévahagyja: az intézmény Szervezeti és Miikodési Szabélyzatat, szakmai
programjat,

6.5. ellenérzi és értékeli: évente egy alkalommal a szakmai munka

eredményességét, a szakmai program végrehajtisat, valamint a
gazdalkodas szabalyszerliségét és hatékonysagat,

6.6. gondoskodik: a szakemberek képzésérdl, tovabbképzésérél, az
érdekképviseleti forum megalakitasanak feltételeirdl,

6.7. gyakorolja: az intézmény vezetdje tekintetében a munkaltatdi jogokat,
6.8. kikéri: a gyamhivatal véleményét az intézmény miikddését érintd

lényeges dontés meghozatala el6tt (intézmény megsziintetése —
feladatkorének megvaltoztatasa esetén),

6.9. kivizsgélja: a Gyvt. 36. § (2) bekezdése alapjén hozza érkezé panaszokat, és
sziikség esetén intézkedik a panaszt kivélté okok megsziintetése
irdnt, a megtett intézkedésekrdl tajékoztatia a miikodést
engedélyez6 szervet.

Az EB a szakmai munka eredményességének érdekében folyamatosan egyiittmiikédik a
fenntartéval és indokolt esetben atfogo értékelést ad a tevékenységérol.

Az EB szakfeliigyeleti szervei:

A miniszter ellatja a gyermekek védelmét biztosito feladatok agazati irdnyitasat. (Gyvt.
101. § (1) bekezdés).

a.) A 15/1998. (VI. 30.) NM. rendelet 45. § (2) bekezdése értelmében a bélcsédék
egeészségiigyi tevékenysége feletti szakfeliigyeletet az ANTSZ teriiletileg illetékes
megyei/févarosi intézetének tiszti fGorvosa gyakorolja. A tiszti féorvos feladata
ellatasa érdekében kozremiikddésre felkérheti az Orszagos Gyermekvédelmi Szakértdi
Névjegyzékben (Gyvt. 103/A. §) szerepl6 szakértot.

b.) A milkoédést engedélyez6 szerv legaldbb kétévente ellenérzi — a kiilon
jogszabalyban meghatarozottak szerint — a gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatok tevékenységét (369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet 36. § (1) c)).



c.) Az EB torvényes miikodésének feliigyeletét Budapest Févaros Korményhivatala
latja el.

d.) A 369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet 3. § (1) és bekezdés értelmében a gyermekek
napkozbeni ellatasa keretében nyujtott szolgaltatasi tevékenység engedélyhez k6tott. A
miik6dési engedély kiadasdr6l a fenntart6 kérésére Budapest Foviaros
Kormanyhivatala hataroz.

8.) Az EB miikddési teriilete:

A Gyvt. 94. § (5) bekezdése alapjan a telepiilési Onkorményzat altal fenntartott
intézmények ellatasi teriilete a telepiilés lakossagéra terjed ki, tovabba a Gyvt. 94. § (5a)
bekezdése alapjan biztositjuk a szolgéltatéi nyilvantartdsban szereplé férfhelyszam
legfeljebb 25%-a erejéig, a bolcséde ellatasi teriiletén kiviil lakohellyel, ennek
hidny4ban tart6zkoddasi hellyel rendelkezé gyermek ellatasét is, amennyiben a Keriileti
igényeket biztositani tudjuk.



8.)

9.

Szakmai ellendrzésre jogosult intézmény:

A gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrél sz6l6 1997. évi XXXI. t6rvény
(a tovébbiakban: Gyvt.) 96. § (7) bekezdése alapjan a gyermekek napkozbeni ellatisa
esetén a jogszabalyban meghatarozott szakmai, modszertani feladatokat a miniszter 4ltal
kijelolt szervezet latja el.

A bdlcséde és a mini bolcs6de szolgaltatdsokat nyujto gyermekj6léti intézmények
esctén az Emberi Eréforrasok Minisztériuma Szervezeti és Mikddési Szabalyzatarol
sz616 33/2014. (IX. 16.) EMMI utasitas 6. fliggelék II. Csalad- és Ifjusagiigyi teriilet B)
12. pontja alapjan az emberi er6forrdsok minisztere nevében eljarva a Csalad- és
Népesedéspolitikaért Felelos Helyettes Allamtitkar a modszertani feladatok ellatdsara a
Magyar Bolcs6dék Egyesiiletét jelolte ki.

Nyilvantartas vezetése:

Az EB a Gyvt. 137. §-ban el6irt nyilvantartast kételes vezetni. Az Orszagos Statisztikai
Adatgylijtési Program és a helyi dnkorményzati rendeletben meghatarozott adatok
szolgaltatasara kotelezett.

A személyes gondoskodasban résztvevé gyermekekr6l az intézmény vezetdje
nyilvantartist vezet. A nyilvintartas tartalmazza az ellatds igénybevételének és
megszlinésének id6pontjat, a téritési dij fizetési kotelezettség teljesitésére, elmaradasara,
behajtaséra, illetve eléviilésére vonatkozé adatokat.

A gyermek, a sziild és mas torvényes képviseld személyazonosité adatainak
meghatarozott célbol t6rténd kezelésére az alabbi szervek jogosultak:

- teriileti gyermekvédelmi szakszolgalat (Gyvt. 141. §),

- telepiilési Snkormanyzat jegyz6je (Gyvt. 138. §),

- gyamhivatal (Gyvt. 140.§),

- gyermekjoléti szolgalat vezetdje (Gyvt. 139.§),

- napkozbeni ellatast nyujtd intézmény vezetdje (Gyvt. 139.§).

II. RESZ

Az intézmény célja és tevékenysége

1.) A bilcsédei alapellitis célja:

A csalddban nevelkedé 3 éven aluli gyermekek napkézbeni ellatasit, szakszeri

nevelését és gondozasat biztosité intézmény. Ha a gyermek a 3. életévét betoltotte, de testi
vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, a 4. életévének
betsltését kovetd augusztus 31-ig nevelhetd és gondozhato bolcsédében. A bolesdde fogadhat
sajatos nevelési igényli (a tovabbiakban: SNI) gyermekeket nevelés-gondozés céljabol. A
teriiletileg illetékes szakértdi és rehabilitaciés bizottsag szakvéleménye alapjan az SNI
gyermek legfeljebb hatéves koraig maradhat a bdlcs6dében.

A csaladban nevelked6, a sziilok munkavégzése, betegsége vagy egyéb ok miatt ellatatlan
gyermek nappali feliigyeletét, gondozaséat, nevelését napkozbeni ellatis keretében kell

biztositani.



2.) Az EB jogallasa:

Az intézmény tevékenysége jellege alapjan kozszolgéltatd koltségvetési szerv. A
kozszolgaltaté szerv fajtija kozintézmény. Az intézmény gazdalkoddsa megszervezésének
modjara tekintettel, 6nalléan miksdo koltségvetési szerv.

IIL. RESZ
Az intézmény szervezeti felépitése

1.) Az intézmény vezetdjének kinevezési rendje:

1.1) Az intézmény vezetjének kinevezését, felmentését, a fegyelmi eljaras
meginditisit a Budapest I. keriilet Budavari Onkorméanyzat Képviseld-testiilete, mig
az egyéb munkaltatdi jogkort a polgarmester gyakorolja.

A Képviselo-testiilet altal kinevezett vezetd, magasabb vezetd beosztdsnak mindsiil. A
kinevezés idétartama a kézalkalmazottak jogéllasarol szol6 1992. évi XXXIII. térvény
23.§ (3) bekezdése alapjan legfeljebb 5 évig tartd hatdrozott idére szol.

1.2.) Vezet beosztasunak kell tekinteni, a bolcsddevezetoket, €lelmezésvezetdt, akik a
munkamegosztas szempontjabol elkiilonitett szervezeti egységet, egy-egy bolcsddét,
illetve a bolcsddén beliil szakmailag elkiilonitett gazdasagi egységet vezetnek.
A Dbélcsédevezetoket, élelmezésvezetdt valamint az egyéb munkakorben
foglalkoztatott k6zalkalmazottakat, munkavéllalokat az EB vezet6je nevezi ki.

1.3.) A szervezeti egységek munkavéllaléinak munkakéronkénti meghatérozasa.

EB székhelyén dolgozo6 kozalkalmazottak munkakdronkénti meghatarozasa:
— EB vezet6je, intézményvezetd
— intézményvezetd-helyettes
— élelmezésvezetd
— szaktanicsadé
— ligyintézo
— kisgyermekneveld
— bolesddei dajka
— szakécs
— konyhai kisegit6
—  mosond
— karbantarto

Megbizasi szerzdés alapjan rész munkaidében

e gybgypedagogus 1 £6 — feladatkore mindharom bolcs6dére kiterjed

e pszichologus 1 {6 — feladatkdre mindharom bélesédére kiterjed

o dietetikus 1 £6 — feladatkdre a kdzpontositott élelmezés segitése
e Dboleséde orvos 1 6 telephelyenként



EB telephelyeken dolgozé kézalkalmazottak munkak6ronkénti meghatérozasa:
— bolcsédevezetd, telephelyvezetd
— bolcsddevezetb-helyettes (munkakore kisgyermekneveld,
gyermekcsoportban)
— kisgyermeknevel6
— bolcsddei dajka
— szakacs
— konyhai kisegitd
— karbantart6

2.) Az EB vezetdjének jogallisa:

Magasabb vezetd beosztdst kdzalkalmazott:

-gyakorolja a munkaltat6i jogkort,

-gyakorolja a képviseleti jogkort,

-gyakorolja a kitelezettség vallalasi jogkort,

-felelés (egy személyben) az intézmény kezelésében 1évé vagyon rendeltetésszerii
haszndlataért €s az Alapitd Okiratban el6irt tevékenységek megfelelé ellatisaért, a
kOltségvetési szerv gazdélkoddsaért, tervezési, beszamolasi, informacié szolgiltatasi
kotelezettség teljesitéséért, az intézményi szdmviteli rendért, a szakmai munka belsd
ellen6rzés megszervezéséért és miikodéséért, a bolesddei telephelyek szakmai munkajinak
koordinalésaért, ellendrzéséért, a szakemberek elméleti-gyakorlati tovabbképzése
biztositasaért, a bélcsdédékre vonatkoz6 szakmai jogszabalyok érvényesitéséért, a bolcs6dék
szakmai munk4ajabél eredd nevelés-gondozasi feladatok iranyitasaért és ellendrzéséért, a
korszerli nevelési moddszerek, modszertani levelek gyakorlati alkalmazisaért és ezek
ellen6rzéséért, a munkaer6-gazdalkodas szabdlyozasaért, a bblcsédevezetdk rendszeres
beszamoltatdsdért, a bolcsddébe felvehetd gyermekek létszdmanak folyamatos nyomon

kovetéséért.

3.) Az EB vezet6jének feladatai
3.1.Szervezési feladatok:
e Megszervezi a gazdalkodas szabalyszer(i rendjét és annak folyamatos vitelét.
e Gondoskodik a gazdasagi feladatokat meghatarozd szabdlyzatok elkészitésérdl,
folyamatos karbantartasarél, illetve a munkatarsakkal térténé megismertetésérél.
o Iranyité tevékenységével biztositja az intézmény rendeltetésszerii és gazdasigos
mitkodését, szakmai 6néllésagat, valamint a térvényesség és az dnkorméanyzati

tulajdon védelmét.

e Iranyitja és 6sszehangolja az Egyesitett B6lcs6dék szervezeti egységeinek munkajat és
egylittmiikSdését.

o Végzi az id6szakos ellatdsban részesiild gyermekek -eldjegyzését, felvételét a
tagintézményekbe.

e A féréhelyek tekintetében folyamatosan egyeztet a fenntartéval.

3.2.Informacios feladatok:
e megszervezi az intézmény és az intézmények feliigyeletét, valamint pénziigyi,
gazdasagi ellenbrzését ellatd szervek kozotti egytlittmiik6dést és kapcsolattartast.



4.) Az intézményvezetd-helyettes feladatai:
- az Egyesitett Bolcséde intézményvezetdjének irdnyitdsa mellett kapcsolatot tart fenn
az Onkorményzattal, tarsintézményekkel, érdekképviseleti szervekkel,
- irdnyitja és 6sszehangolja a bolcsddék munkajat,
- a Vezetd bolcsddében kezeli a szdmldzéasi programot, kiszamitja és beszedi a téritési
dijat az élelmezésvezetdvel egyiittmiikodve,
- segiti a telephelyek vezet6it a téritési dij beszedéssel, szdmlazassal kapcsolatos
problémak megoldasaban,
- az intézményvezeté hidnyzisa esetén feladatait, hatiskorét jogkorét és felelosségi
korét gyakorolja.

5.) A telephelyként miikodé bolesédevezeto jogallasa, feladat-, és hataskore:
Vezetd beosztasi kozalkalmazott, vezet6i megbizasat az EB vezetdje adja.

a bolcsddevezetd anyagilag, erkolcsileg €s fegyelmileg egy személyben felelés a
vezetése alatt 4ll6 bolcséde munkajaért,

szervezi €s iranyitja a bélcsédében folyé gondozasi és nevelési munkat, ezen beliil:
betartja és betartatja a hazirendet, valamint a szakmai programot,

a helyi adottsagok figyelembe vételével megszervezi a bélcséde munkarendjét és a
dolgozok beosztasat,

irdnyitja és ellen6rzi az Alapprogram szerinti szakmai munkat,

felelds a bolcsddei dolgozok munkdjaért, a bolcsddében nevelt, gondozott gyermekek
harmonikus fejlédéséért,

gondoskodik a gyermekek rendszeres orvosi ellatasarol,

fert6z6 betegség el6fordulasa esetén megszervezi a zard fertétlenitést,

ellen6rzi a heti étlap tervet, ellen6rzi a nyersanyag kiszabast, ételelkészités
technoldgiajat,

feliigyel a higiénés kovetelmények betartaséra,

vezeti, illetve ellendrzi a véddoltasi nyilvantartast €s jelentést készit az illetékes vezetd
véddnodnek,

naprakészen, hitelesen és pontosan vezeti a bolcséde miik6désével, ellatassal
kapcsolatos adminisztraciot,

a beosztott kisgyermeknevel6k munkajat rendszeresen ellenérzi,

gondoskodik valamennyi dolgoz6é szakmai és 4ltaldnos miiveltségének altalanos
emelésérdl és az ehhez sziikséges feltételeket biztositja,

biztositja a balesetmentes munkavégzés feltételeit, gondoskodik a munkavédelmi és
tlizvédelmi utasitdsok betartasarol,

kozremiikodik a szakmai és hatosigi ellen6rzéseknél, valamint végrehajtja a
vonatkozé utasitasokat,

a bolcséde dolgozoival megismerteti a bels§ szabalyzatokat €s nyomon k&veti azok
betartasat,

éves munkatervet készit.

6.) Az iigyintézé titkarndi és adminisztrativ feladatokat 14t el; vezeti a dolgozok munkatigyi
nyilvantartasat (mindharom telephely tekintetében), a székhelyen nyilvantartja a kiadasok
bizonylatait. Hidnyzas esetén az intézményvezet6-helyettes helyettesiti.

7.) A kisgyermeknevelé figyelemmel kiséri és elésegiti a gondjaira bizott gyermekek testi-
szellemi, joléti fejlodését, tamogatja spontan érésiiket. A korszerl nevelési-gondozasi elveket
a gyermekek egyéni fejlettségi szintjét figyelembe véve alkalmazza. Munkéjaban figyelembe
veszi a bllcsddevezetd, a bolcsédei szakemberek, és a bolcsédeorvos utmutatasait.
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Szakszerlien, az Alapprogramnak és az EB Szakmai Programjinak megfeleléen neveli-
gondozza a rabizott gyermekeket. Csoportjdban pontosan €s naprakészen vezeti az eldirt
nyilvantartdsokat. Csalddlatogatasi, beszoktatdsi iitemtervet készit, sziilécsoportos
beszélgetéseket tervez és bonyolit le. A nevelési évre csoportjdra vonatkoz6éan nevelési tervet
készit. Gondoskodik a gyermekek rendszeres, napirendszer(i levegbztetésérdl az évszaknak
megfeleléen. Munkaértekezleteken, hazi tovabbképzéseken, kotelezd tovabbképzéseken
részt vesz. Hidnyzdsa esetén a tarskisgyermekneveld helyettesiti. Felelés a bolcsddei
egységben elhelyezett leltari targyakért. Az olelkezési idoben a munkakdzi sziinetét
(miiszakonként 20 perc) a gyermekek érdekeit, napirendjét szem el6tt tartva idoziti;
pihenésre, regenerdléddsra hasznélhatja. A csoportszobat otthonossé teszi, a gyermekek
szamara disziti.

8.) A szaktanidcsadé a szervezeti egységekben szakmai latogatasok alkalmaval kiséri
figyelemmel a szakdolgozok munkéjat, segiti az Alapelvek egységes értelmezését, ennek
érdekében hazi tovabbképzéseket, szakmai miihelyeket szervez. Koordindlja, kiséri a képzd
intézményekbdl szakmai gyakorlatra érkezd tanulok tapasztalatszerzését. Egyéb modszertani
feladatokat lat el. HiAnyzas esetén az Egyesitett B6lcs6de intézményvezetdje helyettesiti.

9.) Az élelmezésvezetd a 0-3 éves kori gyermekek egészséges fejlédését biztositd, a korszerii
taplalkozasi elveket kovetd, idényjellegii étlapot Osszeéllitja. Egylittmiikodik a dietetikussal.
Figyelemmel kiséri a gyermekek tapanyagsziikségletét. Ellitja az EB élelmezéssel
kapcsolatos iigyvitelét, pontosan és hitelesen vezeti az el6irt nyilvantartdsokat, gondoskodik
az alapanyagok, élelmiszerek beszerzésérél az Elelmezési Szabélyzatban foglaltak szerint.
Kezeli a szdmitogépes élelmezési-és szamlazési programokat, a havi étkezési dij
beszedésében ¢€s konyvelésében egyiittmiikbdik. Figyelemmel kiséri a modern
taplalkozastudoméanyi eredményeket, jogszabdlyi valtozasokat — munkéjéban ezeket
alkalmazza. Felel6s az étkeztetéssel kapcsolatos kdzegészségligyi szabalyok betartdsaért, a
HACCP rendszer miikddtetéséért. Felel6sen gazdalkodik az intézményi koltségvetésben az
glelmezés biztositisara rendelkezésre 4ll6 keretdsszeggel ugy, hogy a kiszolgalt étel
mennyiségileg és mindségileg is az eldirdsoknak megfelelé legyen. Ellendrzi és iranyitja az
EB konyhdinak miikodését. Hidnyzds esetén az Egyesitett Bolcséde intézményvezetdje
helyettesiti.

10.) A szakdcs felel a kiadott élelmi anyagok helyes konyhatechnikai eljaras alapjan torténéd
feldolgozasar6l, meghatarozott id6re torténé elkészitésérdl. Az eldirt étrendnek megfelelden
dolgozik; ett6l csak az élelmezésvezetd, bolcsédevezetd utasitisara térhet el. Felel6s a
gyermekcsoportok és a felnéttek adagjainak megfeleld kialakitisaért. Felel a konyha és a
hozz4 tartozé gazdasagi egységek tisztintartisaért. Etelmintit készit és az eldirdsoknak
megfeleléen tirolja, gondoskodik a dokumentalasrél. Viseli az eldirdsoknak megfeleld
védbéruhézatot; betartja a munka- és tlizvédelmi utasitisokat. A f6z6konyhdn dolgozok
munkajat §sszehangolja, iranyitja, a HACCP el6irasait betartja, betartatja. Hidnyzasa esetén a
konyhai kisegit6 helyettesiti. A gyermekek egészséges fejlédése érdekében egylittmiikédik
aboélcs6de minden dolgozdjaval és segiti a vezetés ilyen iranyu tevékenységét.

11.) A konyhai Kisegitd a szakdcs irinyitdsa mellett, az ANTSZ elbirdsainak megfelelden
elokésziti a nyersanyagot. Gondoskodik a nyersanyagok megfelelé tarolasarél. A HACCP
cloirasainak megfelelden ellatja az elokészitd helyiség, a konyha, a raktarak takaritasat, a
fekete és fehérmosogatoban a kézegészségiigyi eléirasoknak megfelelden végzi az edények
mosogatasat. Végzi az eldirdsoknak megfeleld nagytakaritisokat. Viseli az el6irasoknak
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megfeleld védéruhdzatot; betartja a munka- és tlizvédelmi utasitdsokat. Hidnyzéasa esetén a
szakacs helyettesiti.

12.) A bolcsédei dajka a hozzatartozé gondozési egység és egyéb helyiség napi takaritésat
végzi a higiénés kovetelmények figyelembevételével. Gondoskodik az udvar és a terasz
tisztdn tartdsar6l. Napirend és sziikség szerint besegit a gyermekek feliigyeletébe. A
folyosokat felsopri, felmossa; szobanévényeket apolja. Ha a bdlcsédében rovart talél,
azonnal jelzi a bolcsédevezetének. A csoportszobdkba az ételt beviszi, az
étkezbkocsikat a konyhahoz kitolja. Az dgyakat el6késziti, alvds utan a helyére rakja. A
csoportszobaban csak e feladatok elvégzésének idején tartézkodhat. A munkakdzi
szinetét (miiszakonként 20 perc — két részletben) feladatait, a gyermekek napirendjét
szem elOtt tartva idoziti; pihenésre, regeneralodéasra hasznélhatja. Hidnyz4sa esetén a
bélcsbéde egy masik dajkdja helyettesiti. Hetente a csempézett falfeliiletet fertStlenitos
vizzel lemossa, teraszt felmossa. Havonta ajto- és ablakkeretek, radiatorok, falak
portalanitasat elvégzi. Negyedévenként a butorok, szonyegek, miipadlé vegyszeres
tisztitasat elvégzi. Fliggonymosasrol id6ézitésérdl gondoskodik. A takarité szereket és
eszkozoket az eldirdasoknak megfelelen tdrolja. A nyéri zéaras idején teljes nagytakaritast
végez, beleértve a festés utdni munkdkat is. A takaritdst Ggy kell végezni, hogy a
gyermekeket ne zavarja, tehat érkezésiik el6tt vagy tavozasuk utan. Csak azokat a
helyiségeket lehet takaritani napkdzben, ahol gyermekek nem tartézkodnak.

13.) A moséné feladata a mosandé textilia eldkészitése, a tulszennyezett textilia
aztatdsa. Az eldirt utasitdsok szerint a mosisi folyamat lebonyolitdsa, a mosogépek
feliigyelete a mosasi ciklus alatt. A gépek terhelésének és a ruha mindségének megfelels
mennyiségli textilia gépbe torténd berakasa és szaritdsa, valamint a textilia szakszer(
vasaldsa, gondos Osszehajtogatdsa. A mosodaban szikség szerint, de minimum hetente a
csempézett falfelilletet fert6tlenitd vizzel lemossa; gépeket, berendezéseket tisztitja.
Munkateriiletéhez kapcsolédé takaritasi feladatokat elldtja. Hidnyzasa esetén a
bdles6de egy masik dajkéja helyettesiti.

14.) A karbantarté kisebb javitasi feladatokat végezés kézbesit. Az udvar, terasz, homokozé
tisztantartdsdt — és napi felasasat, locsoldsdt; a fii, sOvény nyirdsat-, locsoldsat,
gyomtalanitasat elvégzi. Feliigyeli az intézmény fiités €s melegviz ellatasat biztosité kazant,
részt vesz a kazdn kotelezd feliilvizsgalatat végzd és egyéb szervezet bejardsain. Havi
rendszerességgel felirja a bolesdde villany -, gdz - és vizora alldsat. A helyiségek fiitési
hémérsékletét az elbéirasoknak megfeleléen szabdlyozza. A bolcsdde fiitésénél télen
rendkiviili id6jards esetén tobbletmunkaidé rendelheté el, amit év koézben a
bolcsbdevezetd szabadidében koteles kiadni. A munkateriileten észlelt hibikrél a
bolcsédevezetdt azonnal tdjékoztatja. Felelds a részére kiadott szerszdmok, gépek,
munka- és védbruha, egyéni védbeszkozdk jo minbségéért, és azok rendeltetésszerii
hasznalatdért. Az udvar rendben tartasa, balesetet okozé targyak, ndvények
0sszeszedése. Az udvari névényzetet gondosan apolja. Télen a havat eltakaritja, a kiilsd
jardat és a gazdasigi bejératot rendben tartja, csiiszasmentesitésrdl gondoskodik. Osszel
alehullott faleveleket eltakaritja. Hidnyzasa esetén a bolcsddei dajkak helyettesitik.

Az EB vezet6jének munkakori leirdsat a polgdrmester, az EB kozalkalmazottjainak, illetve a
telephelyként miiksdo bolesddék vezetdinek munkakori leirdsat az EB vezet6je késziti el. A
munkakéri leirdsok egy példanya a személyi anyagban leflizésre keriil.

A bolcs6dékben dolgozokra a kozalkalmazottak jogallasardl szolé tobbszor modositott
1992. évi XXXIIIL. térvény vonatkozik.
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14.) Az EB képviseletére jogosultak:

EB vezetSje, akadalyoztatisa esetén az intézményvezetdé helyettes, vagy az
intézményvezetd altal megbizott személy.

IV. RESZ

Az EB székhely és a telephelyként miikidé bolesédék szolgdltatisai és a szolgdltatisok
igénybevételi rendje

EB székhely cim: 1011 Budapest, Iskola utca 22-24.
- kozponti irdnyitas
- az id6szakos ellatasban részesiilo gyermekek eldjegyzése, felvétele
- kézponti beszerzések nagyobb tételek esetén
- munkaiigyi - gazdasagi ligyintézés, adminisztricio
- képzés, tovabbképzés
- €élelmezés kdzponti szervezése

EB telephelyek szAma: 2, valamint az EB székhelyén is bolcsddei elldtds folyik

Bolcs6dék nyitvatartasi rendje: munkanapokon napi 12 éra, 6.00 — 18.00 kozott.
Bolcsdde, cim: Vezetd bolcsode

1011 Budapest, Iskola utca 22-24.

- napos bdlcsdde 88 féréhely

- idészakos gyermekfeliigyelet

Bolcsbde, cim: L. szAma telephely
1016 Budapest, Tigris utca 45/A
- napos bélcsdde 50 fér6hely

- id6szakos gyermekfeliigyelet

Bolcsbde, cim: II. szimii telephely
1012 Budapest, Lovas 1t 3.
- napos bdlcsdde 40 férShely

- idészakos gyermekfeliigyelet

Osszes engedélyezett féréhelyszam: 178
Miikdédé féréhely: 178
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Az Egyesitett Bolcs6dék Szervezeti abraja

EB Székhelye
Vezetd bolcséde
1011 Budapest, Iskola u. 22-24.

- 1 6 EB vezet6 — intézményvezetd
- 1 f6 intézményvezets-helyettes
- 1 £6 élelmezésvezetd

- 1 6 szaktanacsadd

- 15 £6 kisgyermekneveld

- 1 16 tigyintézd

- 1 16 szakacs

- 1 16 konyhai kisegit®

- 4 £5 bolcsbdei dajka

- 1 6 mosénéd

- 1 6 karbantart6

Osszesen: 28 6

I sz. telephely II. sz. telephely
1016 Budapest, Tigris u. 45/A. 1012 Budapest, Lovas 1t 3.
BolesGde Bolesdde

- 1 5 bolcsddevezetd - 1 £6 bolcsédevezetd

- 8 6 kisgyermeknevel - 6 6 kisgyermeknevel

- 1 16 szakacs, - 1 f6 szakacs,

- 1 16 konyhai kisegit6 - 1 f6 konyhai kisegit

- 2 f6 bolcsédei dajka - 2 16 bolesddei dajka

Osszesen: 13 16 - 1 £6 karbantarté
Osszesen: 12 f6

Osszes engedélyezett kozalkalmazotti létszam: 53 £6

1.) Szolgaltatas: napos bolcsode

1.2,) Felvétel rendje napos bélcsédébe - 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 36. §

A bolcs6débe a gyermek 20 hetes koratdl 3 éves koranak betdltéséig, illetve annak az
évnek a december 31.-ig vehetd fel, amelyben a harmadik életévét betolti.
Ha a gyermek a harmadik életévét betdltétte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan
még nem érett az 6vodai nevelésre €s dvodai jelentkezését a bolcséde orvosa nem javasolja,
bblesédében gondozhato 4. életévének betdltését kovetd augusztus 31.-ig.
A bolcsddébe torténd felvétel a szillé/térvényes képviseld kérelemre torténik az Egyesitett
Bolcside felvételi szabélyzata szerint. A felvételhez sziikséges az intézmény 4ltal biztositott
jelentkezési anyag kitoltése, védondi javaslattal; a gyermek lakcimének igazolsara szolgald
okirat és a gyermek TAJ kértyajanak bemutatdsa; valamint a sziilék munkéltaté igazolasa,
ennek hianydban a munkéltaté szindéknyilatkozata a foglalkoztatasra vonatkozdéan —
megjel6lve az aktiv munkaviszony kezd6 idépontjat.
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A gyermek bdlcs6débe torténd felvételét a sziild hozzajaruldsaval kezdeményezheti:
a) a korzeti védéno
b) a hézi gyermekorvos vagy a haziorvos
¢) a szocialis, illetve csaladgondozé
d) a gyermekjoléti szolgalat
e) a gyamhat6sag

A sziilébnek/térvényes képviselonek a gyermek bolcsodébe jelentkezésekor csatolnia kell a
hazi gyermekorvos, vagy haziorvos igazoldsat arrol, hogy a gyermek egyészségi éllapota
alapjan bdlcsédében gondozhato.

Nem gondozhat6 bolcsddében a fert6z0 beteg gyermek mindaddig, amig a hazi
gyermekorvos, vagy haziorvos igazolasa szerint ez az allapot fennall.

A bolcsddékbe a gyermekek felvétele egész évben folyamatos. A sziil6 gyermekét a
lak6helyéhez legkdzelebbi bolcsddébe irathatja, de lehetésége van bélcs6dét valasztani.

A Budapest L. kerlilet Budavari Onkormanyzat Képviseld Testiiletének 6/2015. (IL27.) a
szocidlis és gyermekjoléti pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskoddst nyiijté
ellatasokroél sz6lo onkorményzati rendelet 55.§ (5) bekezdése szabalyozza a gyermekek
felvételét:

»A bolcsédei ellatas igénybevételérdl az intézményvezetd dont. Az elbirdlds soran elsGbbséget
élveznek az 1. keriiletben bejelentett lakohellyel (ennek hidnydban tartézkodési hellyel)
rendelkezd és életvitelszerlien is az I. keriiletben €16 csaladok gyermekei.”

Egy bolcs6dei csoportban legfeljebb 12 gyermek nevelhetd, gondozhaté. A bolesédei
csoportban, ha valamennyi gyermek betoltétte a masodik életévét legfeljebb 14 gyermek
nevelhetd, gondozhat6.

1.3.) A bilcsédei elhelyezés megsziinik a napos bélecsédében:

- A bélesdde jogutod nélkiili megsziinésével.
- Ha a gyermeket gondozé sziil6 irasban kéri az elhelyezés megsziintetését.
- Haa bolcséde vezetdje kéri a bolcsodei elhelyezés megsziintetését:

a.) ha a gyermek hozzitartozéja az ismételt figyelmeztetés ellenére megsérti a
bo6lcsbdei hazirendet,

b.) ha a gyermek indokolatlanul folyamatosan 30 napon 4t a bolcs6débél tavol marad

c.) ha a gyermeket évkozben 6vodaba felvették,

d) ha a sziild a bolcs6débe felvett gyermek utdn gyermekgondozasi segélyben
részesiil, kivétel, ha a sziil6 GYES mellett munkét vallal, felsé6foku oktatasi
intézményben tanul, vagy szocidlisan raszorul

e.) ha a gyermeknek testvére sziiletik, a sziilés utan 60 nappal

f) ha a téritési dij megfizetésére kotelezett a téritési dijat tobbszori felszdlitas
ellenére sem fizette be,

g) ha a bolcsdde orvosinak megallapitdsa szerint a gyermek egészségi allapota
veszélyezteti a tobbi gyermek egészségét, vagy a gyermek allapota a bélcsédében
valé tartézkodas sordn rosszabbodna, illetdleg a gyermek bolcsédei gondozésra
alkalmatlan.

Ha a gyermek bolcs6dei nevelés-gondozés alatt a harmadik életévét betdltotte a bolcsé6débsl
az gvodai felvétel id6pontjaban lehet csak elbocséatani.
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Ha a gyermek harmadik életévét betltotte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjin
még nem érett az 6vodai nevelésre és 6vodai jelentkezését a bolcsdde orvosa nem javasolja,
bolcsdédében gondozhaté negyedik életévének betdltését kovetd augusztus 31. napjaig. (Gyvt.
42/A.§ (2) bek.)

1.4.) A bolcsode nyitvatartasi rendje:

A napos bolcséde a fenntarté altal meghatarozott 5 napos munkarend szerint tizemel hétf6t61
péntekig. A bolcsédei telephelyek naponta 6.00-t61 18.00-ig Ordig 1épcsdzetes
munkakezdéssel és munkavégzéssel miikddnek. A nyitva tartdsi idén beliil biztositjdk a
gyermekek ellatisat. Alapfeladatként nyujtott ellatds esetén egy gyermek, napi gondozasi
ideje a 12 6rat nem haladhatja meg (reggel 6.00 6ratdl este 18.00 oraig).

1.5.) A bolcsddei szolgiltatas tartalma:

A gyermek csalddban torténé nevelkedését segitd ellatast a gyermek és csalddja helyzetéhez,
szikségleteihez igazoddan kell nytjtani.
A bolcsddei ellatas keretében a gyermek életkordnak €s egészségi allapotdanak megfeleléen
biztositani kell:
— a nevelés-gondozas feltételeit, igy kiillondsen:
- a torvényes képviseld kdzremilkodésével torténd fokozatos beilleszkedés lehetdségét,
- megfeleld textiliat és butorzatot,
- a jatéktevékenység feltételeit,
- a szabadban val6 tart6zkodas feltételeit,
- a kiilonleges gondozast igényld gyermek egyéni fejlesztésének feltételeit,
— az egészséges taplalkozas kovetelményének megfeleld étkeztetést a kiilon jogszabalyban
(37/2014. (IV.30.) EMMI rendelet) meghatarozottak szerint.

A bolesédei nevelés-gondozas orszagos alapprogramjét, a bélesddei ellatas céljat és feladatait a
15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujt6 gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatair6l és miikodésiik feltételeirdl 10. szamu
melléklet tartalmazza.

A bblcséde szakmai 1étszdm irdnyszamait €s létszamminimum normadit ugyanezen rendelet 1.
szamu melléklet, a képesitési eldirdsokat a 2. szdmu melléklet tartalmazza.

2.) Az EB idoszakes gyermekfeliigyelet szolgdltatds miikodési rendje, és a szolgdltatisba
torténo felvétel rendje:

A szolgaltatast a bolcsddék a miik6dd gyermekcsoportban, a hidnyzé gyermekek helyén
biztositjdk. A szolgéltatast bolcsédébe nem jard, otthon gondozott kisgyermekek vehetik
igénybe a nyitvatartasi idén beliil. A gyermek felvétele félfogadasi idén beliil a vezetd
bodlcs6dében kitslttt tirlap alapjan kérelmezhetd. A felvételrdl az intézményvezetd dont.

A szolgaltatasi dijat az igénybevétel szerint a blcsddevezetdnél kell befizetni.
A szolgaltatds dijat, a nyersanyag norma Osszegét minden évben a képviseld — testiilet

hatdrozza meg.
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V.RESZ
A személyi és intézményi téritési dij

A személyes gondoskodast nyujté alapellatds keretében biztositott gyermekek napkézbeni
ellatdsa személyi téritési dijanak megfizetésére a sziildi feliigyeleti joggal rendelkezé sziild
vagy mas térvényes képviseld koteles.

A gyermekek napkdzbeni ellatidsa (gyermekétkeztetés) intézményi téritési dijnak alapja az
élelmezési nyersanyag koltségének egy ellatottra jutd napi dsszege. A személyi téritési dijat
az intézmény vezet6je allapitja meg, a fenti nyersanyag koltség forgalmi addval névelt
Osszege szorozva az igénybe vett étkezések szdmaéval, figyelembe véve a torvényben
szabalyozott normativ kedvezményt (Gyvt. 150. § (6) a-e pont).

Ingyenes gyermekétkeztetés bélcsodei ellatas soran:

A Gyvt. 21/B. § (1) pontja szerint az intézményben ingyenesen kell biztositani a
gyermekétkeztetést az alabbi esetekben:

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

- tartésan beteg vagy fogyat€kos, vagy olyan csaladban €l, amelyben tartésan beteg
vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

- olyan csalddban él, amelyben harom vagy t6bb gyermeket nevelnek,

- olyan csalddban él, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fore jutdé havi
jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemaddval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett
Osszegének 130%-at vagy

- nevelésbe vették.

2013. éprilis 1. napj4tél a Budapest I. keriilet Budavéri Onkorményzat Képviseld-testiilete
jogosult személyi téritési dij — gonmdozdsi dij — meghatirozasara, a 6/2015. (II. 27.)
onkormanyzati rendelet 56. § (1-13) bekezdése alapjan. A gondozési dij alapjaként szolgild
jovedelmi helyzetet a bolcsddei felvételkor s minden nevelési év kezdetekor vizsgélja az
intézmény vezetdje.

VL. RESZ

A bilcsédei nevelés-gondozas orszigos alapprogramja, mint a szakmai munka
meghatarozdja

A bblcs6dei nevelés-gondozés alapprogramja
- az altalanos emberi, etikai alapelvek
- az ENSZ - Egyezmény a gyermek jogairdl c. dokumentumban régzitettek,
- apedagdgiai és pszichologiai kutatdsok eredményei,
- a0-3 éves életszakasz meghatarozo szerepeinek elismerése
- abolcsddei nevelés-gondozés torténete alatt felhalmozdodott értékek,
- abodlcsbdei ellatas nemzetkozileg elismert gyakorlata
figyelembe vételével hatdrozta meg a bolcsédében folyé nevel6-gondozé munka alapelveit.
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1)

2)

3)

4)

El !
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A bolcsddei nevelés-gondozas Alapprogram szerinti alapelvei:

1.1.
1.2
1.3.
1.4.
1.5.
L.6.
1.7.
1.8.
1.9.

A csaldd rendszerszemléletli megkozelitése

A koragyermekkori intervencios szemlé€let befogadasa

A csaladi nevelés elsddlegességének tisztelete

A kisgyermeki személyiség tisztelete

A kisgyermeknevel6 személyiségének meghataroz6 szerepe
A biztonsag és stabilitds megteremtése

Fokozatossag megvaldsitasa

Egyéni banasmod érvényesitése

Gondozasi helyzetek kiemelt jelentosége

1.10. A gyermeki kompetenciakésztetés timogatasa

A boles6dei nevelés feladatai:

2.1. A csaladok tdmogatdsa, annak erOsségeire ¢épitve a sziiléi kompetencia

fejlesztése

2.2. Egészségvédelem, az egészséges €letmod megalapozésa
2.3. Az érzelmi és tarsas kompetencidk fejlesztése
2.4. A megismerési folyamatok fejlédésének segitése
A bolcsbdei nevelés megvalésitdsdnak sajatos feltételei:
3.1. ,,Sajat kisgyermeknevel6”- rendszer

3.2. Gyermekcsoportok szervezése

3.3. Targyi feltételek

3.4. Napirend

Csalddok tdmogatdsanak mddszerei és lehetéségei:

4.1. A csaladlatogatas

4.2. Beszoktatas (adaptacio) — sziildvel térténd fokozatos beszoktatas
4.3. Napi kapcsolattartas

4.4. Egyéni beszélgetés

4.5. A sziilécsoportos beszélgetések

4.6. Sziil6i értekezlet

4.7. Indirekt kapcsolattartasi forméak

A bolesddei nevelés fobb helyzetei:

5.1. Tanulas

5.2. Gondozés

5.3. Jaték

5.4. Mozgas

5.5. Mondoka, ének

5.6. Vers, mese

5.7. Alkot6 tevékenységek

5.8. Egyéb tevékenységek
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VIL RESZ
Az intézmény hazirendje

1.) A bblcs6dék belsé rendjét a hazirend tartalmazza.
2.) A hazirendben a bdlcs6de az alabbiakat szabalyozza:
a.) a bolcsode szolgaltatasainak rendje,
b.) a gyermek elvitelének, hozataldnak rendje
(a teljes hazirendet az 2. sz. melléklet tartalmazza)
c.) a gyermeki jogok és a gyermeki jogok védelme, a sziil6i jogok és kotelességek,
valamint a jogosultak érdekvédelme.
3.) A hazirendet jol lathatd helyen ki kell fliggeszteni, és meg kell ismertetni a sziilokkel.

VIII. RESZ

Jogok és kotelezettségek

Gyvt.:
6. § (1) A gyermeknek joga van a testi, értelmi, érzelmi és erkolcesi fejlodését, jolétét biztositd
sajat csaladi kdrnyezetben t6rtén6 nevelkedéshez.

(2) A gyermeknek joga van ahhoz, hogy segitséget kapjon a sajat csaladjaban torténd
nevelkedéshez, személyiségének kibontakoztatdsdhoz, a fejlodését veszélyeztetd
helyzet elharitdsdhoz, a tarsadalomba valé beilleszkedéséhez, valamint 6nalld
életvitelének megteremtéséhez.

(3) A fogyatékos tartosan beteg gyermeknek joga van a fejlodését és személyisége
kibontakozasat segit6 kiilonleges eljarashoz.

(4) A gyermeknek joga van ahhoz, hogy a fejlodésére artalmas kdrnyezeti és tarsadalmi
hatésok, valamint az egészségére kéros szerek ellen védelemben részesiiljén.

(5) A gyermeknek joga van emberi méltdsiga tiszteletben tartdsdhoz, a bantalmazissal -
fizikai, szexualis vagy lelki er6szakkal -, az elhanyagoldssal €s az informacios
artalommal szembeni védelemhez.

(6) A gyermeknek joga van ahhoz, hogy a médidban fejlettségének megfeleld, ismeretei
bovitését segitd, a magyar nyelv és kulttira értékeit 6rz6 miisorokhoz hozzaférjen,
tovabba, hogy védelmet élvezzen az olyan karos hatdsokkal szemben, mint a
gylil6letkeltés, az erészak és a pornografia.

7. § (1) A gyermek szileitd]l vagy hozzatartozéitél csak sajat érdekében, tdrvényben
meghatérozott esetekben és médon vélaszthaté el. A gyermeket kizarélag anyagi
okbol fennall6 veszélyeztetettség miatt nem szabad csaladjatol elvalasztani.

(2) A gyermeknek joga van - 6rokbefogad6 csaladban vagy mas, csaladot potld ellatds
formajaban - a sziil6i vagy mas hozzatartozéi gondoskodast helyettesit védelemhez.

(3) A gyermek helyettesité védelme soran tiszteletben kell tartani lelkiismereti és vallas
szabadsagat, tovabba figyelemmel kell lenni nemzetiségi, etnikai és kulturalis
hovatartozaséra.

(4) Ha torvény méasként nem rendelkezik, a gyermeknek a sziil6 feliigyeletei joga
megsziinése esetén is joga van szdrmazésa, vérszerinti csalddja megismeréséhez és —
a vér szerinti csalad beleegyezése mellett - a kapcsolattartashoz.

(5) A gyermeknek joga van ahhoz, hogy mindkét sziil6jével kapcsolatot tartson abban az
esetben is, ha a sziil6k kiilonbdz6 allamokban élnek.
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A gyermeki jogok védelme

11. § (1) A gyermeki jogok védelme minden olyan természetes és jogi személy kotelessége,
aki a gyermek nevelésével, oktatasaval, ellatidsaval, ligyeinek intézésével foglalkozik.

11/A. § (1) A gyermekjogi képvisel§ ellatja a gyermekvédelmi gondoskodédsban részesiilé
gyermek e térvényben meghatérozott jogainak védelmét, és segiti a gyermeket jogai
megismerésében és érvényesitésében, valamint kotelességei megismerésében és
teljesitésében. A gyermekjogi képviseld kiemelt figyelmet fordit a kiilonleges vagy
specidlis ellatast igénylé gyermek védelmére.
A gyermekjogi képvisel6 feladatat a 11/A. § 2 pontja tartalmazza.

Sziiléi jogok és kitelességek

12. § (1) A gyermek sziilje jogosult és koteles arra, hogy gyermekét csalddban gondozza,
nevelje és a gyermeke testi, értelmi, érzelmi és erkolesi fejlodéséhez sziikséges
feltételeket - kiilonosen a lakhatast, étkezést, ruhazattal valé ellatast -, valamint az
oktatasahoz €s az egészségiigyi ellatdsdhoz valé hozzajutast biztositsa.

(2) A gyermek sziiloje jogosult arra, hogy a gyermeke nevelését segitd ellatasokrol
tajékoztatast, neveléséhez segitséget kapjon.
(3) A gyermek sziiléje - ha torvény masként nem rendelkezik - jogosult és kdteles
gyermekét annak személyi és vagyoni {igyeiben képviselni.
(4) A gyermek sziilje koteles:
a) gyermekével egyiittmilik6dni, és emberi méltosagat a 6.§ (5) bekezdése szerint
tiszteletben tartani,
b) gyermekét az 6t érint6 kérdésekrdl tajékoztatni, véleményét figyelembe venni,
d) gyermeke jogainak érvényesitése érdekében a sziikséges intézkedéseket
megtenni,
) a gyermeke ellatdsdban kozremiikddd személyekkel és szervekkel, tovabba a
hatésdgokkal egyiittmiikddni.

A jogosultak érdekvédelme

36. §. (1) bekezdése alapjan a jogosult térvényes képviseldje a hazirendben foglaltak szerint
panasszal fordulhat az adott intézmény vezetGjéhez, az EB vezetOjéhez, vagy az
érdekképviseleti forumhoz fordulhat a kévetkezd esetekben:

a) az ellatast érintd kifogasok orvoslasa érdekében,

b) a gyermeki jogok sérelme, tovabba az intézmény dolgozo6i kotelezettségszegése
esetén,

c)a 136/A. § szerinti iratbetekintés megtagadésa esetén.

(2) Az intézmény vezetdje, illetve az érdekképviseleti forum a panaszt kivizsgalja, és
tajékoztatast ad a panasz orvosldsanak mas lehetséges modjarol.
A gyermek torvényes képviseldje panaszdval az EB fenntart6jahoz fordulhat, ha a panasz
kivizsgalasara jogosult hatdridében nem intézkedett, vagy ha az intézkedéssel nem ért egyet.

Az Erdekképviseleti Férum megalakitdsénak és tevékenységének szabélyait az EB fenntartéja
allapitja meg a Gyvt. 35. § (1) bek. szerint.
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Az Erdekképviseleti Férum tagjai:
- az intézményben ellatasban részesitettek torvényes képviseldi,
- az intézményi dolgozok képviseldi,
- az intézményt fenntarté 6nkorményzat képviseldi.
A torvényes képviselok (sziilok) szdma nem lehet kevesebb, mint az intézményi dolgozok,
valamint a fenntart6é 6nkormdanyzat képvisel6bol valasztott tagok §sszlétszama.
Az Erdekképviseleti Forum tagjai jogi szakértét is igénybe vehetnek.

A gyermekvédelemben dolgozék érdekvédelme

1. A gyermekjoléti és gyermekvédelmi rendszerben foglalkoztatottakat megilleti az a jog,
hogy személyilket megbecsiiljék, emberi méltésdgukat €s személyiségi jogaikat
tiszteletben tartsak, tevékenységiiket értékeljék és elismerjék.

2. A gyermekvédelmi rendszerben foglalkoztatott kisgyermekneveld, szaktandcsado,
gyogypedagégus, intézményvezetd a gyermek nevelése-gondozdsa, a gyermek
nevelésének és gondozasinak ellenbrzése, a gyermek tdrvényes képvisel6jének adott
tandcsadds sordn hivatalb6l jar el és e tevékenységével kapcsolatban a biintetdjogi
védelem szempontjébol kozfeladatot ellaté személynek mindsiil.

3. A gyermekvédelmi rendszerben a kiilon jogszabdlyban meghatérozott munkakorékben
nem foglalkoztathat6 az a személy, aki ellen a Biinteté Toérvénykdnyvrél sz616 1978. évi
IV. térvényben biintetni rendelt, a gyermek sérelmére elkovetett szandékos
blincselekmény miatt eljaras folyik, vagy akit jogerds birdi itélettel ilyen biincselekmény
miatt itéltek el. Nem foglalkoztathat6 az a személy sem, akinek sziil6i feliigyeleti jogat a
birésag jogerds itéletével megsziintette, valamint - kiilén jogszabdlyban meghatérozott
kivételekkel - az, akinek sziil6i feliigyeleti joga a gyermek atmeneti nevelésbe vétele miatt
sziinetel.

4. A bolcsédei dolgozék érdekvédelmét a kozalkalmazotti tandcs, a Bolesédei Dolgozok

Demokratikus Szakszervezete — 1. kerlileti Alapszervezete és a Magyar Bélcs6dék

Egyesiilete 14tja el.

IX. RESZ
1.) Az EB gazdailkodasi rendje

A Budapest 1. kerillet Budavari Onkorményzat Képviselé Testiilete 4ltal meghatérozott
kéltségvetés elemeivel az EB intézményvezetdje gazdalkodik. A Budapest I
keriilet Budavari Onkormanyzat Gazdasdgi Miiszaki Ell4t6 és Szolgaltaté Szervezet
(GAMESZ) és az EB intézményvezetOje kodzotti egylittmiikddési megallapodas alapjan a
GAMESZ kozremiikodik a gazdalkodas gyakorlati lebonyolitasaban.

Tervezés:
A szakmai ellatds dologi feltételeinek biztositasa, a koltségvetési elbiranyzat és tervezet

elkészitése és egyeztetése a Polgarmesteri Hivatal illetékes szervezeti egységével.

Pénzellatas:
Az elfogadott kéltségvetés alapjan, a GAMESZ Pénziigyi Csoportjanak lebonyolitasaban.
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Kotelezettség vallalas:

Az intézmény nevében kotelezettségvéllalasra az EB vezetdje, illetve az éltala megbizott
személy (személyek) jogosultak. A kotelezettségvallalas a GAMESZ gazdasagi vezetd vagy
az altala kijeldlt személy ellenjegyzése utan és csak irasban torténhet.

2.) Az EB miikédtetési, vagyongazdilkodaisi rendje

Miikodtetés:
A bolcs6dék miikddtetésének - a 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet szerinti - személyi és targyi
feltételeinek biztositdsdval elOsegiti a gyermekek ellatisanak rendjét, a boélcs6dék

zokken6mentes miik§dését.

Epiilet és targyi eszkoz felijitas:

Az intézmény vezetje az épiilet allagok és berendezési targyak ismeretében felujitsi tervet
készit. A Képviselo—testiilet a tervezetet megtargyalja és dont a prioritasok felett. A Budavari
Onkorményzat GAMESZ szervezi és végrehaitja a feltjitsi tervet.

Vagyonkezelés:
A fenntartd ellendrzi és tervszerlien végrehajtja az intézmények leltar ellendrzését és

selejtezését, melyet kiilon szabélyzat tartalmaz.

Bér és munkaer6 szabalyozas:
Az EB részére jovahagyott, illetve a modositott juttatdsok €s létszdm elbirdnyzattal az

intézményvezetd 6nalléan gazdéilkodik.

Analitikus nyilvéntartas:

A bolcsddei részlegek vezet6i kdtelesek analitikus nyilvantartést vezetni:

- a gyermekek felvételérol,

- az ellatottak adatairdl,

- a befizetett téritési dijakrol,

- a dolgozbk adatair6l, valamint a koltségvetési dologi eliranyzatbdl vasarolt szakmai
fenntartasi készletekrol,

- élelem forgalomrol.

Kiils6 kapcsolatok rendje:
Az intézmény kapcsolatot tart a - tevékenysége végzéséhez sziikséges — iranyitd, gazdalkods-
tarsadalmi- és tarsszervezetekkel, intézményekkel. A kapcsolattartisért az intézményvezetd

felel.
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X. RESZ

Zaro6 rendelkezések

1.) A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat érvényességéhez a fenntarté szerv jévahagyésa
sziikséges.

2.) Az SZMSZ a jovahagyast kovetden a kihirdetéssel 1ép hatdlyba. A kihirdetés az EB
vezetGje altal torténik, akként, hogy a Szabilyzatot az érintett kdzalkalmazottakkal
ismerteti, majd elhelyezi a kozalkalmazottak €s az intézményi ellatasban részesiild
gyermekek térvényes képvisel6i altal hozziférhetd helyen.

3.) Az SZMSZ mellékletei annak részét képezik, alkalmazasuk egyiittesen torténik.

4.) Jelen szabélyzat barmikor modosithaté, sziikséges azt mddositani, ha a vonatkozo
jogszabalyok 1ényeges kérdéseket tekintve megviltoznak.

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT MELLEKLETEI

1. szamu melléklet Az intézményben hasznélt bélyegzok lenyomata
2. szamu melléklet Hézirend

3. szamu melléklet EB - organogram

4. szamu melléklet Munkakdri leirasok

5 szamu melléklet Felvételi szabalyzat

Budapest, 2019. februar 5.
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Az Egyesitett Bolcs6de Intézményben hasznilt bélyegzék lenyomata
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Budavari Onkormanyzat Egyesitett Bolcséde
Vezetd Bolcsode
1011 Budapest, Iskola u 22-24.

HAZIREND

1) A bolcséde hétf6tdl-péntekig, naponta reggel 6.00 6ratdl - 18.00 6rdig tart nyitva. A
gyermekek fogadasa, illetve haza adésa kotetlen id6ben torténik.

Kérjilk, hogy a reggeliz6, és az uzsonndzé gyermekek étkezését érkezésiikkel, és
tavozasukkal lehet6leg ne zavarjak.

2) A bolcs6débdl a gyermeket csak a sziilo, vagy az altala irdsban megbizott személy viheti
haza, 14 éves kor alatti kiskort személy e feladattal nem bizhat6 meg.

3) A bélcs6dei dtadoban minden gyermeknek kiilon szekrénye van a ruhaik tiroldséra.
Kérjiik, hogy a legsziikségesebb dolgokat taroljak a szekrényekben, mert a bolcsddében
hagyott, illetve a gyermeken 1évé €kszerért, vagy hozott targyakért felelésséget vallalni
nem tudunk.

4) A bolcs6débe csak egészséges gyermek hozhatd. A k&zdsség egészsége érdekében lazas,
antibiotikumot szed6, vagy fertdzésre gyants gyermek a boélcs6dét nem latogathatja. A
csaladban el6forduld fert6z6 betegségekrdl a bilcsddét kérjiik, tajékoztassak.

5) Abban az esetben, ha a kisgyermek napkozben megbetegszik a boélcs6dében, a
kisgyermeknevel6 értesiti a sziil6t, illetve a hozzatartozot. Ehhez feltétlentil sziikkséges a
pontos cim és a telefonszdm. Kérjiik, hogy ilyen esetben minél elébb gondoskodjanak a
gyermek hazavitelérdl, illetve orvosi ellatdsardl, ezzel is ndvelve a miel6bbi gyogyulas
esélyeit.

6) Ha a sziil6 a gyermekét betegség vagy mas ok miatt nem hozza bolcsddébe, a tavollét
okérdl még az adott napon tajékoztatni kell a bolcs6dét. Amennyiben betegség miatt marad
otthon, orvosi igazolést kériink arrél, hogy a gyermek egészséges, k6zdsségbe viheto.

7) Kérjik, hogy a téritési dijat az elére jelzett napon pontosan fizessék be, potbefizetést csak
indokolt esetben tudunk elfogadni. Fizetési és egyéb gondjaik esetén keressék a bolcsdde
vezet6jét, aki felvildgositassal és segitOkészséggel 4ll szives rendelkezésiikre.

8) A sziil6, panaszaval az Egyesitett Bolcs6de vezetdjéhez fordulhat, amennyiben itt nem
keriil orvoslasra problémaja, a fenntart6 szervhez.

9) A csaléd és a bélcsdde kapcsolatanak erositésére lehetéséget biztositunk a sziilével t6rténd
beszoktatason tiul a kisgyermekneveld - sziilé napi talédlkozédsaira, az iizendfiizeteken
keresztiil t6rténé informéciécserére, sziildi értekezletekre és  sziildcsoportos
beszélgetésekre. Modot adunk a csalddoknak a bolcséde életébe vald betekintésre is, a
gyermek kisgyermekneveldjével elére megbeszélt iddpontban, vagy szervezett nyilt nap
keretében.

10)Az iizendfiizetbe torténd bejegyzéseket szivesen vessziik, akdr a gyermek egészségi
allapotara, akar a gyermek fejlédésére vagy az otthoni eseményekre vonatkozoan.

A hézirend betartasat koszonjiik.

Budapest, 2017. szeptember 1.

Koppény Ivett
Egyesitett Bélcsddevezet6d
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Egyesitett Bolcsdde szervezete 3. szAmé melléklet
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Budapest I. kertilet Budavari Onkorméanyzat
EGYESITETT BOLCSODE
1011 Budapest, Iskola u. 22-24.
R 214-6593,201-1618 Fax: 214-6593
e-mail: iskola@budavari-bolcsodek.hu

Szabilyzat a Budapest, I. keriilet Budavari Onkorményzat Egyesitett
Bolcsdde felvételi rendjérol

Jelen szabélyzat célja, hogy a Budapest, I. keriilet Budavari Onkorményzat altal fenntartott

Egyesitett Bolcsdde bolcsddéibe torténd jelentkezést, felvételi folyamatot és felvételi

eljarasrendet szabalyozza.

Vonatkozo jogszabalyok:

e a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatdsrél sz6l6 1997. évi XXXI. térvény

(tovabbiakban: Gyvt.)

e a személyes gondoskoddst nyujté gyermekjoléti és gyermekvédelmi intézmények,

valamint személyek szakmai feladatairdl és miikodési feltételeir6l szold 15/1998.

(IV.30.) NM rendelet (tovabbiakban: NM rendelet)

e a személyes gondoskodast nyijto gyermekjoléti alapellatisok és gyermekvédelmi

szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikh6z felhasznalhaté bizonyitékokrdl sz6l6

328/2011. (XI1.29.) Kormanyrendelet (tovdbbiakban: Korm.rend.)

o Budapest 1. kerillet Budavéri Onkorményzat Képvisel6-testiiletének 6/2015. (I11.27.)

onkormanyzati rendelete a szocidlis és gyermekjoléti pénzbeli, természetbeni és

személyes gondoskodést nyijté ellatasokrél (tovébbiakban: Onk.rend.)

Az ellatas nydjtasdnak helyszinei:

Budapest 1. keriilet Budavari Onkormanyzata a gyermekek napkdzbeni ellatésat 3 telephellyel

miikddo Egyesitett Bolcsddéjében latja el az alabbi helyszineken és féréhelyen:

Telephely neve Telephely cime Férdhely
1. |Iskola bélesdde (Vezeté bilcséde) Budapest, 1011 Iskola u. 22-24. 88
o | Tigris bolcséde (1. sz. telephely) Budapest, 1016 Tigris u. 45/a. 50
3. | Lovas bolesdde (IL sz. telephely) Budapest, 1013 Lovas 1t 3. 40
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Az ellatasra jogosultak kore:
Bolcsédébe a gyermek 20 hetes korat6l, harmadik életévének, fogyatékos gyermek esetén

6todik €letévének betdltéséig vehetd fol.

Bolcsddei ellatas keretében azon gyermekek ellatasat kell biztositani, akiknek sziilei, neveléi,
gondoz6i munkavégzésiik, munkaerdpiaci részvételt eldsegité programban, képzésben vald
részvételiik vagy egyéb ok miatt napk6zbeni ellatdsukrél nem tudnak gondoskodni.

A jelentkezések alapjan a bdolcsddei ellatds igénybevételérdl az intézményvezetd dént. Az
elbirilds sorin elsdbbséget élveznek az 1. keriiletben bejelentett lakohellyel (ennek
hidnyaban tartézkodési hellyel) rendelkez és életvitelszertien is az I. keriiletben €16 csaladok
gyermekei.

A jogszabaly erejénél fogva — Gyvt. 94. § (5a) - a fér6helyszam 25 %-ig felvehetd az ellatasi
terlileten kiviil lakohellyel, ennek hidnyéban tartézkodasi hellyel rendelkezé gyermek, feltéve,
hogy az ellatasi teriileten lakohellyel, ennek hidnyaban tart6zkodasi hellyel rendelkezd

valamennyi bélcs6dei ellatist igénylo és arra jogosult gyermek ellatasa biztositva van.

Tovabbi elényben kell részesiteni:

- a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekeket, akiknek sziil8je
vagy mds torvényes képviseléje igazolja, hogy munkaviszonyban vagy
munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban 4ll,

- akinek érdekében alland6 napkdzbeni ellatasra van sziikseg,

- akit egyediildllé vagy idéskori személy nevel, vagy akivel egyiitt a csalddban harom
vagy tobb gyermeket nevelnek, kivéve azt, akire nézve eltartdja gyermekgondozasi
dijban részesiil,

- akinek a sziildje, gondozdja szocidlis helyzete miatt az ellatasr6l nem tud
gondoskodni,

- akinek a csalddjaban az egy fore jut6é havi j6ovedelem nem haladja meg az oregségi
nyugdijminimum mindenkori 6sszegének két és félszeresét, egyediildllo sziilé esetén
haromszorosit,

- akinek bolcsddei felvételét a gyermek egészségi problémaja indokolja, amit a sziild
hazi gyermekorvosi vagy szakorvosi igazoldssal bizonyitani tud,

- akinek a sziil6je, gondozoja legalabb két éve bejelentett lakohellyel rendelkezik az 1.

kertiletben.
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A fentiekben emlitett elonyben részesités figyelembe vétele nélkiil biztositani kell az ellatast;
a Gyvt. 68. § (3) bekezdése alapjén, abban az esetben, ha védelembe vételt rendeltek el és

kotelezték a sziilot, hogy folyamatosan vegye igénybe a gyermekek napkozbeni ellatasat.

A bolcsddék megtekintése, tijékoztatis kérés, jelentkezési lap kiaddsa:

A bodlcsbdei nevelési év adott év szeptember 1-t61 kovetkez6 év augusztus 31-ig tart. A
nevelési évre aprilis 1. és majus 31. kozott lehet jelentkezni azon a telephelyen, melyen a
nevelési évre vonatkozodan a szolgéltatast igénybe kivanjak venni.

A leadott jelentkezési anyagok Osszegzése utan az intézményvezetd dont a felvételrdl adott év
junius els6 hetében. A déntésrdl a sziilok hatarozatot kapnak. Ezzel parhuzamosan a sziiléket

a jelentkezési anyagon megadott telefonos elérhetdségek valamelyikén is értesitjiik.

Az Egyesitett Bolcsddébe a gyermekek felvétele a nevelési év soran folyamatos; az iires

férchelyek figyelembe vételével.

Az év kozbeni jelentkezéseknél a bolcsddék megtekintésére, érdeklédésre, jelentkezéssel
kapcsolatos dokumentumok igénylésére minden telephelyen lehetésége van a sziil6knek.

Erre kijelolt idOpont: minden pdratlan hét szerda, 8.00 és 16.00 ora kozott. A
bélcs6devezetdk a jelentkezést elbjegyzésben rogzitik €s a soron kévetkezd iktatészdmon

kiadjék a jelentkezési anyagot.

A jelentkezési anyagot minden esetben csak egyszer kell kitGlteni és — a vilasztott —
telephelyen leadni. Amennyiben a jelentkezési anyagban megjeldlt telephelyen nincs tires
férbhely, de mas telephelyen van, ebben az esetben a jelentkezést benyujté sziilének
felkinaljuk az aktudlisan — mésik telephelyen — lires féréhelyet.

El nem fogadds esetén a sziilé6 irdsos nyilatkozatot tesz a bolcs6de altal kiadott

formanyomtatvanyon, melyben tudomasul veszi, hogy jelentkezése varolistara kertil.

Mellékletek:
1. szami melléket Jelentkezési lap
2. szamu melléklet Felvételi hatdrozat minta
3. szamu melléklet Nyilatkozat minta
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1. szami melléklet

Budapest L. keriilet Budaviri Onkorményzat

EGYESITETT BOLCSODE
VEZETO BOLCSODEJE
1011 Budapest, Iskola u. 22-24.
& 214-6593,201-1618 Fax: 214-6593
e-mail: iskola@budavari-bolcsodek.hu
(Intézmény télti ki!) Ikt. sz.:
Beérkezés idopontja:.........cccoevvniienennnn. PH. s oo p s s

Intézményvezetd

Bolcsodei felvételi kérelem
(A felvételi kérelem minden pontja kitelezden kitéltendd)

A gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatdsrol szolé 1997. évi XXXI. tv. 41.§ (1)
bekezdése szerint ,a gyermekek napkozbeni elldtdasaként a csaladban élG6 gyermekek
életkoranak megfelelG nappali feliigyeletét, gondozdsdt, nevelését, foglalkoztatdsdt és
étkeztetését kell megszervezni azon gyermekek szdmdra, akiknek sziilei, neveldi, gondozdi
munkavégzésiik, munkaerd piaci részvételt elGsegito programban, képzésben valo részvételiik,
betegsegiik vagy egyéb ok miatt napkézbeni ellatdasukrol nem tudnak gondoskodni. A
napkozbeni elldtds keretében biziositott szolgdltatdsok idotartama lehetéleg a szillé
munkarendjéhez igazodik.

Ue. torvény (2) bekezdése szerint ,, a gyermekek napkizbeni elldtdsdt kiilondsen az olyan gyermek szdmdra kell biztositani:
a) akinek fejlédése érdekében dllandd napkozbeni elldtdsra van szilksége,
b) akit egyediilallé vagy idGskori személy nevel, vagy akivel egyiitt csalddban
hdrom vagy tobb gyermeket nevelnek, kivéve azt, akire nézve eltartéja  gyermekgondozdsi dijban részesiil,
¢) akinek a sziilGje, gondozdja szocidlis helyzete miatt az elldtdsrél nem tud
gondoskodni.”

A fentiekben foglaltak alapjan kérem ........cocceiaveiinnninnnnnnen. PO e A

nevii gyermekem bélcsddei felvételét.

A bolcsddei ellatds igénylésének kezdete: ...,
Felvételi kérelem indoka (Megfeleld rész aldhvizando!)

sziild munkaba allasa:

egyediilallé sziilé6 munkavallaldsa

a sziil6 iskolarendszerii képzés nappali tagozatan tanulmanyokat folytat
CEYED 0k o cus s vronmmnonmnaniis snimsinn Kok pums nn B aema s Y e

e o

A kérelmezett gyermek adatai:
Név

Sziiletési hely, ido
TAJ- szam
Allampolgirsag
Lakcim
Tartézkodési cim
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Az édesanya adatai:
Név

Sziiletési név
Sziiletési hely, id6
Lakcim

Telefonszam

E- mail cim
Foglalkozas
Munkahely neve, cime

Az édesapa adatai:
Neév

Sziiletési név
Sziiletési hely, id6
Lakcim

Telefonszam

E- mail cim
Foglalkozas
Munkahely neve, cime

Haztartasomban eltartott gyermekek szdma Gsszesen: ...... o

A kérelmezett gyermek jelenleg hol van elhelyezve?

1) Gyed-en, gyes-en 1év6 anyaval/apaval otthondban.

(4z dtlagtol eltérd étkezési, nevelési -gondozasi igényt kizdrdlag szakorvosi vélemény, illetve Szakérti Bizottsdg véleménye

alapjén tudjuk biztositani. Kérjiik az emlitett dokumentumokat csatolnil)

A bileséde, ahova a térvényes képviseld a gyermek felvételét kéri:
Vezeté Bolcsdde (1011 Bp., Iskola u. 22-24.)
L sz. telephely (1016 Bp., Tigris u. 45.)

IL. sz. telephely (1012 Bp., Lovas ut 3.)
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Védono javaslata, megjegyzése:

...............................................................................................................

Sziil6i nyilatkozat

Biintet6jogi felelésségem tudatdban kijelentem, hogy a fent k&z6lt adatok a valésignak
megfelelnek. Ha adataimban (személyes adatok, lakcim, munkahely) valtozas kdvetkezik be,
illetve, ha gyermekem bolcsédei ellatasanak igénybevétele aktualitasat veszti, 8 napon beliil
irasban jelzem az intézményvezett felé.

A felvétellel és annak menetével kapcsolatos bolcsédevezetdi szobeli tajékoztatast tudoméasul
veszem. A bolcsdde felvételi eljarassal dsszefliggd adatok kezeléséhez hozzajarulok.

Kelt: Budapest, ........c.coveviievvinennn

.................................................................................................

sziilé/ térvényes képvisel6 aléirdsa * sziilé/ térvényes képviseld alairdsa *

(4 bolcsédei felvételi kérelemhez mindkét sziilG beleegyezése és aldirdsa sziikséges!)
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2, szami melléklet

Budapest I. keriilet Budavari Onkormanyzat
EGYESITETT BOLCSODE
1011 Budapest, Iskola u. 22-24.
® 214-6593,201-1618 Fax: 214-6593
e-mail: iskola@budavari-bolesodek.hu

/2019.

Hatarozat

A Budapest, 1. kerillet Budavari Onkormanyzat Egyesitett Bolcs6déjének
intézményvezetdjeként a ...cevineenne iktatészamon rogzitett bolcsédei felvételi kérelmével
kapcsolatban az alabbi dontést hozom:

Kiskorll. ssussssssssucniss ssnsss (sziil. hely, id6.........ccceeeeennines s AL ceveesesescescscnsens )
szdm alatti lakos torvényes képviseldje dltal benytjtott bolcsédei

felvételi kérelme alapjan a jelentkezést a Budavari Onkorményzat Egyesitett Bolcsdde

felveszem / elutasitom

Amennyiben a hatdrozat barmely pontja ellen kifogds meriil fel, azt irdsban kell jelezni a
Budapest I. keriilet Budavari Onkorményzat Egyesitett Bolcsdde intézményvezetGjénél az
alébbi postacimen: 1011 Budapest, Iskola u. 22-24.

A dontés ellen a kézhezvételtdl szamitott 15 napon belil a Budavari Onkorményzat
jegyz06jénél koltségmentes fellebbezéssel lehet élni.

Indoklds

KISKOTU. «ovsusacisssospsansisiiss térvényes képviselbje bolcsédei felvételi kérelmet nytjtott be
intézményiinkhéz, melyben kérte a gyermek felvételét az Iskola utcai bélcsédébe.
Kérelméhez csatolt munkaltatéi- és védoénodi igazolast.

Az ellatas igénybevételének modjara a Gyvt. 42-44. §-i az iranyadok. A hatérozat a Budapest
1. keriilet Budaviri Onkorményzat Képviseld Testiiletének szocidlis és gyermekjoléti
pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nytjto ellatasokrol szolo 6/2015. (11.27.)
onkorményzati rendelete 55. §-4n alapul.

Budapest, ......cccceiriniiiiiiinnnne.

Koppany Ivett
intézményvezetd
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3. szami melléklet

Budapest L. keriilet Budavari Onkormanyzat
EGYESITETT BOLCSODE
1011 Budapest, Iskola u. 22-24.
® 214-6593,201-1618 Fax: 214-6593
e-mail: iskola@budavari-bolcsodek.hu

NYILATKOZAT
KiSKOTT .ouviviiieneiiiieeiiieeiiieeiiinennenes torvényes képviseldjeként nyilatkozom,
hogy a ...ccvvvvivniiinnnns iktatészdml hatdrozatban felkinalt bolcsédei féréhelyet nem

kivanom igénybe venni, mert az szamomra az alabbi ok miatt nem megfelel6:

...............................................................................................................
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------

.................................................................................................................

Nyilatkozom, hogy az 4ltalam a bélesédei jelentkezési lapon megjeldlt telephelyen kiviil mas
telephelyen iires, vagy megiiresed6 fér6helyet nem kivanok igénybe venni. Jelentkezésemet a

tovabbiakban varolistan fenntartom.

Budapest, ........ccoeeiiiiiiiiieniieeiaaen

...................................................

sziil6 / térvényes képviseld
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