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1. ELOTERJESZTES

Tisztelt Képvisels-testulet!

A Budapest |. keriilet Budavari Onkormanyzat Képviselé-testiilete (a tovabbiakban: Képvisel6-
testilet) a 48/2021. (VII. 15.) énkormdnyzati hatdrozatdval a Budavdri Kulturdlis Nonprofit
Korldtolt Felelésségl Tarsasag (a tovdbbiokban: Nonprofit Kft.) lGgyvezetdjének Ari Zsofiat
vdlasztotta.

A Képvisel6-testiilete a 49/2021. (VII. 15.) dnkormdnyzati hatdrozatdval kinyilvanitotta, hogy
az Ugyvezetd - Ari Zsofia - hatdrozott ideja (2021. 07. 15-2022. 07. 14.) megbizatdsdnak
lejaratat kovetd idészakra pdlydzatot hirdet a Nonprofit Kft. Ggyvezetdi tisztségének S éves
hatdrozott idétartamra tértend ellatdsdra. Az Ugyvezetdi tisztseg betdltésere iranyulo
pdlydzat kiirdsara nyitva allé hatdridét 2021. december 15. napjdban, a pdlydzat benyljtasara
nyitva dallé hatdridoét 2022. februdr 28. napjaban, a pdlyazat elbirdldsa nyitva allé hatdridot
2022. dprilis 30. napjdban dllapitotta meg, tovdbbd felkérte a Polgdrmestert, hogy a
végrehajtasdhoz szlikséges intézkedéseket tegye meg, és azokat a hatdridék betartdsdra
figyelemmel terjessze a Képviseld-testllet elé.

A jogszabdlyi rendelkezések és az 6nkormdnyzati hatdrozat ertelmeben az ligyvezetéi tisztseg
betdltésére a Képviselb-testulet jogosult pdlydzatot kiirni.



A Magyarorszdg helyi énkormdnyzatairdl szélé 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovdbbiakban:
Motv.) 46. & (1) bekezdése alapjdn az Ulés nyilvdnos, az Motv. 50 8-a alapjdn levezethetd
fészabdly szerint a képviseld-testulet egyszerl tobbséggel szavaz.

A fentiek alapjan kérem a Tisztelt Kepvisel6-testiletet a hatdrozati javaslat megtdrgyaldasra és
elfogadasara.

2. DONTESI JAVASLAT

Budapest |. keriilet Budavari Onkormanyzat Képvisel6-testiilete

../2021. (...) onkormdnyzati hatarozata

a Budavari Kulturdlis Nonprofit Korlatolt Felelésséqi Tarsasag ugyvezetdi tisztségének
betéltéséhez szikseges palyazat kiirasarol

1. Budapest |. kerilet Budavari Onkormdnyzat Képviselé-testlilete a hatdrozat
mellékleteben foglalt tartalommal pdlydzatot ir ki a Budavari Kulturdlis Nonprofit
Korldtolt Felelésségu Tarsasag ligyvezetdi tisztségenek betdltésere.

2. Budapest . keriilet Budavari Onkormanyzat Képviselé-testiilete az 1. pontban megjeldlt
palydazat elbirdlasdra négytagu eldkészitd bizottsdgot hoz l1étre, amely javaslatot tesz a
dontéshozéd részére a pdlydzatok értékelése alapjan. Az eldkészité bizottsag a
palydzékat meghallgatja. A javaslat alapjén a pdlydzat elbirdlasdardl a Képvisels-
testiilet dont. Budapest I. keriilet Budavari Onkormanyzat Képviselé-testiilete az aldbbi
elékészitd bizottsdgi tagokat jeldli ki:

R N onkormdnyzati képviseld

onkormdanyzati képviseld

onkormanyzati képviseld

P o polgdrmester dltal felkért orszégos szakmai szervezet képviseléje vagy a
kulturdlis szakértdi nyilvantartdsban szereplé kulturdlis szakértd

A pdlyazati eljgras eldkészitéje és koordindléja Lang Andrea (6nkormdnyzati és
esélyegyenléségi referens).

3. A Képvisel6-testllet felkéri a polgdrmestert a pdlydzati felhivas kozzétételére, a
palydzati anyagok dontés elékészitési feladatainak ellatasdara.

Hatdridé: 2021. december 15.
Felelbs: polgGrmester
Végrehajtdsert felelés: Szervezési Csoport



3. DONTESI JAVASLAT MELLEKLETE

1. Pdlydzati felhivas

Budapest |. keriilet Budavari Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
palyazatot hirdet a Budavari Kulturdlis Nonprofit Korlatolt Felelésségu Tarsasag
ligyvezetoi tisztségének betoltésere

A Budavari Kulturdlis Nonprofit Korlatolt Felelésségi Tarsasag (a tovabbiakban:
Tdarsasdag) fotevékenysége: muvészeti [étesitmények mikodtetése

Az ugyvezeto feladatai:

Az Ugyvezetd az alapitd okirat és az egyéb, jogszabdlyok altal meghatdrozott keretek kozott -
figyelembe véve a Tdarsasdg belsé szabdlyzatait es hatdrozatait is - intézi a tdrsasdag Ugyeit.
Dont és intézkedik minden olyan Ugyben, amelyet jogszabdly, vagy az alapité okirat nem utal
tag hataskérébe. Ondlléan jogosult a tarsasdag képviseletére és a cégjegyzésre.

Fellgyeli a Tarsasag kulturdlis programtervét, kdltségvetését, kommunikdcios stratégidjat,
valamint gondoskodik ezek megvalositasarol.

Az ugyvezet6 feladatat képezi kilénoésen:

=  Dbejelentést tesz a cégjegyzékbe vald bejegyzés és kozzététel céljdbdl a Cégbirdsaghoz,

= vezeti a tdrsasdg tagjegyzeket, a bekévetkezd vdltozdsokat is bejelenti a
Cégbirdsdaghoz;

= gondoskodik a Tarsasdg Uzleti kényveinek szabdlyszerd vezetéseérdl,

= ondlléan képviseli a Tarsasdgot;

= teljesiti a Tdrsasdg szolgdltatdsainak igénybevételével, az irat betekintési jog
gyakorldsaval, és a beszdmoldk nyilvanossdagra hozatalaval kapesolatos feladatokat;

= vezeti a hatdrozatok konyvet;

= biztositja a korszerd, magas szinvonald, a jogszabdlyi eldirasoknak megfelelé szakmai
munkat;

= Dbiztositja a rendelkezésre dall6 anyagi és tdrgyi eszkozokkel torténd célszerd és
felelésségteljes gazdalkoddast;

= gondoskodik a kéztulajdonban dllé gazdasdgi tdrsasdgok takarekosabb mikédeserdl
szélé 2009. évi CXXIl. térvényben foglalt adatok kodzzétételérdl és javadalmazdsi
szabdlyzat cégiratok kézé toérténd letétbe helyezéserdl.

Az ugyvezeto jogviszonya:

Az Ugyvezetd a munka tdrvénykdnyveérdl szolo 2012. évil. torvény (a tovdbbiakban: Mt.) szerinti
vezetd dllasu munkavdllalonak mindsdl, igy foglalkoztatdsdra a vezetd dlldsu munkavdllalora
vonatkozo, a vezetdi megbizds idétartamara szolé munkaszerzédes megkotéseével kerdl sor.

A munkaviszony idétartama: 2022. julius 15. napjatél 2027. julius 14. napjdig tart.

A foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé, kétetlen munkarend

A munkavégzeés helye: 1013 Budapest, Krisztina ter 1.

Bérezésre vonatkozé informdaciodk:

A bérezés és személyi juttatdsok megdllapitasdra a Felek kdzotti megdllapodads, az Mt. vezetd

dllést munkavallaldkra vonatkozé rendelkezesei az irdnyadok. Az Ugyvezeté berérdl a
Képvisel6-testulet dont.



Pdlyazati feltételek:

fels6foku végzettség és kézmuvelddési szakképzettség, vagy nem szakirdnyu felséfokd
végzettség és felséfoku kdzmUlvelddési szakirdnyu szakképesités,

végzettségeének, szakképzettségenek vagy szakvizsgdjdnak és egyben a Tdrsasdg
alaptevékenységének megfelel6 feladatkorben legaldbb 6téves szakmai gyakorlat,
kiemelkedé szakmai vagy szakiranyu tudomdnyos tevekenyseg;

a vezeté dalldsu munkavdllald esetében a munkakdr betdltésének feltétele
dllomhdztartdsi és vezetési ismereteket nyujté, legaldblb 120 oérds képzés (a
tovdbbiakban: képzés) igazolt elvégzése. Ennek hidnydban o vezeté dllasu
munkavdllaléi munkakdr betdltéset kdvetd két éven beldl koteles a kepzest elvégezni.
Mentesul a képzés elvégzésének kotelezettsége aldl, aki jogdsz vagy kozgazddsz
szakkepzettseggel rendelkezik, vagy a keépzeést a vezetdi munkakdr betolteset
megelézden elvégezte, és azt okirattal igazolja;

blntetlen eléélet, cselekvdképesseg, egeszsegligyi alkalmassdg;

nem dllhat foglalkozdastdl eltiltas hatdlya alatt;

magyar dllampolgarsag, vagy kdldén jogszabdly szerint a szabad mozgds és a
tartézkodds jogdval rendelkezd, illetve bevdandorolt vagy letelepedett statusz;

a feladatelldtashoz sziikséges magyar nyelvtudds;

vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatdsdanak véllalasa.

A padlydzat elbirdlasanal elényt jelent:

legaldbb 1-3 év vezetdi szakmai tapasztalat;

idegen nyelvek ismerete és haszndlata;

kézigazgatdsi, Snkormdnyzati mikddésben valé jartassdg;
kozmuvelddési intézményben szerzett vezetdi tapasztalat;

kulturdlis rendezvények szervezésében szerzett gyakorlati tapasztalat;

Elvart kompetencidk:

stratégiai szemlélet

hatekony probléemamegoldo képesseg
ddntéshozé képesség és felelésségvallalas
kivalo kommunikdcios képesseg

pozitiv bedllitottsag

vjitasi képesség

A pdlyazathoz mellékelni kell:

a palydzo reszletes szakmai életrajzat;

a palydzo motivdcios levelét brutté bérigényenek megjeldlesevel;

a Tarsasdg vezetésere vonatkozo szakmai elképzelesek bemutatdsat, reszletes szakmai
es vezetdi programjat;

kepesitest, vegzettseget, szakkepzettséget igazolo okiratok mdasolatat;

a bintetlen elééletet es foglalkozdastdl eltiltas hatdalya alatt nem dlldst igazold harom
héonapndl nem régebbi hatosagi erkdlcsi bizonyitvanyt;

az dllamhdztartdsi es vezetési ismereteket nyujté tanfolyam elvégzeset igazold okirat
masolatdt vagy nyilatkozatot arrél, hogy a tanfolyam elvégzését a megbizdstdl
szdmitott 2 éven belll vdallalja;

a pdalydazo nyilatkozatdt arrol, hogy nem dll cselekvéképesseget kizaréd vagy korlatozo
gondnoksdag alatt;

a pdlyazdéd nyilatkozatdat, hogy nem dll fenn vele szemben a Polgdri Torvénykonyvrél
szOl6 2013. évi V. torvény 3:115. §-dban, valamint az Mt. 211. §-dban foglalt
osszeferhetetlenségi ok;



e a pdlydazo nyilatkozatdat arrdl, hogy pdlydzatat a Képvisel6-testilet nyilvanos vagy zart
Ulésen targyaljo;

e apdlydzo nyilatkozatat arrdl, hogy a pdlydzati anyagban foglalt személyes adatainak a
palydzati eljdrdssal 6sszefliggesben szlkseges kezeleséhez, valamint a pdlydzati
anyagnak a véleményezdk és a dontéshozok részére torténd sokszorositasdhoz és
tovdbbitdsdhoz hozzdjarul.

A pdlydzati anyaghoz csatolni szilkséges a https.//budavar.hu/ weboldalrol letélthetd
adatkezelési tdjékoztatdé megismerését kovetden a pdlydzd dltal aldirt, az adatkezeléshez
szlkséges hozzdjaruld nyilatkozatokat.

A pdlyazat beérkezésének hatarideje: 2022. februar 28.

A pdlyazat benyujtadsanak moédja:

Postai uton: Lezdrt boritékban, papir alapon két példadnyban (egy eredeti és egy masolati
példanyban, a mdsolati példdnyt nem kérjuk 6sszeflzni) Budapest |. kerulet Budavdri
Onkormanyzat Polgdrmestere részére (1014 Budapest, Kapisztran tér 1.).

Kerjuk a boritékon feltintetni: ,Ugyvezetdéi pdlydzat - Budavari Kulturdlis Nonprofit Kft.”
Elektronikus dton: a lang.andrea@budavar.hu email cimre térténé megkildéssel. Kérjuk az
email targydban feltlntetni: ,lgyvezetdi pdlydzat — Budavdri Kulturdlis Nonprofit Kft.”

A pdlydzati eljardssal kapcsolatosan egyéb informdciét Ldng Andrea (6nkormdnyzati és
esélyegyenléségi referens) nyujt a +36/1 458 3093-as telefonszdmon.

A pdlydzattal kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A pdlydzokat szakertelemmel rendelkezé tagokbdl dallo bizottsag hallgatja meg. A palydzatok
elbirdlasardl a Képvisel6-testulet dént. A munkdltaté hdrom hénap prébaidét dllapit meg. A
kiiré a pdlydzat eredmeénytelenné nyilvanitdsdnak a jogat fenntartja.

Az alapitéval kapcsolatban tovdbbi informdciot a https://budavar.hu/ honlapon szerezhet.

A pdlydzat elbirdlasanak hatdrideje: 2022. dprilis 28.
A munkakér betélthetoségenek kezdé napja: 2022. julius 15.

A padlydzati kiiras kézzétételének helye:
e Vdrnegyed ujsag
e https://budavar.hu/
e https://www.profession.hu/
e https://www.maraikult.hu/




